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Ei 


¡Por la Unidad de los Obreros 


- Gráficos de la Argentina! 


Quienes Están 
Contra el 
C. Colectivo 


Estamos en las vísperas de un 
nuevo movimiento por las vacacio- 
nes, el reglamento_de trabajo y la 
Comisión Mixta de obreros y pa- 
trones. Lo fundamental es el Re- 
lamento, porque en 6l se incluirá la 
obligación de conceder las vacaci 
nes y la creación de la Comisión 
Mixta que controle ol cumplimiento 
de aquél. 

Y para obtener un nuevo Regla- 
mento, alguno puede preguntarse, 
¡sorá "necesario recurrir a medios 
extremos? Pero ¿cómo, si el Regla- 
mento beneficia, no sólo a los obre- 
ros, sino también a los industria- 
les? ¿Hay, acaso, industriales que 
se oponen a la restitución del Re- 
glamento do Trabajo? No se expli- 
EN 

Bin embargo, tiene este: fonómo- 
no au explicación, y es muy senci 
la, Los industriales que se oponen 
al Reglamento son los que violan y 
quieren continuar violando todas las 
leyes del trabajo, no sólo la 11.729, 
sino todas. La de la jornada, la de 
accidentes de trabajo, la de sula- 
on, ote, Son los que intentan arro- 
Batármos todas la8' conquistas que 
el gremio ha obtenido en el 
de medio siglo de luchas y de 
críficios. Son los que se “Ingenia 
para burlar rofinadamente el ro- 
ciente Convenio de Tarifas, Son, on 
una palabra, los elementos retarda 
tarios do la industria, hambreadoros 
de obreros y saboteadores del pro: 
groso industrial del país. 

¡Contra esta gente habrá que po- 
mer en acción toda ln enpacidad del 
gremio! 

Que cada obrero gráfico conscien- 
le paso a ocupar su puesto on esta 
nueva etapa por la dignificación 
del gremio. Nadio doho quedar in 
activo. Para cada uno hay un pues 
to de trabajo y de lucha en la Co: 
misión de la Rama o la zona de ba- 
rrlo respectiva. 


'urso 


Hilario DURAN. 


“Solamente la Acción Organizada y Enérgica 


de los Trabajadores Podrá Evitar que Esta Ley 
Justa, Humanitaria y Patriótica sea Derogada 


Un muevo momento de prueba nos espera. 
Estamos frente a la más audaz y reaccionaria 
ofensiva patronal contra la Ley 11.729, 

Ya lo hemos dicho infinidad de veces, la 
ley 11.729 ha sido torpedeada por el industria- 
lato en general, desde el momento mismo de 
su sanción, Desde entonces a aquí ha sufrido 
un sin fin de muevos y agresivos ataques que 
fueron, parcialmente, anulados por la acción 
tesonera de la organización obrera. Pero los 
industriales reaccionarios, no cesaron por eso 
en su campaña, ora pública, ora subterránea, 
contra dicha ley. 

Desde hace ya tiempo teníamos noticias £i- 
dedignas de los esfuerzos de los industriales 
por salir, al fín, con la suya, y obtener la de- 
rogación de la misma. Visitas a políticos y le- 
gisladores, ediciones de folletos y manifiestos, 
conferencias y reuniones, y entrevistas con 
personajes de las “altas esferas”, eto, todo 
ello dirigido a conseguir la anulación de esta 
ley justa, humanitaria y patriótica, 

Todas estas gestiones se ha visto alentadas 
últimamente por las declaraciones que hicie- 
ra, durante su reciente estadía en Córdoba, el 
señor Ministro del Interior, en el sentido de 
que el actual gobierno auspiciaría la “refor- 
ma”, la “aclaración” que de esta ley recla- 
man los interesados, Esta declaración ha bas- 
tado para que en los círculos patronales y 
parasitarios se dé ya casi como un hecho el 
triunfo de la conspiración contra la ley. 

Como se ve, estamos frente a una situación 
grave, pero no perdida, La organización tiene 
todavía en sus manos el destino de dicha ley. 
Todo depende ahora. de nosotros, de cada uno 
de nosotros. Esto es lo que nadie debe olvi- 
dar y todos deben anotar. De la responsabili- 


dad de cada uno y de todos, la ley contínua. 


LES FALTA RAZON A LOS ENEMIGOS DE LA LEY 11.729 


guir siendo un consumidor, tonifica la economía. 
Además las obligaciones de la ley 11.729 signi- 
fican en parte una medida contra la desocupa: 
ción por las vacantes que hay que cubrir due 
rante las vacaciones. 


LA LUCHA PATRONAL CONTRA LA 


Publicamos a continuación un interesante 
artículo analítico sobre la ley 11.720, de un 
miembro de la O, de Legislación, y cuya So- 
gunda parto ¿rá en el próximo número. 


Para esclarecer la verdad sobre el alcance de 


comerciantes, según la ley están sujetos a la ju-' 
risdicción, reglamentos y legislación comercial”. 
Art. 8 — La ley declara actos de comercio en 
general. tor 
59 Las empresas de fábricas, comisiones, man- 
datos comerciales, depósitos o transporte de mer- 


las reformas a los artículos 154 al 160 del Código 
de Comercio, es decir la ley 11,729, en lo que se! 
refiere a los obreros en general, y a los obreros| 
Jabriles 0. industriales en particular, comviene 
hacer un estudio sobre el alcance del Código de! 
Comercio Argentino referente a las empresas| 
de fábricas o. empresas industriales. Es evidente! 
que sí las actividades fabriles o industriales es. 
tán regidas por el Código de Comercio los em- 
pleados u obreros de las mismos también se ha-| 
llan comprendidos en la ley 11.729 y tienen de-| 
recho legal para todos los beneficios consigna-| 
dos en la reforma de los artículos 154 a 160 
del mencionado Código. 

Para aclarar el problema planteado transcri- 
bimos abajo textualmente algunas partes y ar- 
ticulados del Código de Comercio 

“TITULO. PRELIMINA! 
que no estén especialmente regidos por este 
Código, se aplicarán las disposiciones del Có-| 
digo Civil”, 

TIL. Se prohible a los jueces expedir disposi-| 
ciones generales o reglamentarias, debiendo 
mitarse siempre el caso especial que conocen”. 

LIBRO PRIMERO — De las personas del co- 
mercio. — TITULO PRIMERO — De los co- 
merciantes. — CAPITULO PRIMERO — De los 
comerciantes en general y de los actos de co 
mercio — Art. 19 La ley declara comerciantes! 
a todos las individuos que, teniendo. capacidad! 
legal para contratar, ejercén de cuenta propia 
actos de comercio, haciendo de ello profesión 
habitual. 

Art, 2% — Se llama en general comerciante, 
toda persona que hace profesión de la compra o. 
venta de mercaderías. EN PARTICULAR SE 
LLAMA COMERCIANTE EL QUE COMPRA! 
Y HACE FABRICAR MERCADERIAS PARA 
VENDER POR MAYOR O MENOR” (1). 

Art, 5% — Todos los que tienen la calidad de 


caderías o personas, por agua o por tierra; 
9* Las convenciones sobre salarios de depen- 
dientes y otros empleados de los comerciant 


De las partes y articulos citados del Código 
de Comercio se ve claramente que las activida-| 
des fabriles e industriales están. regidas. por. el 
mismo y en consecuencia los empleados y. obre-| 
ros de la industria están incluídos en los benefi-| 
cios del Código de Comercio. 


LA “ACLARACION” O INTERPRETACION 
PEDIDA POR LOS INDUSTRIALES 


Es una verdadera afrenta para los legislado. 
res que sancionaron la ley 11.729, pedir que sea 
aclarado o interpretado la misma en el sentido! 
de que queden fuera de los beneficios de los 
[mismos los obreros industriales. Es de suponer 
que ellos al legislar no conocían el alcance del! 
Código de Comercio referentes a las actividades| 
fabriles e industriales. 


LA SIGNIFICACION SOCIAL, HUMANITARIA 
Y PATRIOTICA DE LA LEY 11.729 


Los obreros reneralmente apenas ganan, para! 
la subsistencia para sí mismos y sus familiare 
En caso de enfermedad, daños o pérdidas ess 
expuestos, sin la ley 11.729, a la miseria inmedia-| 
ta. La higiene social aconseja las vacaciones pa- 
gas, las que los obreros tampoco pueden pagar. 
La solidaridad humana exige que en los casos 
mencionados sea el patrón — económicamente! 
más poderoso que el obrero — que contribuya! 
— al menos durante un mínimo de tiempo — al 
asegurar los gastos de la existencia de sus em 
pleados u obreros. El empleado u obrero llamado! 
bajo las armas, debe tener la seguridad de que 
[su puesto sea mantenido a su disposición. El 
preaviso y la indemnización otorgan una minima 


seguridad contra la desocupación momentánea. 


*| tante y mayor rotación de los desocupados. 


rá siendo ley o pasará a ser un simple re- 
cuerdo. 


No queremos, en esta nota, sino puntual 
zar la necesidad ineludible de que cada obre- 
ro gráfico consciente, demuestre serlo, en la 
práctica, en la acción, por modesta que ella 
sea, en la actividad que deberá desplegar la 
Federación para evitar que el crimen pueda 
ser cometido.. Decimos crimen, esa es la pa- 
labra, por que eso sería la significación que 
en los hechos tendría semejante medida, cual 
es la de modificar la ley 11.729, para excluir 
a los obreros de sus beneficios, 

La Federación, con la colaboración de todos 
sus asociados, recurrirá a todos los medios ne- 
cesarios para impedir tan nefasta acción, Pe- 
ro lo principal será, como siempre la MOVILI- 
ZACION VOLUNTARIA del gremio en tor- 
'no a la defensa decidida y enérgica de la ley. 
Tenemos, en eso absoluta confianza en la con- 
ciencia y la capacidad de nuestro gremio, Te- 
nemos confianza porque lo conocemos y sa- 
bemos que tiene conciencia de lo que vale 
la Ley 11.729, y por nada aceptará verse aho- 
ra desamparado de la misma, 

El gremio gráfico cumplirá con la parte 
que le corresponde en esta emergencia, Más 
aun, el gremio gráfico sabrá, también en está| 
oportunidad, dar el digno ejemplo de que es 
capaz al resto de la clase obrerá, que deberá 
unificar su acción en bien de todo el pueblo 
para desbaratar esa siniestra tentativa de sus 
más encarnizados enemigos. 

Cada obrero gráfico debe ponerse, de inme- 
diato a disposición de la subcomisión de la 
zona respectiva, para recibir allí las instruo- 
ciones correspondientes a esta nueva acción 
organizada y enérgica que debemos empren- 
der para salvar de la muerte a la ley 11.729. 
¡Que cada uno cumpla con su deber! 


De la Subcomisión 
Deportiva 


AJEDREZ 


La Subcomisión Deportiva ha re- 
suelto. organizar el Campeonato 
Gráfico de Ajedrez para clasificar 
al compañero que se llevará el tk 
tulo de Campeón Gráfico, adfudi- 
cándose la copa correspondiente a 
1941. Además, como en otros años, 
habrá premios para los mejor colo: 
cados, A inseribirso llaman, 


BASKET BALL 


Dando satisfacción al amhclo de 
muchos compañeros que son culto- 
res de este noblo deporte, la Comi- 
sión del Club ha resuelto arrendar 
una cancha para ser utilizada dos 
veces por semana para prácticas y 
una para realizar partidos, Las 
prácticas se realizarán de 20 a 22 
horas y los partidos en la mañana 
del domingo o en la tarde del sá: 
bado. Podemos afirmar que ya 
están muy adelantadas las gestio- 
nes para conseguir la cancha de 
Barracas Juniors, por lo que hnsta- 
mos a los compañeros que deseen 
iutervenir en la nelección que pa- 
ra formar los equipos: se hará, pro- 
codan a inscribirso lo antes” posi 
blo, pues en los primeros días de 
Mayo comienzan las prácticas, 


FOOT-BALL 


También en este deporto hay de- 
soos de parto de la Comisión Depor- 
tiva de practicarlo cuanto antes 
y ya ha comenzado la inscripción 
e jugadoros, lo mismo que ya algu- 
nos equipos do casas del gremio so 

puesto en contacto a los ofe 
tos de informarse, Dambión so ti 
ne pensado arrendar un campo pa 
ra la práctica del viril deporto, eo- 
sa que se supedita a la cantidad de 
compañeros que se inscriban, por lo 
que instamos a los compañeros 0 
concurrir n los efectos de informar- 
so y hacer llegar sus iniciativas con 


respecto n como debe de encarárse 
la práctica de dicho deporte 


LOS OBREROS INCONSCIENTES ALIADOS 
DE LOS PATRONES 


Entre los obreros inconscientes los. patrones 
hacen una propaganda insidiosa contra la ley 
11.729. Uno de los argumentos que esgrimen es 
que los obreros de más de 40 años no encuentran 
ocupación por ser una mayor carga por los ries-| 
gos que representan por enfermedad, falleci- 
miento, etc. conforme a la ley 11.729. Mentiros. 
El problema de los hombres de más de 40 años 
existía antes de la promulgación de la ley 11.799. 
Está ligada con las medidas de racionalización 
que exigen nuevos y jóvenes operarios, para. po" 
der. llevar adelante el ritmo acelerado del tra- 
Bajo por consecuencia de la introducción de 
nuevas maquinarias y nuevos métodos de trabajo. 
¡Contra este presunto perjuicio de la ley 11.729 
da tarea consiste en luchar contra la racionali- 
ón de los obreros incapa- 
Otro de los argumentos 
es que ahora los patrones despiden a sus opera” 
ríos antes de los tres meses para que no adquie- 
ran antigiiedad y que con estos despidos excesi- 
vos se aumenta la desocupación. Si esto puede 
ocurrir a consecuencia de que los talleres o fáb 
cas donde se produce, falta una eficiente orga: 
nización obrera. Pero aun así se producen estos| 
despidos por. parte de los malos patrones para| 
burlar la ley — a despecho de los perjuicios 
que significa el recambio de operarios Ya prácti-| 
cos — no significa al fin otra cosa que una cons" 


cio y la 


sedades 


leal por 


cadenas 


laciones 


EL ALCA! 


El comerciante o industrial al desarrollar sus 
actividades en el costo de su producción tienen! 
que hacer entrar. todos los gastos, Calcular el 
precio de las mercaderías sin haber formulado! 
el porcentaje correspondiente a las reservas que! 
impone la ley 11729 es un error administrativo. 
Las obligaciones pecuniarios al final no las pa: 
gan el comerciante o el industrial, sino los con=| 
sumidores, los compradores de las mercaderías. 
El hecho que durante la enjermedad, tacaciones 
pagas y después del despido el obrero pueda se- 


VCE ECONÓMICO DE LA LEY 11.729| 
to para 


solución 


Los malos patrones y sus secuaces, los letrados 
que intentan tergiversar las claras disposiciones 
de la ley 11.729, como también los vivillos y ver- 
daderos “agitadores profesionales” que se adju: 
dican por propia cuenta las “defensa del comer. 


argucias y argumentos contra la ley 11.129, Se: 
presentan memorandums todos los años al Poder 
Ejecutivo y al 


mo desastre económico, de la competencia des 


11.729, se quejan por la disciplina relajada en 
los talleres por culpa de la misma, como si el 
trabajo humano al no considerarse mera mer 
cancia sería indisciplina; se forman verdaderas 


efectividad de la ley obligando las asociaciones 
patronales a firmar a sus componentes documen: 
tos con obligaciones de no cumplir con las estipu' 


ya estarían en la cárcel por asociación ilícita 0 
deportados como extranjeros indeseables, 


EL REMEDIO CONTRA LOS PRESUNTOS 
PERJUICIOS DE LA LEY 11.799: LA 


Los presuntos perjuicios de la ley 11.129, tan: 
como por los obreros inconscientes, tienen' una. 


y efectiva. organiza 
pondiente e impuesta reglamentación del trabajo, 
tarifas de salarios y contrato colectivo desapare- 
¡cen la competencia desleal esgrimida por los pa: 
rones, como también el problema de los de más 
de_40 años y de las suspensiones antes de al 
antigiiedad. 

(1) Subrayado por nosotros. 


LEY 11729 


industria” emplean toda clase de armas, 


ongreso Nacional, llenos de fale 
icaciones, Hablan de un próxis 


y misti 


parte de los que no cumplen con la ley 


de “asociación ilícita” para combatir la 


de la ley 11.729. Si ellos fueran obreros 


ORGANIZACION OBRERA 


los invocados por los malos patrones, 


la organización obrera. Con una fuerte 


¡Adquirir el BONO INTERNO es contribuir a forjar la FEDERACION GRAFICA NACIONAL! No lo olvide, 


¡Ahora lo toca el turno al sufrido gremio cartonero! 
Difícilmente haya en la capital un gremio que su- 
fra peores condiciones de yida y trabajo, de las que 
vienen padeciendo desde hace 20 años este sector afín 
de la industria gráfica, otrora tan combativo y lu 
chador. 

El gremio cartonero impuso en 1920 a sus respecti- 
vos industriales un convenio de tarifas de precios y 
salarios que les permitía a los obreros y obreras lle- 
var una vida más o menos decente, 

Ese convenio subsistió muy poco tiempo. La poca 


sones. Primero sucedió, como es común, desgracia- 
damente, que después del tríumfo muchos obreros 
e alejaron de la organización, creyendo ingennamen- 
to que ya no necesitaban más de ella y segundo que 
dicho convenio establecía el trabajo a destajo, es 
decir, por cuenta o por tarea, sistema anacrónico que 
ya en aquel entonces rechazaban todos los gremios 
por las inevitables consecuencias desgraciadas que el 
mismo reporta. para los trabajadores. 
La mejor prueba de esto que decimos es el es- 
tado de prosperidad progresiva de la industria car: 
tonera y la sitfación lamentable y vergonzosa en quo 
0 hallan obreros y obreras de la misma. 
La desorganización trajo, como siempre, un au 
mento de la explotación con la burla y el písoteo 
do las tarifas convenidas. Los industriales compra» 
son más y muevas máquinas, alquilaron más amplios 
locales y adquirieron y edificaron regias casas pro- 
plas, sustituyeron los "viejos carritos de mano para 
levar las cajas por modernos camiones y se dotaron, 
en fin, de todos los elementos propios de una indus- 
ria en tren de franco éxito, 
El gremio, en cambio, se vino, como se dice vul- 
garmento, abajo. El trabajo por cuenta — ¡el des- 
=graciado sistema. de trabajo a destajo! — produjo 
lo que debía producir inevitablemente, la más odiosa 
antipática competencia entre los mismos obreros 
ón benoficio exclusivo del patronaje explotador. 
Es así como hoy la mayoría de los oficiales sa- 
con Jornales que mo alcanzan a cubrir el 40 o el 50 
por cionto de los de antes. ¿Y qué decir de los medios 
oficiales, de los encoladores, de los aprendices, de las 
¡uchachas en general? Que ganan salarios que a ellos 
mos los da vergllenza confesar, porque en algunos 
casos mo llegan ní a un peso por día, por jornadas 
agotadoras. 
Pero la tragodia del gremio cartonero no se debo 
sólo a los salarios miserables que percibe, Hay algo 
más. Son las condiciones pésimas de trabajo, el trato 
- prepotente, la falta do respeto a la dignidad de las 
personas, las suspensiones por “falta de trabajo” into- 
Ugontemente organizadas para mantener los precios 
por el suelo, la burla cínica a toda la legislación del 
trabujo y de todos los derechos cindadanos como el 
de asociación, oto. 
Es por demás sublevante la explotación infame de 
“que so hace víctima a la gran cantidad de jóvenes y 
“de niños y particúlarmente de muchachitas que, pro- 
'rosivamente, han ido incorporando a la industria los 


EL OBRERO GRAFICO 


lrendrán Amplio Apoyo de los Gráficos 


patrones, movidos por el afán criminal de aumentar 
más sus ganancias todavía y tener la seguridad de 
que estos jóvenes y estos niños no prestarían jamás 
oídos a los llamados de la organización sindical. 

Por eso se puede observar entre estos gremios tan- 
tos rostros demacrados, talles enclenques, pechos hun- 
idos, espaldas encorvadas, en fin, seres alcanzados 
ya y otros fácilmente alcanzables por la anemia y 
la tuberenlosis y todas las enfermedades que pro- 
vienen del exceso de esfuerzo y la carencia de ali- 
mentación, de higiene y de descanso. 
ero toda esta situación ya no puede prolongarse 
más, La mansedumbre y la paciencia del gremio car- 
tonero debía también tener su límite. 20 años de 
continuo empeoramiento de las condiciones de tra- 
bajo debían ir determinando naturalmente un justo 
descontento de raíces profundas. 

En estos momentos ese justísimo descontento del 
gremio cartonero sale a la superfície y se expresa 
mediante el deseo de organizarse sindicalmente para 
Poner fin a esta situación ya por demás insoportable. 

En la gran mayoría de las cartonerías circula la 
voz de orden de la Federación Gráfica Bonaerense: 
¡A organizar, a orgamizarse, compañeros y compa- 
fieras! 

Esta voz de orden es de suma antoridad por venir 
de donde viene y así lo comprenden los obreros y 
Obreras conscientes, El reciente y ruidoso triunfo del 
gremio gráfico al suscribir con los industriales un 
iuevo convenio de tarifas de salarios ha determi- 
nado en el sector do los cartoneros un formidable en- 
fusiasmo y una absoluta confianza en que con el 
apoyo de la Federación Gráfica Bonaerense, también 
este gremio hermano puede salir de la situación Mu- 
millante a que los llevara la angurria desenfrenada 
de sus explotadores. 

Por eso podemos decir que estamos ante un nuevo 
despertar de los cartoneros que se alistan para la lu- 
cha por la abolición del trabajo por cuenta a cambio 
de salarios dignos del esfuerzo y la eficiencia de 
cada uno. 

En la ayuda de la Federación Gráfica Bonaerense 
y del gremio gráfico todo, los cartoneros y cartoneras 
pueden decídirse a la lucha por sus aspiraciones, 
seguros de que sus hermanos gráficos pondrán todo 
de su parte en favor de la victoria de su lucha. 

Las subcomisiones de zona de la Federación Grá- 
fica Bonzerense y los obreros gráficos en general de 
todos los barrios están dispuestos a colaborar — y 
ya lo están haciendo — en la obra dignificadora del 
sufrido gremio cartonero, alentándolos a reemprender 
la senda combativa de sus mejores tiempos, 

Que cada obrera y obrero cartonero cumpla ahora 
con su deber primero, pasando a ocupar el puesto que 
lo corresponde en las filas de lo Pederación Gráfica 
Bonaerense y así se acortará la distancia del día 
en que este gremio tenga también, como el de los 
gráficos hoy, un muevo convenio de tarifas de sala- 
ríos y condiciones de trabajo más a tono con la 
época en que vivimos, Todos entonces ¡a la organi- 


Mediante una carta que firman 
'arios compañeros” se nos denun- 
cia que en un taller de considerable 
importanela, euyo nombre nos rc- 
servamos por razones obvias, se lu 
comenzado a violar el Convenio da 
Tarifas, y se pido la intervención 
directa de la Federación, 

La maniobra para levar a cabo 
dieha violación es la más simple: 
tomaran dos obreros nuevos -— ti 
pógrafos — de primera categoría, 
por la calidad de los trabajos que 
deben realizar, y se les asignó sala- 
ríos, no de segunda, sino de feree: 
ra, 0 sen de 1.15 por hora. 

Se trata, como cs matural, de 
obreros desorganizados, sin mayo- 
res escrúpulos sindicales, y que so 
conforman con el 1.15 porque esta- 
ben acostumbrados a ganar 0.70 u 
0.50 por hora y porque y como no 
han hecho nada nunea para que di- 
chos sueldos se clevaran, como se 
ha conseguido por la lucha para im 
poner el Convenio de Tarifas en 
vigencia, no creen que sí reclama: 
ran lo que les corresponde se lo 
den. 

Nosotros queremos contestar pú 
hlicamente a esos “Varios compa- 
ñeros” de la carta anónima, y les 
decimos: la cuestión tiene dos us 
pectos. Primero, ¿qué han hecho ns. 
tedes para ovitar dicha maniobra? 
¡Nada! ¿Por qué, cuando supieron 
o previeron — porque tenían la 
obligación de preverlo, de presu 
mirlo, de sospecharlo — que ibn a 
tomar nuevos obreros, no vinieron ú 
la Federación a comunicarlo para 
que desde aquí se tomaran las me 
didas posibles de evitar lo sueedi- 
do? Prevenir es siempre mejor que 
curar. 

Pasemos ahora al otro aspocto: 
den ustedes la intervención di- 


recta de la Federación, En esto 
cometen ustedes un lamentable 
error. La Federación no puele obli 


gar a ningún patrón a que pague a 
sus obreros más de lo que ellos mis- 
mos pretenden. Si hay obreros que 
aceptan trabajar por la mitad de 
salarios que les corresponde, o, in: 
elaso, trabajar gratis, mi amn así 
puede la Federación obligar al pa- 
trón a que pague lo que estableco el 


zación! 


La asamblea última de la Fodera- 
_ción Gráfica Bonaerense so ha he- 
sho eco, como era natural, de la Tv. 
sorio de atropellos que la rene- 
ción viene lovyndo a cabo, desde 
Mica tun buen tiempo a esta parte, 
contra el movimiento obrero, y ha 
expresado su solidaridad com las 
“víctimas do los mismos, y su repu- 
dio contra todos los ataques a la 
“ogalidad y 0 la libertad sindical, 
pecialmento, 
Estos atropellos, que sobrepasan 
los límites del eximpo obrero y se 
extendido a todos los aspectos 
de la vida política democrática y 
popular, han dado motivo a una in- 
“erpelación, por parte de 
de Diputados, al Mi 
“terior, en la cual algunos legi 
z1os demócratas, de la opos 
sabido demostrar, con claridad y 
energía, el verdadero contenido de 
reacción. 
El señor ministro del Interior, 
¡e no concurrió. a la Cámara, ha 
contestado por escrito con un in- 
“forme, diciendo que todos los pre- 
sos obreros eran “comunistas”, “ngi. 
Aadores profesionales”, “perturbado. 
es del orden”, ete. Poro varios di- 
'putados han respondido como co- 
pondía, poniendo en evidencia, 
a la luz de los hechos, la absoluta 
inexactitud de tales informaciones 
afirmaciones demostrando que el 
ento de “ese” comunismo es um 
iento de los patrones reacciona- 
0s, hambreadores de obreros y ene- 
Serios del país, ya que 


obreras lcitas que procuran elevar 
ol nivel de vida de la clase trabaja. 
dora y del pueblo en general, y si 
en algunas oportunidades se proa 
cen huelgas, ellas no son provoca: 
das por los trabajadores, sino, pre- 
cisamento, por la avaricia y 13 p 
potencia de aquellos patrones, que 
son los que, en realidad, conspiran 
contra el orden, la salud, la eduen- 
ción y el progreso del pueblo ar 
gentino. 


EL CUENTO DEL “COMUNISMO” 

En realidad es así. Ahora se pre- 
tende que cualquier obreo o simple 
cindadano que lucha por el más ele- 
mental y legítimo derecho que le 
acuerda” la Constitución Nacional 
y las leyos del país, es un “comunis- 
ta”. Cualquier patrón reaccionario, 
cuando se perenta que tiena entre 
sus obreros algún activista sindical 
lo cataloga como “comunista”, y to- 
dos los explotadores, envenenadores 
y embaucadores del pueblo kan ani- 
ficado sus esfuerzos para crear una 
corriente absurda y reaccionaria de 
confusión tendiente a conceptuar al 
comunista como sinónimo de “per- 
turbador”, “agitador”, “disolven- 
te”, enemigo de la democracia y del 
país, contra quien deben descargar- 
se todos los rayos de la represión 
más severa y urgente, y aprovechar. 
se de eso para colgar a enalquier 
simple ciudadano demócrata bur- 
gués, a cualquier simple ciudadano 
Íberal y nes el sambenito 
de “comamista” e ds como hemos 


A la Reacción le Sac 


ciudadanos radicales, socialistas, 
berales católicos y sin ninguna 
liación política ser acusados de “co. 
munistas” porque luehaban por la 
democracia y la normalidad consti 
tucional. 

Si a los que luchan por los dere- 
chos del pueblo, por elevar su nivel 
de vida, por el respeto a la Consti 
tución y las leyes del país se les 
acusa, se les persigue y se les en- 
carcela, es evidente que estamos 
frente a quienes, diciéndose demó- 
cratas, conspiran peligrosamente 
contra la democracia como en los 
países de: Europa han hecho todos 
los elementos de las quintas colum- 
nas para abrirles el camino al nazi- 
fascismo incendiario y criminal. 


UN FALLO QUE DESENMASCA- 
RA A LA REACCION 

La verdadera democracia argen: 
tina ha hecho oír su voz mueva- 
mente en el Congreso de la Nación, 
defendiendo la Constitución, las 
leyes, la economía, la libertad y la 
dignidad del país y descubriendo 
quienes son los verdaderos “agita- 
dores profesionales”, “pertu«hado- 
res del orden” y enemigos de la de- 
mgeracia y del progreso de la Na- 
ción. 

El Juez en lo Correccional de la 
Capital Federal, Dr, Carlos Alberto 
de la Vega, ha dado recientemente 
un fallo que es toda uma acusación 
contundente y sin réplica posible 
contra la. aa policial_de 


Convenio de Tarifas. 


góricamento asentado que no existo 
absolutamente ninguna ley que haya 
puesto fuera del orden constitucio- 
nal al Partido Comunista y que por 
lo tanto, ser comunista no €s nin- 
gún delito, y en consecuencia, “no 
puede el organismo policial — die 
el fallo mencionado — adoptar otras 
medidas que las ordinarias que lo 
constituyen en guardián de la tran 
quilidad, el orden y la seguridad pú- 
blica”. A la vez ordenó el Juez 
que fueran puestos inmediatamente 
en libertad 48 obreros comunistas 
que habían sido detenidos bajo la 
acusación de reunirse sin permiso 
previo de la policía. 

En resumen, si ser comunista no 
es delito, como lo ha confirmado 
con sa alta autoridad el Juez C. A. 
de la Vega, mal va a poder ahora 
la reacción perseguir a los demó- 
eratas y obreros que mi lo son con 
aquel cuento del comunismo y que 
sirvió de exeusa y de pretexto en 
tantas oportunidades, 


DEBEMOS INTENSIFICAR LA 
LUCHA POR LA DEMOCRACIA 

En todos los países donde ha sido 
abolida la libertad del movimiento 
obrero y el régimen de la democra: 
cia, el banderín ha sido el mismo; 
la lucha contra el comunismo, He 
ahí Italia, Alemania, España, Fran- 
cia jete. Nuestra Federación que ja- 
más se ha embanderado, que no pue- 
de ni debe embanderarse jamás, en 
e 


a [y taa; a da es nuestra 


Puede ser que ahora lo 
entiendan, ¿eh? 


En estos casos el camino es otro, 
Hay que persuadir, por la convie- 
ción, a dichos obreros del derecho 
logítimo que tiene a percibir los 
salarios que de acuerdo con la Tari- 
a, les corresponde. 

Esta es la labor que deben rea 
lizar ahora ustedes, ya que no han 
sabido prevenirse contra tal ma- 
niobra, tan insistentemente denun- 
ciada por la Federación. Finalmen- - 
te, una advertencia eapital: Si us- 
tedes no fueran capaces de llevar a 
ln práctica esa tarea, el temor de 
ustedes de ver robajados sus suel- 
dos podrá ser justificado, ya que el 
industrial no se detendrá «lí, en 
su afán de burlar el Convenio, si 
ve que le dejan campo abierto. ¿Es- 
tamos? A la obra, pues, y ojo, mu- 
cho ojo, que no se vuelva a repetir 
la improvisión, ¿0h? 


Un “'Quesero' menos: - 
Antonio Russ 


Conocida por el gremio, era la 
actitud del Minotípista Antonto Russ, 
que además de ccupar la vacanto de 
“La Prensa”, trabajaba una Jorna- 
da de 6 horas en los talleres do la 
Casa L. J. Rosso. Inútilos habían sl- 
do los esfuerzos del personal, pri- 
mero ante el mismo obrero y luego 
anto la dirección de la caso Rosso, 
za poner fin a osta inadmisible 
situación, 

Pero obtenida por la Federación 
la actualización, por el Doparta- 
mento Nacional dol Trabajo de la 
disposición del afo 1931, dictada 
por ol entonces presidente del ci- 
tado Dopartamento, doctor Magllo- 
no, la O. G. A, insistió en sus do- 
muncias reclamando la aplicación 
del decreto do referencia, lo que de- 
tormínó que el Departamento Na- 
cional del Trabajo convocara a los 
dueños de ambas empresas, ompla- 
zándolos por el término de 48 horas. 
a decidir en cual de los talleres que- 
daría trabajando. 

Consecuencia de esto, es que el 
“quesero” Russ se decidió por el 
taller de “La Prensa” dejando Mbro 
su vacante en los tallores Rosso. 


Careta 


políticos, pero no de indiforencia del 
régimen de gobierno. Hoy. más que 
nunea, estamos por el régimen que 
nos dieron nuestros muyores al dur- 
nos Patria, 

Hoy que las fuerzas negras de la 
roacción han desencadenado sus fur 
rias bárbaras contra la civilización 
y el progreso en todo el mundo ca- 
pitalista, los Sindicatos Obreros de- 
ben intensificar su Jucha por man- 
tener el régimen democrático de go- 
bierno, porque úl es el único qui 
nos permite la libertad de pensar y 
luchar por el bienestar de nuestra 
clase y el progreso de toda la so- 
ciedad. 

La maniobra artera de los onemi- 
gos de la democracia, consistento en 
lamarso a sí mismos demócratas, 
acusando a los más ardientes y con- 
secuentes de sus defensores: los 
obreros, porque son, en fin de wuru- 
tas, los que más necesitan de la de- 
moeracia, de conspirar contra ella, 
no debe engañar a nadio, 

Los enemigos de la democracia 
esconden, aquí como en todo el mun- 
do antes, el verdadero propósito 
que los anima, que es el de ham- 
brear, esclavizar y amordazar a la 
elase obrera para llevar los pueblos 
a la guerra imperialista en que to- 
dos están empeñados, en procura de 
un nuevo reparto del mundo, en el 
que cada bando quiere obten>-, si 
o es posíblo todo, la parte del 1e6n, 
por lo men 

Democracia significa paz, trabajo 


SEN 7d 


Por la Conquista ale la C. Mixta 


UE ES 
EL OBRERO GRAFICO 


y el Reglamento de Trabajo 


Por la mala voluntad expresa de los industriales, 
la solución del movimiento de noviembre último no 
alcanzó al problema de las condiciones de trabajo. 
Como el gremio recuerda, en muestro Petítorio incluía- 
mos, además de las Tarifas de salarios, wn Regla- 
mento «de trabajo. Poro el industrialato no quiso 
saber en esa oportunidad de nada que no fueran las 
tarifas. En consecuencia, el problema ha sido poster- 


y de acuerdo a la resolución de la asam- 
blea última, ese problema recobra para nosotros ma 
yor actualidad y,por lo tanto debemos encararlo de- 
cididamente. y 

En realidad es un problema que afecta a obreros 
y patrones. Para nosotros el Reglamento de traba- 
Jo es una cuestión, en verdad, tan importante como 
la de la tarifas de salarios, ya que sin éste las tari- 
fas tienen un valor, en muchos casos, más nomunal 
que real, ya que se puedo pagar los salarios de acuer- 
do al Convento, pero sí con ello no se establece un 
régimen do trabajo humano y legal, ¿de qué nos va- 
lon_ aquellos salarios? 

El Convenio de Tarifas se concertó con el objeto 
de superar la anarquía y el caos que referente a los 
salarios reínaba en la industria, y sus efectos, pese 
a la contumacia de algunos bolicheros .sin porvenir, 
están demostrando la eficacia de aquella convención. 
Solo qua a los malos industriales, a los industrial» 
que progresan en virtud de la esclavización y desdig- 
nificación de sus víctimas, les queda todavía, por 
Yalta de un Reglamento General de- Trabajo, la po- 
sibilidad do reincidir inescrupulosamente, por “nue- 
vos” método», en la competencia desleal y ruínosa 
que, además de perjudicar a los obreros, daña los ín- 
toresos permanentes y futuros de la industria grá- 
fon. 

Para completar la acción emprendida oportanamen- 
to por la organización obrerd, en los intereses de loa 
trabajadores de imprenta y de los industriales pro- 
grosistas, que tiono on cuenta no sólo sus intereses 
partículares, sino también los de la industria, que 
son, en fín do cuentas, los de la economía nacional, 
obreros y patrones debemos llegar a un nuevo enten- 


dimiento, inteligente y cordíal, que cristalice en la 
elaboración de un Reglamento de Trabajo, y una 
Comisión Mixta que establezca, con precisión y cla- 
ridad, los deberes y derechos de patrones y obreros. 

El Reglamento de Trabajo que proponemos no es 
una novedad en la industria gráfica. Desde 1906 has- 
ta 1928 ol gremio de los obreros gráficos se ha re- 
gido, en sus relaciones con los industriales por me- 
dío de un Reglamento, aceptado por ambas partes. 
Cuando se discutieron las Tarifas que están hoy en 
vigencia, aceptamos postergar la discusión de este 
asunto para demostrar, una vez más, nuestra ya clá- 
pica disposición para resolver los entredichos por 
vias legales y acuerdos. Pero no hemos renunciado, 
ni renunciaremos jamás, al derecho de establecer las 
condiciones de trabajo. 

Reafírmamos que el Reglamento de Trabajo es nn 
instrumento de conveniencia mutua, para obreros y 
patrones. Si hay patrones que no quieren entenderlo, 
la culpa no es nuestra, Esos industriales que “no quie- 
ren” entender que un Reglamento que uniforme las 
condiciones de trabajo beneficia a ambos factores de 
la producción, y por ende a la industria y la econo- 
mía del país, son los que tampoco querian entender, 
al comienzo, de la conveniencia de una Tarifa ofi- 
cial de salarios convenida por las partes. 

A esos industriales se lo haremos entender nos- 
otros, Sabemos por qué “no quieren” entender de los 
beneficios del Reglamento de Trabajo y por eso sa- 
bemos cómo hemos de proceder en consecuencia, Estos 
Industriales creon poder continuar en su política ne- 
fasta de burlar el Convenio en virtud de la ausencia 
de un Reglamento de Trabajo, pero se equivocan. No 
van a poder seguir. A 

La asamblea última do la Federación lo ha resuel- 
to terminantemente. Y no podía ser de otro modo, 
ya que el restablecimiento del Roglamento es una 
cuestión que quedó pendiente en noviembre, por ma- 
la voluntad de los señores industriales. 

Estamos, como siempre dispuestos a discutir si a 
ello se nos llama, pero si hay tozudez, recnrriremos, 
porque lo querrán los culpables, al medio que crea- 
mos más oportuno, 


Apreciables mejoras ha obtenido el 
personal de los talleres de "La Razón” 


Después de un largo alejamiento, 
so ha reincorporado a la organiza: 
ción sindical el personal de este im. 
portante diario do la tarde. Y no 
puedo haber sido más promisor pa: 
ta ostos compañeros el retorno a 
muestra entidad, pues podemos de- 
cir, sin temor de incurrir en exage- 
raciones, que ya han empezado a 
rocogor frutos benéficos con lo que 
tal acto significa. 

Desde haco tiempo, existía un di- 
vorcio absoluto entre el personal 
de ose diario y la Federación Grá 
fica Bonaerense. Y es así como se 
había logado en esa empresa edito 
ra a establecer salarios que no po- 
dían concobirso en diarios de la di- 
fusión, prestigio y prosperidad eco- 
nómica como óste a que nos roferi- 
mos, hasta el punto de haber sido 
señalado como los más bajos que 
so pagaban a obreros de esa espe- 
cialidad. 

Jos obroros comprendían perfoc- 
tamente bien cuáles eran las gau- 
as que habían creado eso estado de 
cosas; sabían que era el producto 
de su propia desorganización y que, 
solamente volviendo al seno del 
sindicato y aprestándose a realizar 


una acción enórgica y solidaria, 
podían reivindicar las condiciones 
económicas a que tenían perfecto 
derecho, dado que, bajo ningún pun: 
to do vista, puede aceptarse que 
obreros de una misma especialidad 
y que prestan servicios en empre- 
sas similares, perciban salarios de 
una disparidad desconcertante. 
Así fué como so organizaron, en 
los últimos meses del año pasado. 
Inmediatamente so comenzó a pre: 
parar el petitorio a presentarse a la 
dirocción de la empresa, petitorio 
ésto en que se contemplaban las 
aspiraciones a que hemos hecho re- 
forencia, y que, al-lograrlas, signi- 
ficaría obtener la nivelación de sa- 
larios que pusieran fín a la situa- 
ción de injusticia en que estaban 
colocados estos. obreros. 
Presentado este potitorio a la di 
rección del diario por intermedio 
de la C. G. A. de la F. O. B,, y des- 
pués de realizada una entrevista 
por los miembros de ésta, Stordeur 
y Maroeta, prometió la casa que ha- 
bría de estudiar el memorial pre- 
sentado, adelantando asimismo que 
efectuaría aumentos al personal. 
En los primeros días del corri 


¿Por Vuotto, Mainini y De Diago! 


Van diez años ya 


que sufren la privación de su libertad 


estos tres obreros, inocentes del delito que les quiere imputar la 
Justícia burguesa; hace diez años, repetimos, sufría el país una 
Alctadura cruel; la clase capitalista nacional y extranjera ante 
la crisis del país y ante el avance del movimiento obrero, por 
medio del Estado y su poder coercítivo buscó romper aquel im- 
pulso proletario en defensa, de los intereses de su clase. 

El uriburismo fué su régimen político y este régimen nefasto 
que tuvo que soportar el país, no encontró otra forma, ya gasta- 
da en otras partes (el proceso de Sacco y Vanzetti y después a 
los obreros de color de Scottsboro y otros más), que justificar 


un hecho para aterrorizar y 
aquel entonces. 


disolver los sindicatos obreros en 


Por este motivo fueron encartados, en proceso, los compa- 
eros Vuotto, Mainini y De Diago. Y aún todavía está sin 


sentencia. 


El proletariado gráfico no es ajeno en su solidaridad hacia 

estos tres camaradas. Es por estas consideraciones que el gremio 

gráfico, en este Primero de Mayo, afirma la inocencia de los 

presos de Bragado pidiendo su libertad, como es deseo de todo 
argentino, 


el proletariado 
Ba 


to mes de Abril se produjeron los 
aumentos. Y como ya lo había ade: 
lantado la empresa, éstos no con 
templan integralmente la aspira- 

in del personal. Sobre todo, en lo 
que se refiere a la nivelación, dado 
que ese aspecto tan importante del 
problema no ha sido solucionado. 
Sin embargo, los aumentos han sído 
considerables en algunos casos. Dos 
de luego, en aquellos en que el ss 
lario había llegado a un límite in- 
concebible. 

Reunido el personal para conside. 

ar los aumentos habidos, recono: 
ció que éstos, como ya dejamos dí- 
cho, habían sido el resultado de la 
acción solidaria, y que si bien, bajo 
el punto de vista de la organiza 
ción, significaban un apreciable 
trinnfo, a lo que había contribuído, 
sobre todo, la extraordinaria reper- 
cusión que en todas las esferas tu 
vo el último movimiento de la F. 
G. B,, al no haber sido satisfechi 
en forma integral las aspiraciones 
involucradas en el petitorio, corre: 
pondía efectuar las reclamaciones 
por los casos en que, aun cuando 
habían sido modificados en parte 
con los. cumentos habidos, subsi 
tían, sin embargo, situaciones de in- 
justicia. 

Hecha la reclamación a la casa 
por intermedio de una comisión del 
personal, manifestó el administra: 
dor de la misma que no era posible 
modificar, por ahora, los salarios 
establecidos. Pero que la empresa 
iría considerando, en un futuro in- 
mediato, todas las situaciones que 
considerara injustas, y que serían 
reparadas dentro de lo posible. 

Reunido nuevamente el personal 
para conocer el resultado de esa 
gestión, se resolvió aceptar el tem- 
peramento propuesto por la C. G. A., 
por el cual el personal y la Federa 
ción Gráfica Bonserense, al tomar 
nota de los aumentos habidos, hacen 
presente a la dirección de la empre- 
sa la necesidad de abocarse en el 
más breve tiempo, a la solución i 
tegral del problema, ya que esta en- 
tidad y el personal mismo entiende 
que no puede “La Razón” seguir 
colocada en situación de privilegio, 


en lo que respecta a salarios, sobre 
demás empresas editoras de 


la Impresora Americana 


Dura lección es la que han reci 
bido los industriales de la Sociedad 
Impresora Americana, de Labardén 
157, por las alternativas y desen- 
lace de la huelga que ellos provcca 
ron, al violar el convenio de tarí 
fas y tomar medidas contra la or- 
ganización, representada por los 
compañeros delegados. Dura lección 
que seguramente no ha quedado re 
ducida al simple mareo de esa em- 
presa, sino que ha de ser como un 
grito de alerta para todos los in- 
dustriales que intenten resistir el 
leal cumplimiento del convenio de 
tarifas, en su forma y en su espíri 
tu. 


LOS MOTIVOS DE LA HUELGA 


Todos conocen las causas de este 
conflicto; la suspensión de obreros 
antiguos y meritorios de la s158, 
cuyos trabajos eran realizados por 
obreros de menor salario; la sns 
pensión de los compañeros delega 
dos, como medidas de represalia, 
dieron motivo a que el personal so 
declarara en huelga el día 20 de 
febrero, 


SU DESARROLLO 


Con muy contadas excepciones, 
todo el personal paralizó las tarea: 
Do un personal de 70 obreros, 65 de 

ye plogaron al movimiento, In- 

tamente, so dió intervención 
al Departamento Nacional del Tra- 
bajo, señalando la razón que asistía 
a los obreros al declararse cn huel- 
ga, dadas las características espe 
ciales de violación del convenio y 
represalias contra el personal, que 
tenían los hechos producidos. Soli- 
citábamos, como manera de evitar 
esas anomalías, la implantación de 
las suspensiones por turno rotativo 
y por antigiedad. Pedíamos, tam- 
bién, el cumplimiento del convenio 
de tarifas y la supresión de toda 
elase de represalias. 

Convocadas las partes, a la presi: 
dencia del Departamento Nacional 
del Trabajo, no se pudo llegar a 
ninguna solución satisfactoria, da- 
ún la posición intransigente údop- 
tada por la dirección de la empresa. 

Comprendimos, entonces, que es 
tábamos ante unos industriales dis: 
puestos a Mevar la Jueha hasta los 
últimos extremos. Y nos aprestamos 
a ella, Asambleas diarias del per: 
sonal huolguista, visitas a los clien- 
tes de la casa, para explicarles los 
hechos, carteles, volantes, ete,, con- 


tribuyeron a clarificar el problema, 
y desbaratar las maniobras inten: 
tadas por estos patrones para que- 
brantar la moral de los obreros, Pe: 
to éstos, dando un magnífico ejem- 
plo de conciencia proletaria, con- 
vencidos de la justicia de su causa, 
se mantuvieron firmes durante 46 
días que duró el paro, es decir, has: 
ta el día 5 de abril, fecha en que la 
casa, convencida ya de la inutilidad. 
de su resistencia suicida, propuso 
una solución del conflicto, 


LA SOLUCION 


Por esta proposición, documenta- 
da ante el Departamento Nacional 
del Trabajo, la casa se comprometo 
a respetar el convenio, a suspender, 
en caso do falta de trabajo, por tur: 
nos relativos y por antigledad; a. 
reconocer una comisión de reclamos 
integrada por un obrero de cada 
socción, para la solución de las die 
forenelas que surgieran, ya no te: 
ner minguna clase de represali 


TRIUNFO DE LA ORGANI- 
ZACION 


El desonlaco del conflicto de la 
Sociedad Impresora Amoricana es 
el triunfo eatogórico de la organi: 
zación y del porsonal que, cons 
ciento de la responsabilidad que 
asumía en la defensa del convenio 
y de los más clomentales derechos, 
cual es la de libre asociación para 
fines útilos, supo “mantenerse ln 
que una sola detección no produjo» 
za on sus filas, 


LAS ENSEÑANZAS 


Por la solución dada, puedo vor 
que fueron aleanzados los objetivos 
fundamentales que dieron origen al: 
conflicto, Por ol desarrollo de la lu: 
cha, la duración do la misma y su 
intensidad, Negaremos a la conclu 
sión de que los obreros gráfica 
cuando están convencidos de au ra: 
z6n, cuando so los habla con el más 
ximo de elaridad, cuando so les 
alienta y se les muestra la forma 
de defender sus intereses, non capa 
ses, como los que más, de realiza 
+1 esfuerzo necesario para el logro 
de sus conquistas en algunos casos, 
o para el mantepimiento de óstas, 
en otros, 

Que de ósto so convenzan los in 
dnstriales de una vez por todas 
aprendan los obreros. gráficos 
general. 


A los Obreros de la Casa Gotell 


Este personal ha sufrido y sufre 
actualmente condiciones pésimas en 
lo que respocta al trato, condiciones 
de trabajo, salarios, como la ausen- 
cia del goce de las vacaciones ant 
les pagadas, eto. 

La Federación Gráfica Bosaeron- 
so realizó muchos llamados a los 
obreros que trabajan en esta casa, 
Mamándolos a la realidad de lo ocu: 
rrido en los talleres que están or- 
ganizados totalmente en las filas de 
la organización: conseguir el cum- 
plimiento de tarifas que determina 
el convenio celebrado entro los ón- 
dustriales y el sindicado en ol mes 
de noviembre del año próximo pa- 
sado. 

Por este motivo el personal de la 
casa Gotelli fué y es defraudado, 
en lo que se refiere a los salarios 
que perciben, aunque se bene 
ron de la acción de l. organiza 


del gremio, ya que el industrial, 
creyendo que “sus” obreros iban 
realizar y eumplir con su deber, 
hacer cumplir el convenio de farl- 
fas y que lo harían extensivo Ín 
tegramente en su aplicación. 

Debido a esto, el personal de la 

Gotelli no goza de la tarifa, 
establecida, de acuerdo a las cute- 
gorías que marca el convenio, 

Ante esta situación que sufren 
los compañeros, la F. G. P, los in 
vita a que se organicen todos 0 
el sindicato, para hacer cumplir, 
parte del patrón, el convenio y e 
tar que se violen las leyes, como 14 
viola esto industrial, en perjuicio 
de los obreros. 

¡Compañeros do la casa GoteNi 
organizarse en la F. G. B, para hi 
cer cumplir el convenio a la em 
ese es vuestro deber! 


Próxima Asamblea de Cartoneros 


En fecha próxima tendrá lugar una grandiosa asamblea: 
del gremio de cartoneros, bajo los auspicios de la Federa- | 
ción Gráfica Bonaerense, Coopere usted al éxito de la misma | 
organizándose y procurando que hagan lo mismo su com- 
pañeros de la casa en que usted trabaja, 


Una maniobra de 
quinta columna 
del Dr. Alemann 


El Dr, Aleman, que en el curso 
de la huelga so ha destacado por su 
habilidad de tergivorsador, proten 
dió dar en un principio, luego de 
algunas maniobras adicionales, un 
_ cardctor político al conflicto, neha- 
cándolo a la quinta columna, en eu- 
yas filas so ha enrolado 6l práctica. 
“mento, Enérgieamente repudiada su 
actitud, por la misma intervención 
dela Confederación Gral. del Tra. 
ajo, quedó su maniobra al desen: 
'bierto. Sobrados títulos de organi- 
zación democrática puede ostentar 
la Federación Gráfica Bonnerense 
en sus casi cuarenta años de vida 
para que pueda caer la mínima som- 
bra sobre sus prestigios. En vista 
de tal, el Dr. Aleman», aprovechan. 
do ocasionales palabras del diput: 
do nacional Juan A. Solari, pro- 
—munciadas en el curso do un ban: 
quote al periodista español Jos6 
Venegas, para intentar hacer apa- 
rocor a la F. G. B. en conflicto con 
la opinión de wn partido político. 

Al aparecer en el “Argentinis- 
ches” un suelto canalleseo sobre 
te asunto, la F. G, B. gi 
diputado “Solari, solicitándole una 
aclaración a sus palabras. El mismo 
respondió a nuestra solísitud con las 
“siguientes líneas, que muestran bien 
claro la miscrable tergivorsación 
intentada infructuosamente por el 
doctor Alemann: 

“Buenos Aires, marzo 20 de 1941, 
— Oludadano Secrotario de la Fo: 
_deración Gráfica Bonuerenso. R. 
Btordour. Ciudad. — Estimado ciu: 
dadano; Ho recibido su utta del 
18, En respuesta, debo comunicarle 

¡uo la intorprotación duda a mis pa 
Tabros on, ol banquete a Josó Vene- 
gas, on ol “Argentinischos Tago- 
Platt”, vineulándolas al conflicto 
que esa Poderación sostione con la 
mencionada. empresa oditorial, e 
sencillamente caprichosa, Lo que dí- 
jo on esa demostración so rotería a 

Jueha contra los regímenes tota- 

tarios y, en consecuencia, no podía 
"ni debía abrir juicio sobre ol referí 
“do conflicto. Lo sluts cordialmen- 

o. Juan Antonio Solari”. 


El medio jornal 
pro movimiento 


PERCIBIDAS POR CAJA DEL 16 
DE FEBRERO AL 21 DE ABRIL 
_Tásta N%. 

245 —Estab. Gráfico Ar- 

gentino (tipografía) . $ 27.16 
8 — Arenelli y Viaren- 


A 
290 — Leopoldo López y 
ros oa? 88140) 


-100— Taller Centenaro - ” 42 
— Luis Hober, falta 
lista, abonó a cuenta . ” 
s0—Diario Israelita, 
complemento... 


“Duplicada Courrier Polski » 9. 
45— Haynes (tipografía 
y linotipo) . . . . .” 54.55 


Motal, 


Alos Encuadernadores 


Los compañeros de la Ra- 
| ma de Encuadernación que 
tengan que hacer denuncias 
o cualquier otras reclamacio- 
nes con respecto a su taller, 
deben dirigirse a los compar 
ñeros nombrados para aten- 
- derlos, todos los días de 18 a 
20 horas, menos los sábados 

y feriados. 


Como es del conocimiento de todo 
el gremio, desde el 17 de diciembre 
del año próximo pasado, a raíz del 
rechazo del petitorio de mejoras 
presentado por los obreros y la 
adopción de medidas de represalia 
contra los organizados, se declaró 
la huelga al taller “Argentinisches 
Tageblat', Culminaba así una situa- 
ción ya insosteniblo, dado que este 
diario se caracterizó siempre por la 


del Di 


hace más de veinte años; 


imposición en su taller de normas 
de trabajo anacrónicas, rechazadas 
desde hace más de veinte años por 
el gremio, como ser el trabajo 4 
destajo, y la sistemática persecnción 
de los obreros, que en uso de los 
derechos inalienables de su clase, 
consagrados incluso por la Constitu: 
ción del país, se organizaban en la 
defensa de sus intereses gremiales. 

El conflicto fué considerado en la 


La Resolución del Gremio 


La asamblea general ordinaria semestral de la Pederación Gráfica 
Bonaerense reunida el 16 de marzo, al considerar el punto 8% del Orden 

“El conflicto en el “Argentinisches Tageblatt” y considerande 
Que el petitorio presentado a esa empresa, cuyo rechazo dió lugar 
la huelga subsistente desde el día 17 de diciembre do 1940, está ajus- 
tado a las condiciones de trabajo vigentes en la industria; 

Que la actítud intransigente del 
sistemática persecución a todo obrero organizado demuestran su des- 
precio Absoluto por los derechos de los trabajadores y los consagrados 
por las leyes y la Constitución de nuestro país; 

Que a pesar de la intervención del Departamento Nacional del 
Trabajo y de laC. G. T. el doctor Alemann ha sostenido su decisión de 
mantener el régimen del destajo eliminado do la industria gráfica 


'Argentinisches Tageblatt” y su 


Que por otra parte ha pretendido presentar este justo conflicto 
como una maniobra de la Quínta Columna, agraviando así a la Podo- 
ración Gráfica Bonaerense, institución cuya responsabilidad está res- 
paldada por treínta y cuatro aflos de acción pública y reconocida: 


RESUELVE 
19 — Decrotar el boycott al “Argentinischos Tageblatt”. 


2% — Comunicar esta resolución a sus muy contados clientes, avi- 


sadores y lectores, 


39 — Dirigirse a la O, G. T. solicitando su adhesión a esta medida. 
49 — Denunciar ante la opinión democrática y liberal la actitud 

del doctor Alemann, falso demócrata oral que impone en su establecí- 

miento los peores procedimientos del totalitarismo hambreando a si 


trabajadores y desconociendo los más alementales derechos democráticos. 


59 — Rofírmar la posición de la F. G. B 


en la lucha por la 


democracia y la Hbortad, nno de cuyos aspectos en este conflicto que 


democrático, 


desenmascarar a quien con sus procedímientos desprostigia al frente 


E Ss 
Boycott a los falsos demócratas 
del “Argentinisches Tageblatt” 


Lo Decretó la Asamblea 


última asamblea del gremio, la cual 
por unanimidad decretó el boycott 
al “Argentinisches”, En eumplimien- 
to de sus resoluciones, la Comisión 
General Administrativa, constitu- 
yó una comisión de boyeott, la enal 
¡ió comienzo de inmediato a diver: 
sas tareas tendientes a asegurar el 
éxito de esta medida, 


OTRAS ACTIVIDADES DE LA 
COMISION DE BOYCOTT 


Entre las wumerosas actividades 
desplegadas por la Comisión de Boy- 
cott, figura la visita de los cont 
dos clientes del taller del “Argen! 
misches”, informándoles de la situa- 
ción ereada en el mismo, Ademá 
han dado a publicidad comunies 
a la prensa en general y a los pi 
riódicos obreros, por los cuales so 
impone a toda la opinión do los orí- 
genes y motivos del conflicto, Esta 
actividad ha dado notables resulta- 
dos, difundiendo por todos los me 
dios sociales la reaccionaria actitud 
del señor Aleman, “demócrata” en- 
tre comillas, más afecto a sus into- 
resos personas que a la práctica 
real de los principios de que dico 
ser portaestandarte. 


SE SOLICITA EL APOYO DE LA 
0. GQ, T. 


La resolución decrotando el boy- 
cott ha sido comunicada de inmo- 
diato a la central obrera, que inter- 
vino activamente tratando de 
Tueionar el conflicto, sin que su in- 
torvención obtuviera éxito por la 
intransigencia del Dr, Alemann, Se 
solicitó a la Confedoración General 
del Trabajo su adhesión a la mo. 
dida decretada, esperándoso que en 
muy breve término será hecha pú- 
blica su resolución sobro el con- 
flicto. 


Cuanto se pueda decir es poco pa: 
ra pintar la verdadera situación de 
las mujeres, niños y ancianos que 
se dedican a la confección de so- 
bres y bolsas de papel a domicilio. 

El patrón que entrega esos tra 


ABONADOS EN ADMINIS- 


TRACIÓN 

Y. Santini. 08 
Ro San José. » 
Antonio Almetano .,-,” 
Justino Vivianí SA 


José Aquilante . 
Luis Canton... +...” 
R. La Oivitta .....” 


Hugo Bomiver .. 


José Casalmuovo 7... 
Virginio Santini - 
Cobrador — provincia E. 
Careafa 2 2 
Mario Joaquín 


Motal 
DONACIONES 
Varios Alemanes Antina- 


e AI IO —Á 
“Presento” Eduardo Casa- 
or” ar 


Total. 


po 0 180: 


Total general . . $ 416.160 
RECTIFICACIONES 


En el movimiento do entradas 
por Donaciones publicados, debem 
dejar constancia de dos errores des 
lizados: Pascual Neimark, su dona- 
ción fué de $ 8— y la suma total 
de dicho rubro debió ser $ 1: 

La lista 152, Fotograbado “Reig”, 
cuyo importe entró a caja el 6 de 


diciembre de 1940, fueron 
inci ctaxte e 1559 4 


bajos, trás de fijar precios verda: 
deramente de hambre, obligan a que 
el material tiene que ser retirado 
de la casa por los o las confeccio. 
nistas. Así vemos como hombres ya 
bien ancianos, miños y mujeres 
muchas veces” enclenques y amé. 
licas salen cargados, como burros, 
con fenomenales fardos de papel 
que mí el motorman se los quiere 
recibir en la plataforma del tranvía. 

Luego en la casa —ninguna no. 
vela mí obra de teatro ha sabido 
pintar todavía esta verdadera tra. 
gedía social — la labor se realiza 
dramáticamente. La madre viuda, 
los hijos huérfanos, el padre viejo 
tullido, la madre semiciega, o el 
esposo sin trabajo o el hermano en 
formo, son el doloroso plantel de 
confeccionistas de sobres y bolsas 
de papel. 


AVISO PARA 
SUBSIDIOS 


Se recuerda a los camara. 
das o sus familiares, que en 
los casos de enfermedad 
que quieran acogerse al smbsi- 
dio deben dar de inmediato 
'0 a la Secretaría, acom- 
pañando el certificado módi- 
co respectivo. El subsidio co- 
menzará a abonarse de acuer- 
do con los estatutos, seis días 
después de la fecha en que se 
reciba la información. 
Encarecemos a los compa- 
fieros delegados hagan cono- 


cer esta disposición a todos 
los colegas, para evitar toda 


Inicua explotación sufren los obreros 
confeccionadores de sobres y bolsitas 


Trabajan y trabajan, intermin: 
bles jornadas de “horas perdidas", 
en medio do la promiscuidad lamon: 
table, por salarios que nadie a=0D- 
taría en el taller. ¡Un peso einene 
ta, un peso veínte, un peso, ochenta 
centavos, cuarenta y veinte centa- 
vos por día! ¡Qué infame explota- 
ción la que sufro este importante 
sector del gremio gráfico! 

¿Quiénes “aceptarían estos sala 
rios trabajando en el taller? Nadie. 
Y piénsese, además, que los y las 
confeccionistas de sobres y bolsas 
de papel pagan por su propia cuen: 
ta el alquiler, la luz, la patento, y 
a los efectós de todas las leyes del 
trabajo de que debieran pagar los 
industriales si estas confecciones se 
hicieran en el taller. ¡Estos «hra- 
105 y Obreras están desamparados 
de todas las leyes! 

La explotación de las confeco 
nistas de sobres y bolsas de papel 
es la explotación más descarada 
del dolor humano, Del ddotor de las 
viudas, de los huérfanos, de los 
desocupados, de los inválidos, de to 
dos los seres más menesterozus y 
aflígidos por la miseria de la clas: 
obrer: 

Les pagan precios miserables, les 
obligan a traer y llevar al hombro 
los artículos objetos de la labor, lee 
tratan muchas veces de la mancrs 
:ús desconsiderada, y no siempre 
les pagan, pese a la miseria que han 
de cobrar, con la necesaria y obliga- 
toría puntualidad. 

Este doliente sector del gremio 
gráfico, tiene, sin embargo, un r: 
curso para su defensa y es la or- 
ganización sindical. La Federación 


Traicionaron al 
gremio en este 
movimiento 


Para que todo el gromio los ten- 
ga en cuenta y les aplique allí don: 
de se presenten las sanciones co- 
rrespondientes a su actitud, dam 
a continuación una nómina de los 
traidores del conflicto en el “Ar- 
gentinisches”. Esta galería de “ho: 
nor” debe ser celosamente guarda: 
da por todos para cuando llegua la. 
ocasión que sabemos muy próxicaa, 

Merecen párrafo aparte los nome 
bres de los siguientes sujetos, pue 
to que ellos hicieron lo imposible 
para que al huelga fracasara, ya sen 
reclutando gento, ete, 

ROQUE LAMARRA, mecánico 1i- 
notipo; ENRIQUE SUAREZ, ma 
quinista rotativa; FORTUNATO 
EOCCO, tipógrafo; SEGBERTO 
FREIMARE, linotipista; VICENTE. 
CIRIACO, linotipista; JOSE MA- 
LLINGER, linotipista, y JUAN 
SPERON, maquinista rotativa, 

Plogáronse u la huelga y Jusgo 
traicionaron los siguientes olemon 
tos 


ILDEFONSO REGUEIRO, linoti- 
pista; SALVADOR VIDAL, mocí 
nico linotipo; RUDOLF ZATLAN, 
tipógrafo; MANUEL CASTRO, ti 
pógrafo, y RAFAEL CARLA, tipó- 
grafo. 

Traicionan o han traicionado a la 
huelga los siguientes elementos: 

JUAN FERRARI, tipógrafo; JO- 
SE SCHELZ, linotipista; NATALIO 
BERISTEIN, tipógtafo; ALFREDO 
GALLL, linolipista; ANGEL BAU- 
SERO, linotípista; JUAN SAMBA» 
TERO, linotipista; JOSE FERREY- 
RA, linotipista; PEDRO MALLIN- 
GER, tipógrafo; SEGUNDO RO- 
DRIGUEZ, linotipista; JUAN EN- 
GELMANN, aprendiz tipógrafo 
(menor); ARIEL FLAMAN, ayu 
dante mecánico (menor); P. SIB- 


GEL, aprendiz linotipista; KOR- 
PIOLERK, aprendiz linotipista; 
FRANK, aprendiz linotipist 


FRANCISCO BUGL, linotipista; Y. 
STEIMBAOKER, linotípista; JUAN 
SCHMIDI, linotipista. 


de todos y todas las confocclonistas 
de sobres y bolsas de papel, pong 
coto a tanta avaricia, a tanta angu: 
rria, a tanta tacañería de los en 
pitalista que los explotan, 

Obreras y obreros de la contec- 
ción do sobres y bolsas de papel, 
venid a la Federación Gráfica Bo: 
naerenso y desde ahí podréis reali- 
zar lo que tanto hace falta para 
dignificar vuestro trabajo! 

Los patrones de esta especiali- 
dad, perciben ganancias cuantios 
por eso, renuevan y compran nuev: 
máquinas, alquilan casas más gran- 
des o hacen edificar casas propia: 
y so dan cada vez nuevos lujos en. 
flagrante contradicción con la mi- 
seria de los obreros y obreras que 
trabajan para ellos 

La organización es la unión, y la 
unión es la fuerza, y la fuerza os 
lo único que vale ante estos seño- 
res que se enriquecen a costa de la 
miscria y el dolor de sus obreros. 


Alos Cartoneros 


Los compañeros y compa- 
fieras que descen cumplir con 
su deber de organizarse, o te- 
ner informes, retirar propa- 
ganda, ete, pueden pasar por 
los siguientes locales 

ZONA BARRACAS: Bran- 
sen 1840. 


- Opina 
- Carlos Scalise 


“Fuera de las leyes natura- 
les, las demás son ficticias: na- 
cen y mueren con las socieda- 
des que las dictan”. 


Creo firmemente, de un modo ab- 
soluto que ninguna ley o leyes exis. 
“tentes en la sociedad contemporánea, 
puedo solucionar el gran problema 
social-humanos que se nos presente 
unto nuestra vista; pues está demás 
decirlo, toda la legislación univer 
sal está hecha a la medida para la 
defensa del desorden eapitalista ba: 
sado en la explotación del hombre 
por el hombre. No está demás decir 
esto que so ha dicho millones de 
veces, pues, dos y dos son cuatro 
verdad axiomática ésta y verdad 
también axiomática la inutilidad de 

todas las leyos-que, por desgracia 
rigen al mundo... ¿Sería conve 
miente para los obreros gráficos 
una ley de jubilación, la cual vela: 
ría por la vejez de éstos 

Yo lo declaro sinceramente di 
ciendo quo sí, que sería una pro 
tocción indiscutiblemente positivo 
porque involuera, se puede decir, la 
ayuda mutua social para la defen 
ña de los desamparados después que 
óstos han sostenido en el curso de 
la vida una lucha titánica y que no 
soría propio que en la época de la 
vejez deberían mendigar un peda: 
xo de pan en la vía pública, 

Por otra parte, son muchos los 
¡gremios que en nientro país tienen 
Joy de jubilación, y nuestro gremio 
tan importante o más se hace acree 
dor al derecho inalienable de po 
seor timbión una justa jubilación 
máxime si se tiene en cuenta que 
existen en muestra rama lugares de 
trabajo que han sido clasíficad 
por eminentes hombres de ciencia 
como Ínsalubres, factores éstos que 
determinan en el organismo huma: 
mo el acortamiento de la vida de 
aquellos que desempeñan dichas ta- 
reas. 

Y si esto os axiomático, como dos 
y dos son cuatro, y que la línea 
cota es la más corta, nada más na 
tural, nada más humano que em 
prender una campaña en pro de dí- 
eba conquista social; sino uno 
conquista que so realico sindical 
mente, que este gran proletariado 
del libro luehe por medio de su or 
ganización para la materialización 
de este anhelo, y sin olvidar tam 

puso que aún con ley de jubilación, 

no se hubiera llegado a la total 
emancipación económica, política y 
social, sino, transformando la so 
ciedad enpitalista por un régimen 
de vida más on armonía con la jus 
ticín y el derecho humano. 


Democráticamente Resolveremos Este 
Importante y Permanente Problema 


Un grupo apreciable de compañe- 
ros de distintos talleres elevó a la 
Comisión General Administrativa, 
días antes de la realización de la ál: 
tima asamblea semestral, una nota 
pidiendo fuera tratado por aquélla 
el problema de la jubilación para 
nuestro gremio. Así lo hicimos cum- 
pliendo con las normas estatutarias 
que nos rigen. Sin abrir juicio sobre 
el fondo del problema, la asamblea 
adoptó la proposición que sobre el 
particular presentó la O. G. A. y que 
transcribimos en esta misma página. 


de 120 días debe 
tamen, previo un estudio a fondo 
del problema, sobre la convenie 
cia o inconveniencia de que la Fe 
deración inicie una campaña públ 
ca para interesar a quienes corres- 
ponde “a los efectos de lograr la 
sonción de una ley de jubilación. 
También dispono dicha “resolución 
se abra un debate amplio entre 
nuestros asociados para intentar co- 
ordinar las distintas opiniones que 
sobre el particular pudieran tener, 
y reslizar, en última instancia, un 
somicio general que determinará la 
posición a adoptarse en definitiva. 
El procedimiento resuelto no pue- 
de ser más democrático, corresponde 
ahora que todos aquellos a quienes 
interesa el problema jubilatorio 
desde cualquier punto de vista, ex- 


La Resolución de la Asamblea 


La asamblea semestral ordinaria de la Federación Gráfica 
Bonaerense, realizada el 16 de marzo de 1941, al considerar el 
punto 79 del orden del día: “Ley de jubilaciones del gremio grá- 


fico”, y considerando: 


Que el problema jubilatorio es hondamente sentido por gran- 


des sectores de nuestro gremio; 


Que por su índole exige un amplio y minucioso estudio a los 
efectos de analizar sus posibilidades y formas de solución; 

Que cualquier actítud que al respecto se adoptare deberá 
contar, por los antecedentes existentes en las filas de la F. G. B. 
con una evidente expresión mayoritaria que elímine toda posibi- 
lidad de inconvenientes en la armonía interna 


RESUELVE 


19 — Designar una comisión de cinco miembros que en el t6r- 
míno de 120 días deberá producir un amplio informe de las 
posibilidades y conveniencia de gestionar la sanción de una ley 
de jubilaciones para todo el gremio y los aspectos generales que 


la misma debería: contemplar. 


29 — Encargar a la O. G. A. que, previa una amplía disen 
sión en EL OBRERO GRAFICO, 
“del gremio ya sea por comicio o referendum en los 


sulta 
propios talleres. 


someta la resolución a una con- 


pongan sus opiniones en la forma 
que cuadra a Obreros conscientes, es 
decir con altura y resp 

quienes tengan diferentes o) 
Abrimos hoy el debate interno. E 
peramos que para el próximo núme- 


ro de EL OBRERO GRAFICO scan 
más mumerosos los compañeros que 
aporten dus ideas sobre tan Ímpor- 
tante cuestión, las que deben remi- 
tirse a nuestra secretaría firmada 
por los interesados. 


—¡La actual Comi 

inistrativa no sirve para nada! 

En el gremio gráfico hay todavía 
muchos elementos inconscientes que 
no quieren ingresar a la organización, 
y la actual Comisión General Adminis. 
lrativa no hace nada para terminar 
de una vez por todas con tanta incons- 
ciencia. La Comisión debiera hacer 
una intensa propaganda, por medio de 
folletos, de conferencias radiotelefóni 
cas, de grandes reuniones y de gran 
des mitines a la puerta de los talleres; 
en fin, debiera hacer todo lo necesario 
para despertar a esa pobre gente que 
es la vergiiensa del gremio y que no 
debiera llamarse gráfica. 

—Un momento, compañero. ¿Dice 
usted. que la actual Comisión General 
Administrativa no hace nada? Por lo 
visto no está usted muy al corriente 
de la vida de nuestra Federación sino 
no diría eso, ni mucho menos. Pero yo 
le acepto, amigo, que todavía queda 
mucho por hacer. Pero vayamos por 


No Debe Qu 
Taller sin Pa 


La duración de la vigencia del 
Convenio de Tarifas depende de la 
capacidad combativa del gremio. 
Si su conquista ha costado esfuer- 
zos, luchas y sacrificios, la dura 
ción de su vigencia puedo exigir 
mucho más todavía que todo lo rea- 
lizado hasta ahora, 

Hay compañeros tan ilusos que 
ercen que por el simple hecho de 
que los patrones lo firmaron volun- 
tariamento, el Convenio tiene use 
gurada su vigencia -para toda la 
vida. Pero no es así. Primero, por- 
que el Convenio mismo no tiene e- 
cha de duración, es decir no se fijó 
un plazo durante el enal regirán 
:sus tarifas, y segundo, que eso de 
que la firmaron “voluntariamente” 
es relativo, Lo firmaron sí, volunta- 
iameate, paro esa “voluntad” de 
firmarlo, fué determinada por la 
presión de los hechos, la agitación, 
la amenaza de la huelga, ete. 

Dos factores hey actuslmente que 
conspizan contra la duración de la 
vigencia del Convenio. La primera; 
el sueño que sobre los laureles se 
“están echando algunos asociados re- 
molones, de entre los personales re- 

ientemente n 


edar Ningún 
gar la Tarifa 


eros, no siempro demasiado boli- 
ches, euyos obreros peftiben sala 


rios muy por debajo de los de las 
Tarifas. 

Contra esto es que llamamos la 
atención de todos los asociados, 
Esa situación es en realidad un pe: 
ligro. A ella so refieren ya algunos 
industriales que cumplen honesta- 
mente con el Convenio. Y nosotros 
no podemos dejar de comprender 
que esa observación es justa. Por 
lo tanto es un deber de todos los 
asocindos prestar su colaboración 
en la subeomisión de zona respect 
va para poner fin cuanto antes a 
esos “focos de infección”, para bien 
de la industria y-de los mismos 
obreros que trabajan en dichos ta- 
lores. 

La acción benófica de la Federa- 
ción Gráfica Bonaerense, debe le- 
gar, de una buena vez por todas, a 
todos los rincones del gremio. Hay 
que generalizar la aplicación inte- 
gral del Convenio a todo lo largo 
y lo ancho de la industria, porque 
de lo contrario, el ejemplo dañino 
de esos talleres puede alentar, y 
alienta ya a los industriales que 

umplen' con el Convenio, a inten- 


GRAN:CRÍTICO... 


partes. Todo lo que usted pide de la 
actual Comisión sería muy conveniente 
y muy útil, sin duda, pero no debe ig. 
norar usted que sí todo eso no se ha 
hecho no ha sido porque tales inicia: 
tivas estaban por descubrir. No se ha 
hecho por falta de medios, de condi- 
ciones, ele. 


—¡Boh! Esa no es razón... 


—¿Cómo, usted tiene acaso la virtud 
de hacer tales cosas sin los medios y 


ligo tanto, pero yo creo que 
la Federación bien puede hacer frente 
a los gastos que esa propganda exi- 
ge 

—Una pregunta: ¿Está usted al co- 
rriente con la Tesorería? Es decir, 
¿paga usted regularmente su estampí 
la mensual? 


—Este..., vea usted, yo estoy atra 
ado, pero no es por mala voluntad, 
¿sabe?, sino que como nadie me vie- 
he a cobrar. .. uno se olvida, Pero eso 
no es nada. 


—Ya ve, usted mismo que se precia 
de obrero consciente, se olvida de uno 
de sus deberes más elementales, como 
es el de pagar puñtualmente su estam- 
pilla, Y “así como ustd hay otros y 
esto hace en parte imposible la acción 
propagandística intensa que usted re- 
clama. Pefo eso no es todo. Hay ade- 
más otras causas. Hacen falta militan- 
les activos... 


—Bueno, yo me pondré al cprriente 

sana mismo, pero exijo que en la 
próxima asamblea se plantee la cues- 
tión ¡qué todo el mundo se ponga al 
corriente! 


—Bueno, así lo haré yo mismo. En 
la próxima asamblea irataré yo de 
plantear esta cuestión con toda la ener- 
gía necesaria para ver si todos aque- 
llos compañeros morosos comprenden 
que el primer deber del asociado es pa- 
gar puntualmente su cotización.. Pero, 
4 propósito de la asamblea, ¿por qué 
no concurre usted a las asambleas, pues 
nunca lo he visto en ninguno? 


—¿Cómo quiere que concurra si 
nunca recibo la invitación? 


—Pero no por eso habrá dejado de 
saber usted con la anticipación nece- 
saría que ella se realizaría, Además 
de la citación particular, la Comisión 
las anuncia siempre con volantes, con 
comunicedes en el perídica, soil Y 
¡en los diarios, y no es posible que ni 


pañero de trabajo no haya podido us- 
ted saberlo. 


Por otra parte si usted no recibe la 
correspondencia, debió comunicarlo a 
la administración de la Federación, ya 
sea para comprobar si su dirección es- 
tá incerrectamente asentada o si ello 
se debe al sabotage del Correo, por 
ejemplo. ¿Ha hecho usted: esto? 


—No. No lo he hecho porque creía 
que para eso está el delegado, ¿o los 
delegados no saben cumplir con su 
deber? 


—¿Pero usted le ha hecho presente 
eso al compañero delegado? 


—No, Porque él no me ha pregun- 
tado nunca nada. Nuestro delegado no 
sirve para nada, no tiene ni energía pa 
ra cobrar las estampillas, ni para pre 
guntar nada, ni para comunicar nado. 


—Bien. Si es así que vuestro dele- 
gado no cumple con su función, ¿por 
qué su personal no se reúne y nombra 
otro delegado? 


—¡Eh! Allí nadie quiere ser dele- 
gado. Son todos unos inconscientes u 
carta cabal. 


—Por lo que veo, amigo, usted sería 
el único obrero consciente del taller. 
¿Y siendo así, aceptaría usted ser de: 
legado? 

4h... yo no! No por mala volun- 
tad, ni por nada, eh. ..!, sino porque 
no tengo tiempo y además porque no 
tengo paciencia para eso. Este asunto 
debe arreglarlo la Comisión General 
Administrativa. 

—Vea, amigo; estas son otras de las 
causas a que me refería cuando le 
decía que, además de las iniciativas, 
hay, que contar con los medios, y los 
medios no son sólo los pesos, sino 
también los hombres, los colaboradres. 
Es muy fácil criticar. Pero la crítica 
de los que no hacen nada para que las 
cosas vayan mejor, es charla... y, 
de charlas, amigo, estamos ya conse. 

los! 


—Esa no es forma de discutir. 


se lo digo 

más interés en discutir. 

, por la discusión misma, 
podrá ser un gran placer y un gran 
deporte para los gimnastas de la len- 
gua, pero yo ya estoy cansado de dis" 
cutir a ese precio. Los que tenemos 
voluntad para mejorar las cosas de la 
Federación, tenemos, siempre, algún 
tiempo disponible que no lo queremos 
perder en charlas, porque los críticos 
como usted... ¡já, já, já! 


La próxima campaña que la Fo: 
deración Gráfica Bonaerense 
prenderá, para obtener para cl gre: 
mio de los gráficos la jubilación, 
obliga a cada uno de los miemt03 
que integran las distintas subeomi- 
siones a emitir su opinión con rev 
pecto a la mismo, para Hegar a una. 
mejor comprensión del asunto, 
mo así, a una mayor coordinación 
de ideas. 

Es de notar que la jubilación ha 
sido atacada desde los más disti tos 
sectores, ya sen del punto de 
vista teórico do su fundamentación, 
o del práctico de su realización, y 
en muestro país se ha visto como 
enjas de jubilaciones, que en um 
momento parecían fuertes, poste: 
riormente vieron mermar sus eapl- 
tales, de una manera alarmante, 
debido a o una serie de doficion: 
cias, que en ocasión de este nuevo 
intento de nuestro gremio, doberán 
ser subsunadas desde un principio. 

Es indudable que a pesar de to: 
das las críticas, constituyo ella, una 
aspiración de” todos los obreros 
pues da la seguridad de un futuro 
tranquilo, luego de una ruda y lar 
ga vida do trabajo, así como estimu- 
la a la gente joven, que debe ocupar 
los puestos dejados por los jubila- 
dos, permitiendo los paulatinos as 
censos dentro de un límite normal, 
y no la cantidad do años que deben 
esperar en la actualidad, Esta ju 
bilación debe ser únicamente para. 
los gráficos, es docir, desligados de 
cualquiera otra rama de trabajo, 
para obtener unidad én su regla" 
mentación, como asimismo fijar un. 
lmito para la cantidad que doborá 
pagarso al jubilado, evitando así 
que los grandos sueldos perjudiquen 
a la caja de jubilaciones, ya que el 
fin de las mismas es sólo garantir 
la subsistencia del obrero, dantro, 
de una línea conveniento con el tó 
gimen de vida de éste on ol momen- 
to que se jubila, Creo que estas l- 
goras consideraciones justifican la 
campaña a emprender, como inten: 
tan definir una orientación para 
vuestra labor, en'xus rasgos gono- 
rales. 


ANIVERSARIO DE 
"UNION GRAFICA” 


El 21 de Abril hará dos años que 
un grupo de entusiastas nctivistas 
jóvenes, tratando de solucionar las 
doficiencias observadas en el tra: 
bajo de la Comisión Juvenil, echa: 
ron las bases del Club “Unión Grá- 
fica”, contando con la franca apro: 
bación del activo sindical y de la 
€. G. A, y el decidido apoyo de esta 
última. 

Mucho se trabajó durante esos 
dos añas y aunque los resultados no 
son malos es más lo que debo espe- 
rarse del esfuerzo de los act 
jóvenes y de su generosa iniciativa, 
ya que la idea del club, cuando se 
conoeon los propósitos que lo guían 
debo merecer el apoyo del gremio + 
aún de los patronea inteligentos y 
de los poderes públicos, pues a tri: 
vés del club se busca de hacor fae- 
tiblo para la juventud, para ol gros 
mio todo y para sus sores queridos, 
mua seria de aspiraciones lógicas, 
como ser: Un campo de deportes 
¿08 o no una necosidad para los j6 
vones? ¿Interesa o no a los pal 
nes y al Estado que la juventud 8: 
desarrolle sana, fuerto y feliz? La 


'a de: deseanso para obrero 
jes o no una aspiración del gromia 
todo el poder, envíar sus hijos unos 
días al campo y tener un sitio den- 
de poder descansar durante las va 
caciones! 

Por el esfuerzo de esos activistas 
jóvenos y por los. ideales: qua 18] 
guía, estamos seguros de que conta. 
rán desde ya con el apoyo de todo 
el gremio y de los patrones intel 

que muy pronto vere 
ándose en la realidád: 


EL OBRERO GRAFICO 


27) 


Unificaron sus Fuerzas Sindicales 
¡los Camaradas Gráficos de San Juan 


El día miércoles 9 del corriente 
la delegación porteña, acompañada 
por Tomás González y Gotardo Bra- 

monte en representación de los 
gráficos mendocinos, trasladóse 'a 
la ciudad de San Juan. El cometí 
do 'se presentuba difieultoso en ra 
zón de la división subsistente em 
las filas gráficas locales desde ha 
co nlgún tiempo. Ya désde Mendo 
:1 habíase logrado que a los actos 
programados por la Sdad. de Artes 
Gráficas de San Juan fueran in- 
vitados socios y no socios, lo que 
nitía esperar una” oportunidad 
para, tomar contacto con todas las 
opiniones. La delegación fué reci- 
bida en la estación del Pacífico por 
un extraordinario númoro de cole- 
gas quo le dispensaron calurosa re- 


No DebenAceptarse 
Rebajas de Salarios 


Hay patronos gráficos que 
son campeones de caraduras. 
Do éstos son los que, al no 
poderse zafar de dar los 
Aumentos que por el Convenio 
debieron hacer, mediante ln 
huelga en algunos casos, tra- 
tan ahora de romper wu com 
promiso queriendo engañar a 
us obreros con excusas y 
pretextos para que le neo: 
don “ana rebajita” en los su 
larios convenidos en aquella 
oportunidad, 

Con este fin, tales “indus- 
triales”, ponen” todo su inge: 
nio, su Inteligencia y su arto, 
procurando enternecor a sus 
obreros. por sus “pórdidas 
ofreciéndoles sor socios en l: 
mima. 

En: todos los casos los aso- 
cindos de la- Foderac 
picron rochazar con dignidad 
somojantes pretensiones, Ya 
antes, mucho antes de la pre- 
sentación del Petitorio la Fo- 
deración previno conveniente. 
monte a todos sobre las po: 
sibles maniobras de esos pa: 
trones campeones del carndu: 
rismo. Ahora sólo correspon 
de dar la vox de orden, ¡bajo 
hinguna excusa deben acep- 
tarso rebajas de los salarios! 


quo conformarse con la real 
dad de las cosas como som; 
ya que, por el Convenio, mi 
por la ley, mí porque se lo im- 
pedirá la Pederación, podrás 
tebajar los salarios actuales 
Los obreros que acepten re 
baja de salarios, además de 
perjudicarso innecesaria e in 

Justamente en sus intere 
cotone una miserable traición 
igual a la de los degenerados 
que van a trabajar en na co 
sa cn conflicto. Haga usted, 
compañero, conocer a todos la 
de orden de la Federa: 


cepción trasladándose 11 local social 
donde fué ofrecido, un vermnt de 
bienvenida por /Moroy, prosecreta 
rio del sindicato sanjuanino, agra: 
deció Stordeur que hizo votos por 
la unidad del gremio. Asímismo de: 
bieron hacer uso de la palabra Ma. 
rotta, Bracamonte, González, ce 
rrando el acto Menéndez. 


Esa misma noche los delegados 
jos iniciaron una serie de con 


'aciones con muchos — gráficos 
sanjuaninos adheridos y alejados 
del organismo sindical finalizando 


el jueves por la mal 'n base 
una fórmula de conciliación que sa. 
tisfacía 8 todos, Así fué que una 
numerosa concurrencia llenó la se: 
cuando por la tarde se lla 
blea general. Informada 

5 de- 
ones porteña y mendocina por 
el secrotario general, Juan Menén 
dez, ésta decidió por unanimidad de 


signar a Sebastián Marotta como 
presidente de la rew 


ión. Al agrade- 
lo se extendió 
raciones sobre los 
propósitos de unificación 1 
del gromio gráfico que se perseguía 
coiffla jira on ejecución, des 

las ventajas que resultarían de la 
concreción de tal iniciativa. Final 
mente manífostó la satisfacción con 
que había arribado la delegación a 
la provincia, expresando el deseo 
de que su gestión lograra solucionar 
los problemas locales, De inmediato 
Stordeur saludó en 

compañeros porteño: 
rrentes explicando a cont 
cuáles habían sido los resultados 
conerotos obtenidos por el gremio 
en Buenos Aires a partir de su uni 
ficación, Mejora do las condi 

de trabajo y robustecimiento de 
organización hablaban con toda 
elocuencia de la ofieacia de la uni 
dad de los trabajadores. Planteó 
luego, claramente, el problema lo. 
cal de acuerdo a las informaciones 


obtenidas por la delegación, propo- 
niendo a continuación la fórmula 
que la delegación porteña había en- 
contrado" para buscar solución a las 
discrepancias que hasta el presente 
habían comprometido la fuerza de 
la organización y los intereses de 
los :0s sanjuaninos, Finalmen 
te, hizo un cálido y vibrante lla 
mado a la unidad. Puesta en discu 
sión la proposición de unidad, apo- 
yáronla entusiastamente Menéndez, 
Pina, Falanti, Toro, Salani,. Sardi- 
nez, Oyola, Tomás y otros así como 
los mendocinos Bracamonte y Gon- 
zález después de lo cual procedióse 
a aprobar por unanimidad las bases 
de unidad, votación que fué recibida 
:on calurosos aplausos. Lo aprobado 
consiste en lo siguiente: La asam- 
blea designa una comisión de nueve 
miembros, 5 asociados y 4:no aso- 
ciados, la que con el nombre de Co 
misión de Unidad debía abocarse 
de inmediato a la reorganización, 
taller por taller, del gremio; pre: 
parar un plan de acción y de nor 
mas futuras en base a la concil 
ción de todas las opiniones, y la 
mar a asamblea general del gremio 
dentro del tórmino de 20 días, a los 
fectos de considerar los despachos 
respectivos. Asimismo se estableció 


que esa asamblea de unidad sería 
presidida por un delegado de fue: 
ra do la localidad designado por la 
Comisión Organizadora de la Fede- 
ración Gráfica Nacional y que sus 
resoluciones mayoritarias, serían 

idas disciplinadamente por to- 


dos, 


Finalizada tan felizmente la 
asamblea todos sus componentes 
trasladáronse al local de la Fede: 
ración Obrera Sanjuanina, donde 
debían pronunciar sendas eonferen- 
cias Marotta y Stordeur sobre “Mu 
tualismo y gremialismo” y “Unidad 
obrera”, “respectivamente, Obreros 
de todos los sindicatos de la ciudad 
de San Juan que llenaban el local 
siguieron con evidente interés am 
bas exposiciones así como saludaron 
con aplausos la gentil presentación 
que de los oradores hizo el prose- 
cretario de la central local, compa- 
ero Criado, 


icrnes las delegaciones 
'orn obsequiadas con un paseo al 
Parque Rivadavia de-El Zonda don. 
de se sirvió un almuerzo criollo que 
sirvió para poner de relieve el fra 
co espíritu de cordialidad de los 
obreros gráficos argentinos. Ya de 


rogreso a la ciudad realizóse la re 
unión constitutiva de la Comisi 


¡COMPLICES] 


Quien sepa, crea o sospeche, simplemente, que entre sus com- 


pañeros de trabajo, 


viejos o conocidos hay alguien que trabaja 
en dos casas, o más de la jornada legal, debe hacer todo lo mi 
cesario para comprobar la veracidad 


sobre el particular, y co- 


Ímunicarlo de inmediato a la Comisión General Administrativa 


de la Pederación, 


Los que por pereza, descuido o una mal entendida amístad, 


o por cualquier otro motivo, gl 


rden silencio de un hecho así, 


son simples cómplices de esos elementos inconscientes que cola: 
boran con los patrones más reaccionarios en la burla y la viola. 
ción del Convenio de Tarifas recientemente conquistado por el 


gremio. 


¡Camarada, no sea usted cómplice! ¡Averígile, compruebe y 


denuncie de inmediato! 


Río Cuarto Concurrirá al 
Congreso Constituyente 


¡do su jira nuestros ca: 
maradas llegaron a'la ciudad de Río 

¡arto ol día 24d partici 
pando. de los actos preparados por 
la Unión Gráfica Riocuartense de 


ACTO PUBLICO 


nismo día 24 por la noche, en 
el local del Ces 
c 


se trabajadora de la localidad, 
que reunió una apreciable cantidad 
de trabajadores, «Abierto el acto 
por el prosecretrio del sindicato 
gráfico, Fólix Blaneo, quien saludó 
a los delegados bonserenses y ex 


¡Nuestro delegado en el acto de constituir el sindícato de S. Francisco. 


presó la satisfacción que su visita 
producía en los gráficos locales, hi 
0 uso de la palabra Sebastián Ma 
rotta, el que después de referirse a 
los propósitos que se perseguían en 
esta campaña pro Federación Ni 
cional, aprovechando la presenei 
de obreros de otras ramas de la 
dustria oeupóse de problemas gene: 
rales y actuales del mundo del tr 
bajo, haciendo un llamado a la uni 
dad 'del proletariado. A continu: 
ción Stordeur rofirióse a la forma 
que se venía desarrollando la 
a, a las resoluciones de la asam: 
blea de Rosario, a los propósitos de 
la futura Federación Nacional re- 
lacionando todo ello con la situa. 
ción de los gráficos de Río Cuarto 
a los que incító a la acción y a la 
ucha. Finalmente hizo considera 
mes sobre la necesidad de estre 
char filas al margen de las discre. 
pancias ideológicas que debían ser 
superadas por el mutuo respeto, la 
tolerancia y el cumplimiento est 
to de la democracia obrera. Cerró el 
acto el delegado de la Federación 
Obrera Gráfica Cordobesa, Pélix 
Morales, quien trajo el saludo de 
aquella organización. y expresó la 
esperanza de que Río Cuarto habría 
de colocarse a la vanguardia de la 
reorganización del gremio de la im- 
prenta en la provincia, 


ASAMBLEA EXTRAORDINARIA 


El día 25 tuvo lugar una asam- 
blea extraordinaria de obreros grá- 
ficos. Designado para presidirla el 
delegado de la ciudad de Córdoba, 
el secretario local, J. C. Estrada, 
dió un amplio informe de la situa 
ción del gremio gráfico en la ciudad 


de Río Ci 
en el que 


animado debate, 
jeron varios asam 
bleístas y Stordeur, tomáronse yn 
serie de medidas tendientes a logr 
la resctivación del gremio, la pre 

ación de un petitorio de mejo 
ras y una amplia campaña de pro: 
paganda, Inmediatamente passo a 
considerar el problem de la Fedora. 
ción Nacional y después de producir 
un amplio informe Marotta, resol 

se adherirso — ealurosamente al 
próximo congreso, y tratar de or 
ganizar directamente a todos los 
gráficos de las localidades eirenn- 
vecinas, Finalizó el acto con el com 
promiso solemne de los gráficos 
presentes de trabajar firmemente 
para enmplir las resolucionrs tom. 
das. 


de Unidad que distribuyó sus cargos 
de la siguiento manera: sceretari 
5. Pina; secretario de actas, Tomás 
vocales: Menéndez, Falanti, Sardi- 
nez, Salany, Moroy, Toro y Oyola. 
Después de un cambio de opiniones 
generales en el que intervinieron 
Marotta, Stordcur, Bracamonte y 
González, resolvióso la edición de 
un manifiesto llamando al gremio 
en general a la organización y re: 
unirse el domingo 18 para. fijar las 
tareas concretas que de inmediato 
deberán realizarse, 


LOS OBREROS 
Y LA GUERRA 


Se han arrancado muchas hojitas 
del calendario y de distintos años, 
y la guerra continúa: este crimen 
monstruoso. ¿Quiénes hicieron 1 
guerras en otros tiempos? ¿Quién 
la decretaron la que ahora so des 
arrolla? ¿Por qué y para quél, esa 
pregunt 
soy un simple obrero y tengo 
la absoluta convicción que la guerra 
es despreciada por la humanidad, 
combatida implaeablemento por la 
claso obrora del mundi 
Sostengo que el actual conflicto 
europeo es de profundas raíces 4n 
porialistas por ambos bandos; 
gida por el capital financiero, por 
los opresores y explotadores de to: 
dos los tiempos, del proletariado y 


nento de todos los días, en prim 
ras páginas, el conflicto europeo. 
ANA unos por un bando o por el 
otro; grandes informaciones; on 
ellas cinismo y cannllescas mentí- 
ras. ¡La verdad on las páginas de 
los grandes diarios, sobro la gue 
rra, ya no tiene enbidal Hay wn 
propósito fundamental, y es el de 
confundir a la opinión, dividir a ln 
elaso_ obrora dir el confusionis 
mo, Ésta es el arma poderosa que so 
usa, para ampliar y arrastrarnos 4 
la guerra. 

La clase obrera y el pueblo ar 
gentino está por la paz y la neutra 
lidad. Hay un deber 
estos momentos, y es el de 
forjar la unidad en nuestras filas; 
en nuestra central obrera, la O, Ge 

ada de tendencias guorroristas 
'i por Inglaterra mi por Alemania, 
Quien sostenga esta idea, tralciona 
los intereses del proletariado. Por 
la neutralidad, la paz y la democra- 
cia popular, Miremos el panorama 
argentino y con la fuerza de nues 
tra unión, marchemos a la solución 
de los problemas candentes del mo: 


mento. ¡Pan y trabajo! he ahí el 
grito de las masas dol campo y de 
la ciudad. 


La guerra no se ampliará; no se 
rán arrastrados a la matanza otros 
pueblos, si apoya la política clara 
de paz y de neutralidad del gran 
pueblo socialista ruso, 

Que en este primero de Mayo ha- 
gamos una afirmación de unidad 
contra la guerra. Eneabezada por 
la Unión Soviética, luz y esperan: 
za de la humanidad. 


CANELO. 


Nuestros delegados Stordeur y Marotta, portadores de un mensaje de s 


Por Aclamación se Adhiere 
la Federación G. Rosarina 


Do nenerdo con el itinerario pre- 
viamento trazado los compañeros 
Stordeur y Marotta iniciaron su ji 
ra en la ciudad de Rosario donde 
logaron el día viornes, 21 de mar- 
xo, a las 24 horas, siendo recibidos 
en la estación del F. C. O. A. por 
una cantidad extraordinaria de ea- 
maradas rosarinos que quisieron tos- 
timoniar en esa forma a nuestros de- 
ados la simpatía con que el gre- 
mio de es ciudad se adhería a la 
inicintiva de la constitución de la 
Federación: Gráfica Nacional. El 
sábado 22, a las 17 horas, tuvo lu: 
gar el primer acto preparado por la 
Y. G. Rosarina de la que nos en 
vían la siguiente crónica: 


UNA ASAMBLEA DE PROPOR- 
CIONES BXTRAORDINARIAS 
Una concurrencia realmente ex- 

iraordinaria colmó ol salón de ae- 

dos de la Federación Gráfica Rosa- 
rina. Elogido, por unanimidad, pre- 
sidento de la asamblea Eleuterio 

Martínez, secretario de la Sociedad 

de Artes Gráficas de Santa Fe, que 

ccnjuntamento con otros dos miem 
hyos concurrió en delegación a la 

ciudad de Rosario para adherirse a 

la Federación Nacional, inició el 

acto el secretario local, Angel Do- 
mínguez, quien, después de presen: 
tar a la delegación porteña, expresó 

Ja simpatia de los gráficos rosari- 

nos por la labor que la misma debía 

realizar a lo largo de todo el país 

A continuación Sebastián Marotta 

insció una extensa exposición de los 

propósitos que animaban la consti 
tución del organismo nacional de 
los gráficos. Analizó cuáles eran las 

condiciones actuales do salario y 

trabajo en distintas localidades, des- 

tacando la extraordinaria dispari- 
dad de las mismas. Rofirióse en se- 
guida n la necesidad de impedir las 
migracionos inconvenientes de obro 
ros que determinan peligrosas entu: 
raciones de mano de obra en per 
juicio de las condiciones de trabajo 


existentes en la localidad objeto de 
las preferencias de los desocupados 
de otras rogiones. Asimismo destacó 
la necosidad de una acción común y 
de una vinculación permanente en- 
tro todos los gráficos del país a los 
afectos de prestarso la debida soli- 


daridad en caso de lucha y asegurar 
por la mutua asistencia la conquista 
paulatina de un régimen igual y or- 
gánico de trabajo. Después de otras 
extensas consideraciones, finalizó 
Marotta su aplaudida disertación 
reclamando el concurso de los gr! 
ficos rosarinos al propósito que ani: 
maba a la delegación porteña, des- 
tacando que la Federación Gráfica 
Rosarina, por su importanc'a pumé- 
rica y por el prestigio que ya ha ad: 
quirido en su corta vida, jugará run 
papel principalísimo en la futura 
organización nacional. Inrordínta- 
mente José Di Pierre, dirigente de 
la organización local, tuvo emocio. 
nadas palabras de recuerda por la 
contribución del organización por- 
teña a la constitución del organis 
mo rosarino. Ocupóse de la impor- 
tancia de la futura Federación Na 
cional para referirse de inmedia- 
1u6 iniciada « 

Rosario por la mejora de las con: 
diciones de trabajo. René Stord wr, 
que ocupó la tribuna después, rew 
lizó en documentada y objetiva ex- 

in el análisis del último mo- 
vimiento y resultados. Su interv 
ción fu6 seguida con ovidento int 
rós por la concurren 
conocer en su detalle los alea: 
de la última lucha gráfica de la < 
pital fedoral. Finalizó exhortando a 
sus camaradas rosarinos a la accio 
intensa, serena y valiento que habrá 
de levarlos, adguró, a un triunto 
categórico que será auspicioso indi- 
cio de la acción dinámica que AeLe- 
rá desarrollar la futura Federa :0a 
Nacional, A continuación el asam 
bleísta Luclano Cámara, presentó 
la proposición siguiente: 

La asamblea general extraordina. 
ria de la Federación Gráfica Ross 
rina realizada el 22 de marzo de 
1941, impuesta a través del informe 
de los delegados de la Comisión Or 
ganizadora de la Federación Gráfi 
ca Nacional de las finalidades in- 
modiatas que persoguirá la organi 
zación de los trabajadores gráficos, 
y considerando: 
imprescindible. establecer 

de trabajo pa- 
de toda la Re- 


artes gráfic 
pública; 

Que es necesario exigir el cumpli 
mionto de toda la legislación del 
trabajo y, en especial, de las leyes 
11,544, de jornada legal; 11.317, de 


menores y mujeres, y 11.729 de va- 
caciones pagas, indemnización por 
despido, pago de días por enferme- 
dad, ete. 

ue para el logro de todas las 
aspiraciones se haco necesaria la 
unificación de los trabajadores grá- 
ficos en una potento y disciplinada 
organización, resuelve: 

1? — Adherirse a la Federación 
Gráfica Nacion: 

29 — Hacerse presente en el Con- 
greso Constituyente de la Fedora- 
ción.Gráfica Nacional. 

39 — Enviar un fraternal saludo 
a todas las organizaciones de obre 
ros gráficos del país e instarlas a 
apoyar con decisión y entusinsmo li 
obra de unificación del proletaria 
do gráfico. 

Con emocionadas palabras del 
presidente de la asamblea, se dió 
por finalizada la importante asam: 
blea de Rosario. 


EL BANQUETE 


Finalizada la asamblea, buena 
parte de los concurrentes en núme: 
To superior a 70. se trasladaron al 
hotel Central, dondo se ofreció un 
banquete a la delegación. En am 
biento cordial transcurrió el ágape 
a cuyas postrimerías pronunciaron 
festejadas palabras los compañeros 
Carlos López Ibáñez, que ofreció la 
demostración; C. López, de los grá- 
ficos santafesinos; Victorino Ro- 
dríguez, de la Asociación de Em 
pleados de Comercio local, Stordeur, 
otta y Manuel López Ibáñez, 
que corró el acto con pintorescas y 
emocionantes palabras. 


REUNION DEL ACTIVO 
ROSARINO 


El domingo 23 por la mañana, 
realizóse una reunión del activo de 
la organización rosarina a los efec- 
tos de considerar el plan de acción 
que matorializará en un próximo 
movimiento las aspiraciones de los 
obreros gráficos de la ciudad. Los 
miembros de las distintas comisio. 
nes del sindicato, los delegados y 
militantes presentes discutieron ana- 
Kticamento las labores a realizarse, 

'scusión en la que intervinieron los 
delegados porteños que aportaron 
toda la información resultante de 
las experiencias recogidas en la ac- 
ción similar realizada recientemen- 
te en la capital federal. 


UNA REALIDAD 


La Federación Gráfica Nacional es ya una realidad; tal es la 
presión cabal que se tiene, analizando las alternativas de la jira 
realizan por el interior del país los compañeros Stordeur y Marotta, 
las que, damos una síntesis en estas páginas. Es ya una realidad no 
por la adhesión formal de todos los sindicatos hermanos que hasta 
momento han recibido la visita de nuestros delegados, sino qu 
palmente, por la íntima y absoluta coincidencia de los propósitos y por! 
profunda unidad espiritual que se vá cristalizando a travós del contat 
personal con los gráficos de toda la República, 

Este resultado, con ser extraordinario, no nos sorprendo, Tia 
hace ya que desdo esta Federación y desdo tasi todos los sindicatos 
interior so venía trabajando con entusiasmo para la constitución de 
Federación Gráfica Nacional, El elovado espíritu que todos habíar 
puesto en la iniciativa, desterrando toda cuestión mezquina que pudí 
ser un escollo, superando toda divergencia de orden ideológico que 
diera crear un artificial divorcio, para colocar, por encima de 
los superiores intereses del gremio en cuya defensa concreta haDí 
de hermanarnos los gráficos, eran las condiciones 
gar al resultado apetecido, plenamente logrado ya, 

Y la Federación Gráfica Nacional, por la forma en que vieno 


'sencíales para 


* 


Expresiva de: 
mostración de cor- 
dialidad y afecto 
constituyó el sen 
cíllo acto de des 
pedida de los com- 
Pañeros Stordeur 
y Marotta. En los 
andenes de la Ec 
tación Retiro se 
congregaron fami: 
lares, amigos y 
numerosísimos e 
maradas de la Fi 
deración, quienes 
kicieron objeto de 
fusivas manifol 
taciones de ami 
tad a los delega- 
dos. 

Emocionante, 
dentro de su mis: 
ma sencillez, el 
acto de despedida, en el que se re- 
unieran espontáneamente amigos y 


ifioó claramente If 
suscitada — alrodod 


compañeros, 
expoctativa 


Constituyéronse 
en Villa María y S 


Respondiendo al pedido de loa 
gráficos de las mencionadas locali- 
dados en el sentido de realizar sl- 
multáneamente los actos el citado 
día, la delegación de la Fedora- 
ción Gráfica Bonaerense debió divi- 
dirse, visitando Stordeur la ciudad 
de San Francisco y Marotta, Villa 
María. 


EN SAN FRANCISCO 


Un numeroso grupo de trabajado- 
res gráficos de esta localidad reci 
bió en la estación terminal de mi 
ervómnibus al delegado de la capital 
federal y al secretario de la or 
nización cordobesa, Carlos J. Celiz. 
De inmediato se trasladaron a uno 
de los hoteles de San Francisco don. 
de se realizó una amplia rennión con 
la presencia de las dos terceras par- 
tes de los gráficos locales, Designa- 
do para presidirla Eleazar J. Perla, 
quien saludó con emocionadas pala" 
bras a los delegados de los sindi- 
catos gráficos de Córdoba y la cxpi- 
tal federal, hizo nso de la palabra 
Celiz, quien refirióse a la presencia 
de los delegados porteños en la pro- 
vincia de Córdoba y a la honda ex- 
pectativa y entusizsmo despertados 
en las localidades que visi 
manifestó, en nombre dí 
eos de la eapital de la misma, su 
absoluta adhesión a la idea de la 
formación de la Federación Gráfica 
Nacional e incitó a los trabajadores 


de la imprenta de la ciudad de San 


Francisco a constituir su organi 
ción para la que prometía el máxi 
mo apoyo de sus cologas de toda la 
pruvincia, Inmediatamente Stordeof 
salad en nombrejdo la espital £ed6s 
ral a los trabajadores presentes ha: 
ciendo a continuakión una extent 
exposición de los propósitos que 14 
perseguían en esta jira, a la necesíe 
dad de constituir la "organización 
nacional en base al robustecimiene 
to o creación de las células que hi 
brian de componerla a lo largo de 
todo el extenso ámbito de la Repú 
Refirióse a la extraordinaria 
acegida obtenida por la Aclegación 
:graba en todas las Jocalidas| 
das y al enorme entuoiase 
mo despertado que se coneretahs 4 
un absoluto apoyo a la creación del 
organismo nacional y en la adopción 


de inmediatas resoluciones tendiene 
tes a fortalecer la accion local com 
istas a prepararse para una acción! 
general en procura de la dignifiet 


cién de lus condiciones de trabajo! 
del gremio gráfico en todo el paí 
Incitó, finalmente, a la constitución 
de un organismo local. 


Respondiendo a la iniciativa de 
os delegados visitantes, después del 
un amplio cambio de opiniones, la! 

:vmmblen resolvió la constitución del 
Sindicato Gráfico de San Prarcisto, 
designó una comisión provisori: 
cargada de la organización total del 
gremio y de convocar a una as 
blea que ha de dar forma definiti 
al sindicato naciente y expresó 


ridad y unión, son acogidos fraternalmente por los Sindicatos del interior 


blica, Sin Excepciones, ÁAunan 


16m. 


NDESTRUCTIBLE 


ose, no será un organismo puramente burocrático ni la unión cir- 
ancial de una cantidad más o menos numerosa de sellos. Será un 
de lucha con una cohesión interna absoluta, con objetivos cla- 

y precisos que tenderán al mejoramiento inmediato de la situación 
mómica y moral de todos y la unión indestructible de los auténticos 
poderosos sindicatos gráficos que jalonan la República, todos ellos 
lecidos por el entusiasmo que a todos infunde su próxima matería- 


Todavía queda, sin embargo, mucho que hacer antes do la realíza- 


ión del congreso constituyente, 


que se efectuará posiblemente, en 


mestra capital el próximo 9 de julio. Pero si las dificultades mayores 
jan sido ya salvadas, es indudable que también habrán de serlo las pocas 
mo en adelante so nos presenten. Los sindicatos de todo el país, y sus 
nerpos directivos hemos desterrado de muestro ánimo toda prevención 
' duda, tan perjudiciales en empresas de esta naturaleza; tenemos fija 
y mirada en la meta principal de nuestras inquietudes; con este estado 
o ánimo no cabe la menor duda que cualquier divergencia o diferencia 
n la interpretación de algunos problemas serán salvadas por discusiones 


ori 


y fraternalos en las que cada uno pondrá lo mejor de sí mismo. 


¡Viva la Federación Gráfica Nacional! 


— 


viejo y sentido problema de 
Gráfica Nucional que motiva 


* 


la jira y lon afec 
tuosos “sentimien- 
los que rodean a 
estos dos abnega- 
dos y aguerridos 


camaradas de 
nuestra — querida 
Federación. 


La vista que 
aquí reproducimos 
fué tomada minu- 
tos antes de la 
partida, En ella 
figuran los delo- 
gados, sus familia- 
res y parte de los 
numerosos coneu- 
rrentes que testi 
moniaron su ad- 
hesión, haciéndose 
presentes en la es 
tación desdo bas- 
tante tiempo an 
tos de la hora fijada para la salida 
del tren, 


ión a la futura organización 

lonal. 

IA continuación £u6 ofrecido mu 
ióuth en homenaja de los visi 
y en el transcurso dei cual 
ibibronse recíprocos augurios de 

lo y expresiones de fraternidad 


]a primera reunión de la comi- 
provisoria que procedió a cons. 
de ln siguiente manera; se- 
tario goneral, Victorio M, Spara- 
o; secretario de actas, Dante Del 
le Cabrera; tesorero, David Pio- 
vocales, Eleazar J. Perla, Ino- 
slo Labat, Cirilo Maldonado y 
R, Collino. En analítico exa- 
de la situación de los gráficos 
les, en el que intervinieren Ce- 
y Btordeur, tomáronse una st- 
de medidas para asegurar el 
lo de la gestión encomendada a 
'tomisión provisoria y establecer 
firmes para la gestión futura 
flela orgwmización naciente. 


EN VILLA MARIA 


'Simnltáneamente Sebistián_ Ma 
y Rafael Castro, destacado a 
efectos por el sindicato de la 

lidad capital, Megaron a la cin- 
do Valla Muríx, mereciendo una 
asta acogida de los gráficos 
les, que habían prerarado en 

honor una comida a la que con 
rieron la mayor parte de los grá- 
Jocales. 


dicatos Gráficos 
Francisco (Cba.) 


A continuación realizóse una ex 
tensa asamblea presidida por Se- 
bastián Marolta, quien expuso los 
propósitos que se perseguían en la 
ira en plena realización, destacó la 
Adhesión que habían suscitado esos 
propósitos en todas las localidades 
visitadas e invitó u constituir la 
organización loenl. Apoyaron lx ini- 
ciativa Sanz, Martín y Marini Ine 
go de lo cual resolvióse la reconsti 
tución del Sindicato Gráfico de Vi- 
lu María. La designación de una 
comisión provisoria encargadu de los 
trabajos preparatorios y la adhesión 
de la novel institución a la futura 
Federación Oráfica Nacional. Ter- 
minó la asamblea con un vibrante 
disenrso del delogado eurdahés Cas: 
tro, quien prometió a los gráficos 
de Villa María el incondicional apo- 
yo de sus colegas de la capital de 
la provincia y los ineitó a una ac- 
ción perseverante en defensa de los 
intereses del gremio. 

De inmediato procedióse a la cons. 
titución de la comisión designada, 
lo que se hizo de la siguiente ma- 
nera: secretario general, Elvio Ma- 
vini; secretario de actas, Carlos 
Sarz; tesorero, Pascual Montenegro; 
vocales: Alberto Venencia y Eduar- 
do Montes. Asimismo tomáronse di- 
versas medidas tendientes a la or- 
gavización de los gráficos locales 
y de todos los centros de población 
Sireunvecinos y al estudio de la si 
tuación del gremio con vistas a 
futura acción, 


Federación Gráfica Nacional 


Quieren un Puesto de Honor 
los Compañeros de Córdoba 


Los actos realizados por la Fede- 
ración Obrera Gráfica Cordobesa 
con motivo de la llegada de nuestros 
delegados, constituyeron verdaderas 
demostraciones del fervor con que 
los camaradas de esa ciudad sé 
prestan a participar en el próximo 
Congreso Constituyente, 


LA ASAMBLEA 
EXTRAORDINARIA 


Ante una concurrencia que llena- 
ba por completo el salón de actos 
de la sede do la Asociación de En- 
formeros, inisió el acto el secretario 
del sindicato local, Carlos J. Celiz. 
quien después “le saludar a los de- 
legados porteños analizó brevemen- 
te la situación de los gráficos de 
la ciudad y destacó la importancia” 
de la constitución de wn organismo 
nacional en relación a la solidari: 
dad y apoyo mutuos que podrían 
prestarse a través de todo el país 
los trabajadores de la imprenta, 
Cedió a continuación la palabra a 
Sebastián Marotta, quien en con- 
cian exposición dió cuenta de los 
propósitos que animaban a la Fo: 
deración Gráfica Bonaerense en es- 
ta ya triunfante tentativa — dijo 
— de organización nacional de los 
gráficos. Consideró las condiciones 
de trabajo de distintas localidades 
poniendo de relieve la disparidad 
de las mismas de obrero a obrero, 
de taller a taller y de localidad a 
localidad lo que señala nna situación 
de enos que urge solucionar en todo 
el país mo sólo por interés de los 
trabajadores sino de la propia in 
dustria cuya prosperidad amenaza 
seriamente la desleal competencia 
que se libra entre los patrones en 
base al distinto costo de la mano 
de obra. Enumeró luego las venta- 
jas inmediatas que resultarían de la 
constitución del organismo naci 

nal y finalizó exhortando a los grá: 
ficos de Córdoba a tomar un pues: 
to de vanguardia en esa iniciativa, 
Hizo luego uso de la palabra René 
Stordwwr, quien analizó «n extensa 
exposición el — último movimiento 
realizado en la capital federal por 
el gremio gráfico, que obtuvo la 
concertación de un contrato colec: 
tivo fijando las tarifas mínimas de 
los salarios que debo percibir cada 
obrero de acuerdo al trabajo que 
desempeña. Esta labor organizadora 
de la industria ha significado un 
Aumento considerable en la retribu- 


ción de la gran mayoría de los grá- 
ficos porteños y consolidó extraor- 
dinariamento su sindicato que ha 
alcanzado proporciones no superndas 
en su valiente existencia de más de 
treinta y cinco años. Detalló espe- 
cialmente los métodos empleados en 
la organización y desarrollo de la 
extraordinaria agitación realizada, 
relacionándola con la situación ac- 
tual de los gráficos cordobeses. Pi 
nalizó haciendo un fervoroso llama- 
do a la unidad de acción del gremio, 
superando por la tolerancia, el ri 
peto mutuo y la práctica de una es- 
tricta y amplia democracia interna 
todas ins dificultades que pudieran 
derivarse de las distintas ideologías 
y concepciones de sus militantes. 

Finalmente cerró el importante 
acto Celiz, el que presentó la si- 
guiente proposición que fué apro: 
bada por aclamación y con entusias- 
tas aplausos de todos los concurren. 
tos: 


“La asamblea convocada por la 
Federación Gráfica Cordobesa para 
oscuchar la palabra de los delega- 
dos de la Federación Gráfica Bo: 
naerense, legados a esta ciudad en 
misión de propaganda por la unifi 
eación del gremio en una sola y po- 
derosa organización nacional de los 
obreros de la industria, declara: 

19 — Su adhesión sin reservas a 
la iden de la Federación Grá.ca 
Nacional. 

29 — Que es sn propósito concu 
rrir al Congreso Constituyente que 
so realico con este objeto. 


39 — Que al adhorirso a esta la- 
hor, que está Mamada a tener gran 
reperensión on el gremio, considera 
de su deber afirmar su enérgico 
propósito de trabajar no sólo por la 
organización total del gremio en 

blica, sino también por 

de 

larios y rógimen de vida de los tra 
bajadores de la industria en todos 
los ámbitos del país. 


49 — Afirma, por último, que pro- 
pugrará la extensión del régharn 
de la jornada de trabajo de seis 
horas diarias establecido en el de- 
ereto nacional de la ley 11.544 y 
de varias provincias, para las ra- 
mes insalubres de la indostri 
cumplimiento de las vacaciones es 
tablecídas por la ley 11.729, indem- 
ión por despido y enfermedad, 
sí como también los derechos con- 


sagradí 
trabajo” 


on las demás leyes del 


OTROS ACTOS 


Continuando el programa de actos 
preparados aprovechando la estada 
de Renó Stordeur y Sebastián Ma- 
rotta por la Federación Obrera Grá 
fica Cordobesa, el viernes 28 pasa- 
do realizóse una reunión del activo 
de la organización local en el que so 
procedió a un amplio cambio de opi- 
iones en relación a la futura ne: 
tividad del gremio en el orden local 
y en el nacional, Con la directa par- 
ticipación de los delegados porteños 
so convino en principio un amplio 
plan de acción, lo que promete la 
vigorización del sindicato cordobés 
que so ha de traducír en el mo 
miento de las condiciones de trabo- 
jo del gremio. 


GESTIONES ANTE EL MINIS- 
'TRO DE GÓBIERNO EN FAVOR 
DE LA LEY 11.544 


Antes de abundonar la capital de 
Jn provincia del centro, la delega- 
ción porteña acompañó a los 
gentes gráficos locales en una on- 
trevista con el ministro de Gobier- 
mo, doctor Vaquero Lazcano, a los 
efectos do hacer entrega de un me- 
morial por el que so plantea la ne- 
ccsidad de eliminar ln competencia 
desleal que efectúan la impronta do 
la cárcel y la del Colegio Pío X a la 
industria privada, así como ao soli: 
citaba la incorporación a la regla: 
mentación — provincial de la loy 
11.544 de lo establecido por la nacio- 
nal con respecto a las ramos insalu- 
bros de Ja industria, El ministro, 
que escuchó con interés a Ja delega: 
ción, prometió que el P, E. provin- 
cial trataría de solucionar rápida: 
mente ambns solicitudes, A conti- 
muación trasladóso la delegación al 
Departamento del Trabajo provin 
cial manteniendo una prolongada 
entrevista con su director y el jefo 
de inspección en ol transcurso de 
la cual tocáronso diversos tópicos 
relacionados con la presentación 
que se acababa de hacer ante el oje- 
entivo provincial y otros aswitos 
de interés para los gráficos cordo- 
beses, 
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EL OBRERO GRAFICO 


Fervorosos actos realizó el Sindicato 
de Artes Gráficas de Mendoza 


El domingo 6 dió comienzo al ex 
tenso programa oficial de uctos 
preparado por Mendoza, con la 
asamblea general del gremio que 
congregó a más de 100 obreros de 
la industria y a delegaciones de los 
sindicatos de Trabajadores del Es 
tado, de la Madera, de la Carne, 
“Mozos, Fideeros, Panaderos, Cocine- 
Tos, Chauffeurs, Cafoteros, Emplea- 
dos de Comercio e Industrias de San 
Martín Coekteleros y Anexos, Círeu- 
lo de Poriodistas y Federación Obre- 
ra Provincial. Asimismo habíanse 
hecho presentes delegaciones de los 
sindicatos gráficos de San Rafael 
y General Alvear y de San Juan, ve- 
idos expresamente para participar 
en los actos mendocinos y acompa- 
Sar a la delegación porteña en su 
visita a la otra provincia andina. 
Designado por aclamación Marotta 
para presidir la asamblea, hizo uso 
de la palabra saludando a la dele 
gación, el secretario local, Tomás 
González, quien en extensa exposi- 
ción recordó que el sindicato de Ar- 
tos Gráficas de Mendoza acababa 
de cumplir 30 años de vida intensa 
y fecunda que historió en sus aspoe- 
tos fundamentales para referirse a 
continuación n la franca adhesión 
de los gráficos mendocinos a la idea 
de la formación de lx Pederación 
Gráfica Nacional, tarea que con tan: 
to dinamismo y entusiasmo había 
encarado la Podoración Gráfica Bo 
sinerenso, Después de referirse a 
cuál debía ser la obra a realizar 
por el organismo a crearse y a dí 
tintas iniciativas que los mend 

nos Meyarían al congreso constitu- 
yente, finalizó presentando a. los de 
Jogados porteños con elogiosos con 
coptos, 


Stordour, que hubló.a continua: 
ción, saludó en nombro de la F. G. 
B, al Sindiento de Artes Gráficas de 
Mendoza a quien enlificó de herma 
ha gemela, por su ininterrumpida 
acción de más de 30 años de coya 
eficacia era exponente elocuente el 
mantenimiento de buenas condicio 
nos de trabajo en la industria grá 
fica, hecho desgraciadamente excop. 
cional en el interior del país. Histo. 
rió a continuación el desarrollo de 
la vida de la organización porteña 
on los últimos tiempos, destacando 
la intensa taren desarrollada y que 
tuvo como base la unificación de 
las fuerzas gremiales divididas du 
rante largos años en cuatro sindi 
extos. Se rotirió en seguida a los 
aspectos concretos del movimiento 
Tocientemente librado en la enpital 
foderal, anunciando a la asamblea 
quo, ficl trasunto de su carácter vie 
torioso era el continuo crecimiento 
de los efectivos de la P. G. B. que 
había alcanzado, según carta que re- 
cibía minutos Antes de comenzar 
su exposición, a superar la suma de 
5.600 cotizantes en el mes de marzo 
último. Finalizó su exposición Stor- 
dour destacando el espíritu que pre- 
sidía hoy la vida de la organización 
porteña, espíritu de franca toleran 
cia y comprensión, respeto mutuo, 
observancia estricta de la más am- 
plia democracia interna, eliminación 
de todo preconcepto y sectarismo, 
lo cual permitía la cómoda y fecun 
da convivencia de hombres de las 
más distintas ideologías. Así debe 
sor la futura organización nacional, 


KA 


Nuevas Autoridades 
de la U. G. del Chaco 


En una asamblea General Extra- 
ordinaria, eclebrada el día 28 de 
fobrero pasado, la Unión Gráfica 
Chaqueña procedió a la renovación 
total de su Comisión General Admi 
nistrativa, la que quedó constituí- 
da por los siguientes compañeros: 


Secretario general: José Baqués; se- 
erctario de actas: Luis G. Acosta; 
tesorero: Daniel Zabala; vocales: 


Perfecto Vallejo, Carolino Mello, 
Martín Durán y Agustí Quiñones. 
Para integrar la Comisión Revisora 
de Cuentas fueron designados los 
compañeros Alberto Aguirre y Mil- 
cíades Rojas. 


que en estos momentos de confu- 
sión en que las fuerzas del trabajo 
están amenazadas por la división y 
el encono debía dar el ejemplo al 
proletario nacional, de la unidad 
de los gráficos. Marotta, que ce- 
xró el acto, se refirió a las impre- 
siones que había recogido en las 
distintas localidades visitadas ya en 
cumplimiento de la misión 'enco- 
mendada por la F. G. B. Coneretó 
las mismas en que si antes de ini 
ciar la jira, en su ánimo, la erca- 
ción del organismo nacional gráfico 
era mua aspiración, ahora, después 
de comprobar hasta qué punto se 
habían envilocido las condiciones de 
trabajo del gremio en la casi tota 
lidad de los puntos visitados la for- 


mación de la unidad nacional gráfi- 
ca era una necesidad imperiosa y 
urgente como única forma de ini- 
ciar una acción nacional de gran 
envergadura tendiente a tramsfor- 
mar radicalmente las míseras con- 
diciones que soportaban nacional 
mente los trabajadores de la im- 
prenta. En realidad, dijo, ya está 
actuando la Federación "Nacional 
como surge de las gestiones conjun- 
tas que se vienen realizandó, de la 
colaboración interprovincial que da 
logar a la creación continua de nue 
vas organizaciones gráficas, de la 
coincidencia de propósitos que ani 
ma a todos los gráficos argentinos, 
como se comprueba por las ponen: 
cias enunciadas en Mendoza, que se- 


rán acompañadas, sin duda alguna, 
por todas las demás organizaciones. 
Queremos una Federación Nacional 
dinámica, activa. Un organismo: vi- 
vo que deseche toda costumbre bu 
rocrática y adopte las formas más 
elásticas y ágiles en la acción y en 
la organización, Finalizó su exposi 
ción con emotivas palabras dirigidas 
a destacar los valores del sindicato 
local cuyo prestigio le había sido 
dado comprobar a través de los jui- 
cios escuchados u los gráficos con 
ávido interés por la concurren 
wereciendo la aprobación de la mis 
ma, evidenciada en los calurosos 
aplausos que rubricaron sus concep 
tos más salientes, 

Finalizado el acto, trasladáronso 


LA SUBCOMISION DE BARRACAS EN 
PLENA TAREA DE ORGANIZACION 


BL solo hccho de hallarse en la 
zona los personales de Fabril, Peu 
ser, Kraft, Saint, cto., dan la idea 
de'la importante labor que dehen 
cumplir en beneficio del gromio los 
compañeros de Barracas. Se trata 
de personales numerosos, porte 
cientes a los establecimientos la- 
ves de la industria gráfica. De allí 
que si bién es cierto que la tarea se 
simplifica por ser, en cierto modo, 
reducido el número de talleres, la 
responsabilidad de los camaradas es 
mayor por cuanto las condiclones 
generales del gremio han de ser 
siempre señaladas indisentiblemen- 
te por los más importantes estable 
imientos de la industria, ¿Cuál e 


a renlizarf 10, Consolidar la orga 
zación en los talleres que so habían 
logrado conquistar para la organi 
zación, descontando que en todos los 
talleres en esus condiciones, la or- 
gan'znción rsportó buneficios apre- 
cínbles, como consecuencia de la 
aplicación del convenio de tarifas. 
No obstante y pese al hecho irref; 

table de las ventajas de la organi: 
zación, tradicionalmente, sectores 
importantes do asociados eresn que 
pasado el momento de obtener ven 
tajas les ha legado la hora de 
acostarse a dormir sobre los laure- 
les. La experiencia nos ha demos: 


trado todo lo contrario, y ta 
así que los trabajadores gl 
debimos reclamar en el año 1940 
condiciones que habíamos ámpuesto 
en 1928 y posteriormente anuladas 
por la clase patronal, Reción a par 
tir del año 1936 comprendo el gre: 
mio su profundo error reaccionando 
contra la mala práctica citada, re- 
velándose a partir de esa fecha un 
sentido progresivo en nuestros efec- 
tivos. Poro lo evidente es que la 
rectificación se debe exelusivamen- 
te a un tipo distinto de organización 
que empezó a practicarseía raíz de 
aquel movimiento y que se apun 
tala en la O, Interna del taller cone. 
xa a las zonas y a la dirección del 
permitiéndonos un control 
y una vinculación diaria y perma- 
1 asociado y con los pro- 
taller. La subcomisió 
de zona lobe vigilar constantemen: 
te el funcionamiento de las C. 1 
uns, reforzarlas, reunirlas pe 
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dieamento, «dándolo 1onos do 
control de cotizaciones, eustodia del 
Convenio de Tarifas, nto 


de leyes wbreras, 
Lo segundo deberá ser la exten 
sión del convenio a todos los tale: 
res de la zona. En Barracas, al 
|igual que en todas las zonas de la 
1 la boli 
Eprin mecen, al mar- 


¡patmente, per 


|obra, e 


gen del Convenio de Tamfas. 
agrogamos a ésto la violación de to 
clase de leyes obreras (ramas in 
lubres, menores 


nuestro gremio. En cuanto al esta 
blecimi 


tado de organización no nos per: 


inite controlarlo debidamente, espo- 
ramos que unidos al empoño de la 

G. A. y de todo el gremio poda- 
/os presentarlo, dentro de muy poco 
tiempo, como la última Bastílla de 


o 


la reacción patronal gráfica. 


Todo esto en cuanto a lo inmediato 


que entendémos debe hacer la sub: 
averotará 

si agsegamos que de 
resolución de la 


nuevas conquistas sentidas y anbe: 


adas por los trabajadores gráficos 
— vacaciones pagas, reglamento, de 


dro: 


voluntad, mí el más mínimo csfuer: 
duborá- escati 


la seguridad de mare 


hacia el triunfo 


'2a condiciones de vida y de tra 


si 


y mujeres, ete.), 
comprenderemos que telo esfuerzo 

poco para terminar con cste 
seroniemo que aún persisto en 


¡to de Kraft, donde aun el 


de Baca y Barracas, Y 
ordo. a Ja 
a asamblea 
semestral mos debemos disponer para. 


ree a nuestra 
, 
'uertemente unidos 
para la conquista de mejores y más 


todos los prosentes a un restanrante 
local en el que so ofreció en amplia 
y cordial mesa un banquete en ho- 
nor de los delegados de la capit 

federal. El ágapo, quo transcurrió 
en un cálido ambiente animado de 
continuo por aplausos colectivos y 
brindis dedicados a las numerosas 
delegaciones de organizaciones her 
manas presentes, fué cerrado con 
exposiciones de los compañeros Es- 
pinosa, que ofreció la demostración; 
Gotardo Bracamonte; Justo García; 
Stordeurz Pessano, por el Sindicato 
de la Madera; Marotta; Juan de la 
Torre; Pablo Vera Sales, presidente 
del Circulo de Periodistas, y Juan 
Moiéndez, sccretario de la Sociedad 
Artes Gráficas do San Juan 


GESTIONES EN FAVOR DE LA 
LEY 11.729 


De acuerdo u lo que homos venido 
anunciando, por resolución del Sin- 
diento de Artes Gráficas de Mendo. 
za, los delegados de la Fed 
Gráfica Bonaerense que llegaron 4 
esa provincia cumpliendo la jira 
que pro Fedoración Nacional vie: 
nen realizando por el interior del 
país, acompañaron a ina, delegación 
local en una gestión realizada anto 
el gobernador del Estado andino a. 
los efectos de lograr sea reglamen- 
tada la ley 11.544 en lo que ret 
pecta a las ramas insalubres del 
gremio gráfico en la misma forma 
que lo establece el decreto nacional 
en vigencia en varias provincias. Bl 
presidente del Departamento del 
Trabajo provincial, doctor Herrera, 
presentó al gobernador a la delega: 
ción integrada por el secretario de 
la Fedoración — Obrera Provincial 
Mendocina, Isane Espinosa; ol 0: 
crotario de la 8. do A. Gráficas, 
"Tomás González, y los roprasentane 

de la Fedoración Gráfica Bopae- 
rense, Renó M, Stordeur y Sebas 
tián 'Marotta. Expuesto por Stor: 
deur el motivo de la ontrovista, el 
doctor Viechi prometió interosarso 
de inmediato por el asunto plantoa- 
do a fin de darlo una solución acor- 
de con lo solicitado, previo estudio, 


del Departamento del Trabajo, Dos- 
pués de la audiencia, la delogación 
mantuvo una extensa conferencia 


con el presidente de la mencionada 
repartición en la que se conversó 


ASAMBLEA DE LOS GRAFICOS DE LA PLATA 


Recientemente los gráficos de La Plata, que 
braron mna importante asamblea de la que rel 


lo también se han adherido a la campaña pro P. G. N,, cele- 


producimos esta vista parcial. 


sobre ol tema planteado y otras 
cuestiones relacionadas con el gro- 
lo gráfico, recogiendo la delega: 
¡ón una muy favorable impresión 


en cuanto al óxito final del pedido, 


LOS ULTIMOS ACTOS EN 


MENDOZA 
Cumplida de tal manora su como 
| tido la delegación emprendió el r0- 
[greso a Mendoza en la madrugada 
del día sábado, en cuya ciudad se 
rualizarán los últimos netos de su 
estada consistentes en la conferen: 
cin que en la Federación Obrera 
Mendocina pronunciará — Stordeur 
sobro “Unidad Obrora” y en la di 
que el domingo 13 estará 
de Sebastián Marotta sobre: 
ismo y ismo” en ol 
Protccción fours de 

Mendoza 

Prosiguiendo su acción la delega: 
vión porteña emprenderá viaje ql 
lunes 14 para La Rioja donde lle 
gará el 15.1 las 23.45, ciudad en la 
al la entidad local, Sociedad de 
Obreros Gráficos de "La Rioja, ha 


preparado el siguiente programa de 


a las 10, asamblea general del gres 


mio en adhesión a la E. G. 


las 19, conferencias a cargo de Ri 
Stordeur y S. 


'arotta, que se. 
1 secretario de 
Juan Bautista 


establecimientos fabriles y entida: 
| des culturales y gremiales y al Di 
que de los Sauces; a las 12, rounión 
de en el local social; 
la deelgación 
a Catamarca, donde permanecerá los 
días 18 y 19, para llegar el 20.8 
la ciudad de Tucumán. 


A las 10:15 horas, el secretario 
=goneral, Renó M. Stordeur decla- 

abierta la sesión con el número 
de asociados presentes; 

Propuestos para presidir la asa: 
blea Marotta, Aragón y Sorbello 
es electo el primero por amplia 
mayoría. Son designados para fir- 
mar cl acta Luís Lumelsky y Aquí- 
les O, Piotti. A continuación Ara- 
'gón en broves palabras fundamenta 
'una moción proponiendo a la asam- 
blea votar una declaración sobre 
lx detención de numerosos dirigen- 
tos sindicales en esta capital, Stor- 
deur manifiesta que la O. G. A, ya 
ha considerado -el problema, adop- 
tando en forma inmediata 'resolu- 
'elones sobre este asunto. Lee al res 
pesto una moción de la O, G. A. a 
la cual haten agregados Aragón y 
García Zardoya. Agregados los pun- 
tos solicitados por ambos, la pro- 
posición es aprobada por la una- 
nimidad do los presentes. 

Inmediatamente usa de la pala- 
¡bra Goy. Manifiesta que circula en 
fl gremio un pasquín en el cual 
pflincen: declaraciones ealumniosas y 
derrotistas para la organización, 

wvoreciendo la resección patronal. 
[Gucagna dico que tambión ha tonido 
oportunidad de loer algunas de esas 
publicaciones on las cualos se ha- 
con afirmaciones insultantes para 
los miembros de la C, G. A. y e: 
fala las mismas como una reacción 

9 los patrones por la imposición 
del convenio, Aragón hace una 

¡| cuestión previa, reclamando que se 
"paso al orden del día. Así se aprue- 
ba por mayoría, Al inicinrso la con- 
ideración del punto 4 del orden 
lel día el secretario Stordour ma- 
_nifiosta que habiendo sido publica. 
lo en EL OBRERO GRÁFICO un 
“amplio y detallado informe acerea 
de la gestión administrativa en el 
semostre, la O. G. A. nada tiene que 
agregar al mismo. Expresa que 
consta en ol libro de actas, de fo! 
los 89 en adelante copia de la me- 
moria leída y aprobada en sosió 

u_ Comisión el 22 de febrero de 
1041, Rencart usa de la palabra de 
a haciendo la críticn de la 
labor de la 1 rotorirso al 
movimento “Disergiydo expresa 
que lejos dG fo como so 
lo quiere haver aparecer, fué en 
realidad ETEDDAN grualo por 
culpa de lá política de conciliación 


y arbitrajo que fué poguida; que la 
[conquista “de tna, dos o. tros 
.tavos de aumento-en-los solari 

es el fin do la ie 


cotizantes o 
POR NUEVAS 


¡como un índigo del triunfo, ya que 
¡hay organiza: que los cuen- 
ltan por cientos de miles y no tie- 
en ninguna “FPIENCiA, Fundándola 
:n éstas y off razones presenta a 
la asamblea una moción que firma 
on Neimark y Aragón, proponien- 
lo solicitar la renuncia de la C. 
. A. Habla a continuación Casti- 
jeiras. Dice sentirse satisfecho con 
labor de la C. G. pues con- 
sidera que la gran predisposición 
unitaria ereada en el gremio ha 
fructificado en la movilización ge- 
oral del mismo. Que la O. G. A. ha 
obtenido un gran triunfo con la 
firma del convenio y que la táctica 
de evitar, en momentos difíciles, una 
declaración de huelga general ha 
sido otra gran victoria. Significa 
que la política del todo o nada os 
falsa y perjudicial a los intereses 
obreros. Dice que el cargo que se 
hace a la C. G. A. por no haber 
conseguido vacaciones, está fuera 
de lugar, por cuanto esta cubstión 
fué desechada, a su juicio lógie 
mente, en las entrevistas prelimi 
nares, por cuanto el cumplimiento 
de esta ley se deriva hacia las ac- 
cionos de carácter judicial, y que 
estando en el orden del día ese 
punto, demuéstrase la preocupación 
de la directiva por esta aspiración 
del gremio, el eunl — dico — debe 
apoyarla para realizar esta conquis- 
ta y afianzar el convenio. Mani 
fiesta que considera perjudicial la 
proposición de Reneart y que vo- 
tará en contra de la misma. Martí- 
caní propone que se vote la apro- 
hación en general del informo. Val- 
des declara que los firmantes de la 
proposición presentada por Rencart 
son elementos empeñados en una 
ceampaña disgregadora y derrotista, 
que con calumnias y mentiras ha 
jabor de provocación en todas" 

is Asambleas. Castro dico que e 
vergonzosa la actitud de algunos 
'ompañeros que siempre perturban 
las asambleas con actitudes intem- 
postivas, y que hacen de la distri 
jución de pasquinos una labor de 
rrotista, García Zardoya manifiesta 
e la netitud de los que firmas 
la moción solicitando la remuncia 
le la O, G. A., es buscar en toda for- 
Ima aparecer como opositores; fi 
naliza su exposición pidiendo un 
voto: de aplauso para la C, G, A. 
Aragón hace la erítica de la labor 
de la C. G. A. en lo referente a las 
vacaciones porque no se han inieía- 
do las demandas de ncuerdo a l 
resuelto en el Maravilas, manifes 
tando que eso es un engaño. Decla- 
ra que mo se ha obtenido el control 
sindical en los talleres y que la 


CONQUISTAS 


La asamblea general ordinaria de la Federación Gráfica Bonae- 
ronso, reunida el 16 de marzo de 1941 y, considerando q 
La garantía fundamental del cumplimiento del convenio es la ge- 
noralización de su aplicación a todos los talleres del gremio sin excep- 
ción, y que por otra parte la concertación de dicho convenio no satis- 
face sino parcialmente las reivindicaciones inmediatas que el gremio 
reclamó oportunamente, ya que queda' por conquistar aún el campli- 
miento de la ley 11.729 en lo que respecta a las vacaciones anuales 
Pagas en muchos talleres gráficos, como asimismo la firma de un 
muevo roglamento de trabajo que establezca los deberes y los derechos 
de obreros y patrones y la constitución,de uma comisión mixta perma- 
mente que vigile el fiel cumplimiento de éste y del convenio de 


tarifas, la asamblea resuelvi 


19 — Aprobar las medidas adoptadas por la O. G. A. tendientes a 
reactivar el espíritu combativo del gremio-y a iniciar nna mueva cam- 
paña por la consecución de las aspiraciones insastifechas de los tra- 


bajadores gráficos. 


20 — Hacer un llamado a todos los organismos del sindicato y a 
todos sus asociados exhortándolos a colaborar en las distintas subcomi- 
siones de trabajo, cuyo primer objeto debe ser incorporar a muestras 
filas a los obreros, gráficos que aun no han comprendido el valor de 


“la organización, 


La asamblea general de la F. G. B. considerando el problema que 
plantea a la estabilidad de la organización y al derecho inalienablo 
que todo obrero tíeno que estar organizado y defender desdo el Sindicato 
su elevación moral y material, resuelve: 

19 — Iniciar una campaña Íntensa para predisponer a los persona- 
les, como tarea inmediata, la readmisión de los compañeros suspendi- 


dos en gran cantidad, 


29 — Que en caso de comprobarse que la suspensión ha sido por 
una real falta de trabajo, se vigile el cumplimiento estricto de la jor- 
_nada legal, negándose a trabajar extraordinarias bajo ningún concepto, 
hasta tanto se reincorporen al taller los obreros suspendidos. 


falta de un espíritu de Incha débese 
al criterio seguido por la Comisión. 
Reclama porque no se ha impedido 
la persecución de los militantes y 
que se respete la organización de 
las ramas. Bonilla dice que el in- 
forme refleja el trabajo de un año 
cumplido en un período de cinco 
meses. Se refiere a-la unidad y a 
los problemas que enfrentara el gro- 
mio. Dice que el movimiento no st 
hizo por una nueva tarifa sino para 
obtener la nivelación de los sala- 
rios. Que con sus magníficos resul- 
todos puede afirmarse que se ha 
obtenidd la satisfacción de esta as- 
iración. Vaccaro afirma que en su 
aria asistencia a la F. G. B, ha 
jodido comprobar la eficiencia con 
jue la C. G. A. atendió a los cen- 
ienares y centenares de asociados 
(que de ella precisaron. Se extraña 
por ello de que haya quien pueda 
reclamar la renuncia de la diree- 
tiva, Se refiere a publicaciones 
:utadas en eso sentido y señala 
como un hecho vergonzoso la labor 
divisionista que las mismas reali 
zan, A su juicio no debería tener- 
se en cuenta la proposición presen- 
tada por Rencart, Cossín su 
exposición manifestando que com 
prendo el estupor de la asamblea 
frente a la moción solicitando la 
renuncia de la O. G. A. y el recha: 
xo del informe, porque las razones 
que impulsan esa moción nada tio- 
no que ver con los gráficos y su 
movimiento. Hace la crítica de las 
exposiciones que han apoyado la 
moción y estadía las condiciones 
del gremio y la organización en el 
momento culminante de la presen- 
tación del petitorio. Se refiere lue- 
a la misión fundamental del 
sindicato obrero señalando que ella 
les la de luchar por el mejoramien: 
to de los trabajadores usando los 
medios que en cada circunstancia 
se estimen más convenientes, Dice 
que en el easo concreto del movi 
miento gráfico se ha logrado dar 
cumplimiento a esa misión haciendo 
triunfar al gremio en sus aspira 
ciones inmediatas y preparándolo 
para la realización de nuevas lu- 
fchas. Stordeur inicia su exposición 
anifestando que para la C. G. A. 
ino es una sorpresa la actitud adop- 
ltada por un grupo de asociados del 
jue dice que al iniciarse el movi 
iento y a todo lo largo del mis- 
mo so caracterizó por adoptar las 
más variadas posiciones, siempre co 
locándose en contra de las direc: 
tivas de la Comisión, Haciendo la 
rítica del informe manifiesta que 
en el semestre las tareas normales 
de la organización fueron desarro- 
Madas dentro de las líneas geno- 
rales ya tradicionales en el gremio, 
con la sola diferencia de una nota” 
ble intensificación y una mayor 
precisión en las mismas, con el re- 
sultado de que en momento alguno 
de la vida de la Federación fue- 
ton los asociados atendidos con 
mayor diligeneía que en este pe: 
ríodo. A pesar de esos trabaje 
Otras tareas, como la de la Federa: 
|ción Nacional, fueron impulsadas 
'con resultados conerctos. Sobre el 
movimiento en sí afirma que la 
táctica seguida ha sido. inteligente 
y eficaz y contó en todo momento 
son el apoyo unánime de todó el 
gremio, por lo eual pudo mates 
zarse en efectivas conquistas, Des: 
taca el eriterio realista y sin de- 
'gogias que presidió la' organiza- 
ción del movimiento y la redacción 
del petitorio. Niega que haya sido 
sometido 2 arbitraje alguno la 
cuestión del convenio el cual fué 
producto de un acuerdo de las par- 
tes, previa amplia discusión en ln 
cual la única tarea del poder pú- 


jlico fué presidir las mesas de re- 
unión. Explica qué es un arbitraje 
y señala su posición sobre estas 
cuestiones, coincidiendo con Cosrin 
en que a cada momento correspon- 
'de una táctica o una posición ade- 

da. Manifiesta que la organi 
ración no_es emy ha y 
que es posiblé“la obtención de me- 


€ 


ORCE BUENOS PREMI 


On sasttda] 


joras sin necesidad de llegar a 
ellas. Señala que cuando firmado 
el convenio hubo patrones que se 
negaron a cumplirlo, la C. G. A. 
lanzó a la huelga au los personales 
allí donde fué necesario, Dice que 
para el grupo que propicia el recha- 
zo del informe y la renuncia de la 
, G. A. el resultado inmediato del 
'ovimiento iba a ser la desbanda- 
lda de los asociados, acerca de lo 
igual se vertieran diversas: expre- 
siones, Ya que se ha demostrado 
en los hechos lo contrario, se pre- 
tende ahora que el constante au 
mento de los asociados que sigue a 
la culminación del movimiento no 
significa nada para la organiza» 
ción. Con respecto a los aumentos, 
dice que ese grupo adoptó idéntica 
posición negando que ellos existic- 
ran, Prente a las cifras que se dan 
a conocer y que demuestran todo 


rea fundamental de la organiza: 
ción no es la obtención de mejoras 
muteriales, Declara que la O. G. A. 
no temo la discusión do su labor ni 
las críticas que puedan hacórsele, 
pero dico que en modo alguno serán 
toleradas expresiones calumniosas 
que ataquen al cuerpo directivo, 
por que ello es dañar la salud mi 
ima de la organización. Finalizada. 
tar. Por 
do la 


votan por la aprobación general 
del informe, A continuación la 5 
retaría propone pasar a cuarto 
intermedio hasta las 18 horas del 
dín 12 de marzo en el local social 
Moreno 1467, aprobándose por una 
nimidad. A las 12.40 horas queda 
levantada la sesión, 


SESION DEL DIA 12 DE MARZO 


A las 19.20 horas del 12 de mar: 
ía la sesión presidiendo 
Marotta, Carnevale propone se omi- 
ta la lectura del informo: por trá- 
tarse de un documento público y 
conocido, y que en cambio se lean 
los títulos le los diferentes enpí- 
tulos, Así so aprueba por unanimi- 
dad. “Palabras Previas" so apruo- 
ba sin observaciones. “Constitución 
de la O. G. A, y tareas de Secreta: 
ría”. Pido la palabra Aragén quien 
solicita a la mesa se informe sobre 
1 pensamiento de la O. G. A. con 
respecto al. futuro de la socreta 
Ríego Ribas señala el 
de la medida adoptada con 
respecto al pago de los salarios al 
seretario, Dice, en primer término, 
jue medidas de esa naturaleza ya 
lan sido adoptadas por todos los 
indientos obreros del país, y que 
sobre esa cuestión ya se han dejado 
de lado los prejuicios existentos. 
po que los miembros de la O. G. 
. han traba 
te en los últimos períodos, y que al 
dejar su cargo de secretario en el 
período anterior, comprendiendo la' 
imposibilidad de atender normal: 
mento las tareas de la organización 
y trabajar en el taller en circuns- 
tancias en que el gremio se apresta 
ba a inicidr un movimiento que ro- 
quería una máxima atención por 
parte de la C. G. A. propuso que se 
abonara al sceretario su salario de 
Que a pesar de las re: 
ias, incluso del propio Stor- 
impuso su eriterio, Cree 
que por lo menos en los próximos 
meses deberá mantenerso esta al 
tuación. Silva Arbulá critica la 
creciente tendencia de la O. G.-A. 
a aumentar los empleados, Soñala 
ejemplos de crecimientos burocráti- 
que estima permiciosos para las 
organizaciones obreras. Stordeur en 
breves palabras explica a la asam- 
blea que aceptó el cargo por im- 
posición de la C. G. A. y que en 
la discusión de la cuestión no acep- 
tará personalizaciones. Aragón de- 
elara estar en contra do la práctica 
adoptada por constituír los puestos 


fado muuy, Intensimen: 


rentados un vicio en la organiz: 
ón. Que correspondo activar a las 
ramas pora que sus comisiones in- 
orporánlose al trabajo permitan 
tender todos los asuntos. Casti 
folras dice que siempro fué contras 
a la secrotaría rentada, Que por 
otra parte estatutariamento no so 
permite la smercturía do eso tivo. 
Con todo ello, está de nonerdo en 

que, cuando lus actividades lo rr 
quieran deben ser abonados los jor- 
nales dol secretario. Grano coincide 
con Castiñciras en sus aprociacio: 
nes señalando que la asumblen no 
debe hablar de secretaría rentada, 
wn entendiendo que cuando haya 
necesilad deben abonarse los 5a- 
larios del secrctario, Marticaní di- 
'e que a esta altura de la organi- 
ración no es posible compararla con 
los tiempos en que pxistínm muy 
pocos socios, y que por las múlti. 
ples tareas que demanda la soere- 
[aría es nocosario aprobar la posi- 
ción de la C, G. A. acerca de los 
salarios del “compañero encargado 
le la misma. Cucagna cn amplia 
exposición señala lo beneficioso del 
fobato planteado, Se refiere a laa 
pormanento 
¡uo requiero la organización obrora. 
la necesidad de que los trabaja: 
lores tengan a su absoluto servicio 
los hombres que estimon mojores 
der “sus derechos, Araz 
gÓn propone corrar el debate y así 
se aprueba, Se vota y aprueba ol 
capítulo. Sobre socretaría rentada 
Neimark y Aragón presentan una 
in limitando la dnración de la 
situación actual. Ribas presenta 
otra autorizando a la C, G. A. a 
mantener su resolución sobre el par 
go de los salarios al secrotario por 
el tiempo que considore convonien- 
to. So vota y obtiene la proposición 
Neimark-Aragón 11 votos. Por la 
de Ribas se computan 91 votos que= 
dando, en consecuencia, aprobada. 
Resuolta la cuestión por asamblea, 
Stordeur expresa que desdo haco 
diez años trabaja honorariamento 
en la organización y que si ha acep- 


Por las Libertades Sindicales 


Frente a los últimos acontecimientos — detención injustifi- 
cada de militantes gremiales, prohibición de asambleas, clausura 
de sindicatos obreros — que entrañan un peligroso avance de los 
organismos del Estado sobre las Mbertades ciudadanas y popula- 
res consagradas por la Constitución Nacional y las leyes del país, 
la asamblea de la Federación Gráfica Bonarense, realizada en el 
salón La Argentina el 9 de marzo, resuelve; 

Hacer pública su protesta por tales reaccionarios procedi 


mientos, 


Refirmar que el gremio gráfico defenderá la democracia y 
la lMbertad que aseguren al proletariado militante la posibilidad 
y el derecho a la defensa de sus intereses económicos y Sociales 
y se opondrá con toda energía a cualquier intento reacciona 
sio tendiente a imponer al país un régimen totalitario. 
Encargar a la C. G. A. se ocupe en EL OBRERO GRAFICO 
del problema y reclame de la O. G. T, una acción enérgica en do- 


TOMARONSE RESOLUCIONES SOBRE IMPORTANTES 
PROBLEMAS DE GRAN ACTUALIDAD EN EL GREMIO 


tado que se lo pagaran sus jornales 
en los últimos meses, ha sido por- 
que para atender la secretaría ha 
debido abandonar su puesto en el 
taller, Dice su repugnancia por las 
prácticas burocráticas de algunas 
organizaciones que mantienen nu 
kridos cuerpos de rentados con suel- 
dos fabulosos, pero señala que esa 
no es la sitnación de la P. G. B. 
que solamente retribuye el salario 
perdido para la más eficaz aten- 
«ción de las tareas de la misma, Se- 
ala la oxistencia de graves pro- 
blemas enyo estudio requiere tiem- 
po y que no pueden encararse por 
no “tener posibilidades de hacer: 
lo los hombres qua dehen cumplir 
jornadas de trabajo en el taller. 
Dice que lo que corresponde es oy 
tar, colosamente, que ls puestos 
rentados so cunviertan en canongías 
on las cuales se afirmen castas bu 
ocráticas. 

“Consultorio Jurídico”: luego de 
algunas aclaraciones de orden pa! 
cial sobre esta cuestión, Castifiel- 
ras propone la designación de una 
comisión que estudie los problemas 
rolacionados con la legislación del 
trabajo. Se aprueba y son elegidos 
Castiáciras, Comi, Boor y Veco 
xo, quienes trabajarán conJuntamen- 
to con un miembro designado por 
Ja O, G. A. So yota y se aprueba el 
enpítulo. “Por la Federación Grá- 
fica Nacional”. Aragón dico que se 
ha enterado por los diarios de la 
existencia de un anteproyecto do 
istatutos para este organismo, Se 
aclara por secretaría que cl mismo 
os una baso de discusión para los 
sindicatos del interior y quo, opor- 
tunamente, sorá puesto a consido- 
vación do una asamblea de la F, G. 
B, Continúa Aragón diciendo que 
está de acuerdo con la jira pero que 
considera que dos delegados de la 
enpital es un número excesivo y 
que debe tonerso on cuenta la s0- 
Ycitud formulada desde el interior 
en el sentido de integrar la dele- 
gación con un compañero que re- 
presente a esos sindicatos. Ribas 
dico que la jira respondo a recla- 
imaciones reiteradamente formula- 
das del interior del país. Que se 
pretende la creación de una Fode- 
ración Nacional viva, que pueda 
garantizar la defensa efectiva de 
los intereses del gromio en ese pla- 
no. Que la jira deberá dar por re- 
sultado la formación de nuevas on- 
tidados sindicales, Se adhiere a es- 
tas palabras Bracamonte. Se vota 
ol capítulo y se aprueba íntegra: 
mento. Se aprueban los capítulos 
“Nuestros Cotizantes”, “Homenaje 
a Gutenberg”, “Solidaridad”, “Pro 
FProsos de Bragado”, “Por la impo 
sición de nuestro petitorio de mo- 
joras”. “EL OBRERO GRAFICO”, 
"Por ln eliminación de los quese- 
ros”. Señálase en este Capítulo por 
Aragón la existencia de obreros 
que trabajan en doble vacante y la 
nulidad de los esfuerzos realizados 
para impedir esas prácticas. Stor- 
deur señala la reciente resolución 
del D. N. T. sobre la cuestión y 
dico que en breve tiempo comenzará 
a surtir efectos la misma. Forreíro 
se refiere a los obreros que cobran 
en efectivo sus vacaciones y a los 
que en el transcurso de ellas tra- 
bajan en otros talleres. Se acuerda 
que esos casos serán denunciados 
en el periódico social, aprobándoso 
de inmediato el capítulo. 

úGestiones y reclamaciones ante 
los industriales”, “Por el cumpli 
“miento de la legislación obrera” son 
aprobados sin observaciones. “La 
Reforma de los Estatutos” se acuer. 
da considerarla en el punto 0% del 
orden del dín. “Cotizaciones de la 
O. G. T.. Stordeur amplía el in- 
formo sobre esta cuestión. Dice que 
la antorior O, G. A. a los pocos me- 
ses de asumir el mando, ordenó a 
Ta administración el pago de las 
cuotas confederales a $ 0,03 por mes 
y por cotizante. La central rechazó 
“esa forma de pago y al mencionar- 
se el anterior adujo que en aquella 
oportunidad se había aceptado el 
50 por ciento de las cotizaciones 
“adeudadas. Se señaló lo inusitado 


del procedimiento y, además, la im- 
posibilidad material existente para 
a liquidación de las enotas a $ 0,10 
cada una. Explica el mecanismo del 
cobro de las cuotas en la central y 
propone la siguiente resolución: 

“La asamblea general ordinaria 
semestral de la Federación Gráfica 
Bonaerense, reunida el 12 de mar- 
zo: de 1941, al considerar el capítulo 
de la memoria “Cotizaciones a la 
C. G. T?, resuelve: 

19 — Dirigirse a la O. A. de la 
O. G. T. solicitando la condonación 
de la deuda de $ 6.730,40 corres- 
pondiente al 50 9 de las cotizacio- 
hos hasta diciembre de 1940, pasan- 
do esta solicitud al Comitó Central 
Confederal, o al congreso en caso 
de que aquel cuerpo directivo no 
estó facultado para resolverla. 

29 — Encargar a la O. G. A. que 
en el caso de adherirse la futu- 
ra Federación Gráfica Nacional a 
la O. G. T, solicite la rebaja de 
muestra cotización a $ 0,05 por aso- 
clado” 

Casticiras manifiesta su sorpre- 
sa por la actitud de la C. G. T. 
Dico que a la F. G. B. le corres- 


ponde pagar las cuotas de organi- 
zación industrial, Señala la di 
cultad de orden estatutario exis- 
tente para aumentar la cuota. Re- 
seña las gestiones realizadas en 
anteriores. oportunidades sorpren- 
diéndose de que ellas desemboquen 
ahora en esta sorpresiva actitud. 
Dice que la actitud de la central es 
un sofisma por el enal pretende po- 
nerse en situación de desprenderse 
cualquier momento de las fi 
Fases que no le son adictas. Dice 
que la F. G. B. mo está en condielo- 
nes de liquidar las cuentas a $ 0,10. 
Aragón sc manifiesta de acuerdo 
son que se niegue el pago diciendo 
que así se evitan nuevos ingresos a 
ana burocracia inepta, Silva Ar 
bula también se manifiesta de 
acuerdo con esta posición. Se vota 
y aprucba el capítulo y la propo- 
sición de la O, G. A. Postergación 
de la asamblea general: se aprueba 
in observaciones, acordándose de 
inmediato pasar a cuarto interme: 
dio hasta el 16 de marzo, a las 9 
horas, en el local de Moreno 1407. 
Se levantó ln sesión a las 21,20 
horas. E 


SESION DEL DIA 16 DE MARZO 


Siompro presidida por S. Marot: 
ta, la asamblea comienza a sesio- 


nar poco dospués de las 10 horas. 


Pone a consideración de la asam- 
blea los Balances. Silba Arbulú, 
analiza las cifras del mismo con to- 
do detalle. Dice que no se ha lez 
gado a ln cifra de 10.000 socios, $ 

bro la eual le había hablado en otra 


eportunidad ol secretario y que la 
implícita rebaja de la euota que 
ema 


surge de la aplicación del 
de cobrar 0.50 a los que ganan me- 
nos de cien pesos mensuales, dismi- 
nuyo las entradas de la organia: 

ción. Critica la inversión de fondos 
por ol cual se ha perjudicado a las 
finanzas sociales. Dice que uno de 


los aspectos que condena es el pago 
de salarios a los compañeros que se 


dedicaron duránte el último movi- 


¡plgnto a las tareas do organización, 
las inversiones hechas para la 


instalación de nneyas subsecreta- 
las. A continuacióA expresa Cas- 
tixieiras que, tócnicamonto, los b: 
lances son buenas. Refiriéndose a 


los gastos del último movimiento 


¡ca que los mismos son meno- 
res que los de otras oportunida- 
des, señalando, 

aserto, algunos casos de huelgas, 
parciales, Recuerda el movimiento, 


de 1930 que en su conjunto llegó a | 


costar 65.000 pesos a la organiza: 
ción, reputando el actual como muy 
económico. Por tal motivo expresa 


su conformidad con la rendición de | gares. Dice que todos los comp: 


cuentos. Acerca de la imprenta y 
Ve la compra de la máquina dobla- 
dora dice que, oportunamente, ha- 
brá que aclarar esa cuestión, Riego 
Fibas comienza manifestando que 
es su deseo escuchar de parte de la 
asamblea todas las objeciones que 


para probar ese 


se consideren pertinentes acerca del 
manejo de los fondos sociales, ya 


seno de todos los asociados una 
exacta comprensión sobre estos 


a diversos compañeros a formular 
en la asamblea todas las críticas 
que ereyaren oportunas. Señala las 
observaciones de Silva Arbulú como 
un tanto abstractas y dice que la 
C. G. A, se ha ceñido al estatuto 


ivas lo han hecho. Aci: 


general de las cifras de los balan- 
ces explicando algunos detalles té: 
nicos del mismo. En lo que se ro 

ro al pago de salarios a los militan 
tes que dedicaron su tiempo en for- 
ma total a las tareas sindicalos en 


expresiones de Cueagna en la asam- 
blea anterior, dico que lo que co- 
rrespondo es determinar si esos 
compañeros han cumplido o no con 
las tareas que le fueron impuestas, 
ya que es inadmisible que se pre" 
tenda que hombres que duraote 
años sacrifican por la organización 
sus mejores horas, perjudicándoso 
jueluso — económicamente, — puedan 
ponerse íntegramente al servicio de 
a misma, dejando de percibir los 
salarios que les son indispensables 
para el mantenimiento de sus ho: 


ros que han estado al servicio de 
la organización son perfectamente 
conocidos por su larga militancia y 
que en cumplimiento de las fonció- 
nes que les fueron asignadas estu- 
vieron durante los días álgidos del 
movimiento 12, 14 y 16 horas dia- 


que de esta mancra puede llegar al 


asuntos. Manifiesta haber invitado 


política financiera como muy! 


el último movimiento, recogiendo 


rias en la Federación. Acerca de los 
gastos de movilidad también obser- 
vados, dico que en administración 
es posible informaree sobre el de- 
talle de los mismos, Señala que to- 
dos ellos tnvieron su origen en la 
necesidad de que los huelguistas 
pudieran moverse con libertad para 
el mejór cumplimiento de sus ta- 
reas. Dice que interesa que la asun: 
blea comprenda perfectamente to- 
das esas cosas pare que pueda le- 
var al gremio una justa impresión 
sobre las mismas. Con respecto a la 
política administrativa en gonoral 
señala que ya en ocasión de alquilar 
el actual local de la Federación se 
significaron dos tendencias entre 
los asociados: la que pretendía ajus- 
tar el paso do la organización al 
desarrollo de las finanzas sociales, 
sonsiderando el éxito de wn período 
administrativo por sus balances y 
los que deseaban que las fueras 
económicas de la Federación sirvie: 
ran al mejor desenvolvimiento de 
las acfividades sindicales y al cum- 
plimienito de las tareas específicas 
Mo lucha y organización que le com- 
peten. En aquella ocasión triunfó 
la posición de ir ganando condisio- 
nes para plantear un adelanto ofoc 
tivo de las posibilidades de la Fo- 
deración. Considera que la meta de 
los 10,000 socios que fuera fijada 
no ha sido alcanzada aún y que pi 
'a ello habrá que duplicar los es 
fuerzos, y en la acentuación de la 
ropaganda proselitista invertir to: 
los los fondos que sean necesarios. 
Que ahora corresponde adaptar a 
la lucha sindical armas modernas y 
métodos nuevos de propaganda, só- 
ñalando que en último extremo 
será un buen negocio invertir fon- 
los en una tarea cuyo resultado ha. 
rá de ser el afianzamiento de la 
organización sindical y el creci 
miento de su potencia y capacidad 
le lueha. Toda acción en ose sen: 
¡ido no puedo disminuirse. Sobre 
cómo conseguir la formación del 
fondo “do reserva, dico que el nu: 
mento de la cuota y la percopción 
de medios jornales semestrales son 
todos métodos inoperantes por no 
existir condiciones favorables para 
la aplicación del primero ni ser po- 
ble el cobro de los medios jorn: 
les sino en determinados momen- 
tos psicológicos del gremio, La so- 
lución está, dico, en la división de 
la categoría de los asociados; por la 
cuota que pagan nuestros asociados 
no existo en el país una organiza- 
(ión que brindo los servicios de la 
F. 6. B. Señala el caso de la Fe- 
la Construcción en 
integrales con de- 
recho a los subsidios deben abonar 
una cuota de $ 1.80. Significa esta 
posibilidad de solución, la que deja 
a cargo de la comisión que estudio 
la reforma estatutaria, Finaliza su 
exposición declarando que es un 
hecho positivo la preocupación de 
los asociados por la conducción de 
los destinos de la organización. 


La Suprema Corte de Justicia 
Consagra el Derecho de los 
Obreros a las Vacaciones Pagas 


Ya en máquina este número, ha sido dado 


a publicidad un fallo de la 


declarando la constitucionalidad de la ley 
11.729 y el carácter obligatorio. de las vaca- 
ciones anuales pagas que dispone la misma. 
Sin lugar a mayores comentarios, señala- 
mos como un hecho favorable este fallo que 


constituye un importante paso 


zación de esta ley y la imposición de su cum- 


plimiento para todos los trabajadores sin dis 


Suprema Corte 


hacia la afian- 


tinciones. Cabe señalar también el rudo revés 
que sufren las agencias patronales —la Unión 
Industrial Argentina a la cabeza—, y los agi- 
tadores de profesión que la sirven, en su lucha 
desesperada por demostrar que es ilegal todo 
aquello que no signifique beneficio inmediato 
para el bolsillo de los señores industriales, 


¡AHORA MAS QUE NUNCA: DEFENSA 
INTEGRAL DE LA LEY 11.729! 


Stordeur en amplia exposición re- 
firma y amplía las manifestaciones 
de Ribas. Señala como positivo el 
hecho de la creciente preocupación 
en el gremio por los problemas fi- 
nancieros, Dice que en la P. G. B, 
“siempre se han administrado inme- 
jorablemente los fondos sociales y 
manifiesta que la cuota social es 
ínfima para atender las numerosas 
obligaciones existentes con respecto 
a la atención de los asociados, des- 
tacando como un hecho único, que 
viene a gravitar más aún, la práo- 
ca de los subsidios de huelga, Ara- 
gón, sin entrar a considerar a fondo 
la política de base múltiple seguida 
por la organización, dico que corres. 
ponde despertar en los asociados el 
espíritu de Iueha y do emulación. 
Marticani haco diversas considera- 
ciones sobre la aplicación de la ley. 
11.729 para aliviar la caja mutual 
de los subsidios por enfermedad. 
Cucagna, en amplia exposición ha 
co diversús consideraciones Acerca, 
de las manifestaciones de Aragón 
sobre la base múltiple en los sindi- 
entos, manifestando que la lucha 
económica es una manifestación pri: 
maria, por la cual se puedo acercar 
a los obreros a la lucha social y 
educarlos en la misma por la loc: 
tura, la conversación y el contacto 
con los compañeros más avanzados, 
Laura habla acerca de la actitud de 
obreros de la rama de cartoneros 
agradeciendo a la C. G. A, sus es 
fuerzos por organizar a la misma. 
Finalmente, luego de breves pala: 
bras de Castiñoiras, refirmando sus 
anteriores palabras, se vota y aprue- 
ba el Balanco, Acerca de la cuestión 
imprenta, Stordear informa de la 
situación de la misma, sus oríge- 
nos y la orientación que debo darse 
a la solución del problema creado 
por la misma, Se acuerda que a la 
actual comisión de impronta so agro: 
garán los compañeros Silva Arbulú 
y Castiñeiras para presentar en 
*portunidad un informo sobre la 
cuestión. 
l> “Plan de acción pro extensión del 
convenio, obtención de las vacacio:. 
nes anváles pagas, reglamento de 
trabajo y comisión mixta pormanen- 
te”. Mir con breves palabras funda 
L1a moción que firman Mir, Castelli, 
Bonillu, Liendro, Foreina y Smile 
suart, y que va on otro lugar del 
ico, Bonilla y Silva, consido- 
problemas que ha plan- 
teado la realización del último mo- 
to, Stordeur se refiere a la 
brientación que debe tener el pró: 
ximo movimiento. Expresa quo la 
campaña debe estar dirigida a la 
extensión del convenio a todos los 
talleres y al porfeccionamiento de 
su aplicación on aquellos que ya la 
observan, además de vigilancia per: 
manento en los talleres para que el 
ingreso de nuevos obreros no signi- 
fique la violación del convenio, So- 
bre vacaciones dico, que señalada la 
vía judicial, corresponde preparar de 
inmediato al gromio para la inicia: 
ción de las demandas y que óstas 
deben ser iniciadas simultáneamen- 
te a los fines de que por una parte 
no se coloque al gremio en postura 
antipítica bloqueando a determin: 
dos talleres y abrir camino al mis 
mo tiempo para una solución colee- 
tiva del asunto. Reglamento de 
Trabajo y comisión mixta porma- 
nente, dice, son puntos que deben 
sor agregados a la campaña pro 
vacaciones, Esos son a au juiejo los 
Bneamientos generales a seguir en 
el próximo movimiento. Aragón 4 
su vez presenta un agregado. Se vo- 
ta y se aprueba la proposición de 
Mir con el agregado de Aragón, 
“Estado de la aprobación de los 
nuevo sestatutós”. Stordeur detalla 
con toda precisión el trámito de so: 
licitud de aprobación del muevo es- 
tatuto. Dice que luego de las reite- 
tadas observaciones de la Inspec: 
ción General de Justicia fueron anu- 
ladas las actuaciones por estar vi 
ciada de nulidad la asamblea que 
aprobara las reformas. Que Juego de 
convocada la asamblea, a pesar de 
que en la redacción definitiva del 


nuevo estatuto ge contemplaron 1: 


ea más urgente y práctica del momento: COMPRAR EL BONO INTERNO. Sea solidario. Coopere al éxito d ela 


El D. de Trabajo de Mendoza aplica 
multas a los industriales gráficos que 
no cumplen la ley 11.729 


A raíz de una acusación formu- 
Jada por cl Sindicato de Artes Grá- 
ficas de Mendoza contra' los indus- 
triales Ernesto Llops y Alberto Ma- 
tengo — el primero presidente de 
la sociedad patronal — por incum- 
plimiento de la ley 11.799, en cuanto 
3 las vacaciones pagadas so refisre, 
el Director del Departamento del 
Trabajo, doctor Melchor I. Chava 
rría, dictó una interesante resolu 
ción por la cual aplica al primero 
una multa de 1.200 pesos y al se- 
gundo, otra de 2,000. La resolución 
estableco, además, diez días de pla 
xo para oblar las referidas sumas, 
y en caso de que este procedimisn 
lo no fuese cumplido, un día de 
arresto por cada diez pesos de mul 

Las vacaciones anuales pagadas 
— dico ol Director del Departamen 
to del Trabajo— so han establecido 
para satisfacer exigencias que ha- 
«con a la salud física y mental de los 
empleados y obreros. Responden así 
1 propósitos superiores de la cole: 
tividad, interesada en la defensa 
de su olemento humano, indispensa- 
blo para la suporvivencia económi. 
en y aún política. 

De ahí que el artículo 156 del 
Código de Comercio que prescribe 
“dichos descansos con carácter imp 
yativo y no facultativo, declare bl 
=gatorias las licencias y que sen nu- 
la y sin ningún valor toda conven- 
ción de partes que reduzca dicha 
obligación (Art, 158 del C. de Co- 
morelo).. ] 


Ello comprucba que la manteria 


es de orden público, y siendo así, 
sus preceptos deben imperar obliga- 
toria e irrenunciablemente. 


Hay un error sustancial de con- 
cepto en la materia cuando se des- 
conoce facultad al Estado para con- 
trolar el imperio de una disposición 
de orden público y la posibilidad 
legal de constreñir o sancionar su 
incumplimiento. 


Las vacaciones de la Ley 11.729 
no son sino la extensión del princi 
pio del descanso dominical y del 
sábado inglés, y hacen al régimen 
legal de la labor, como las demás 
leyes que la condicionan, como la 
de jornada legal, trabajos de muje- 
res y menores, pago de salarios en 
moneda nacional, descanso de ma- 
dres lactantes, ocupación de muje- 
res antes y después del parto, et. 


Si del examen de la naturaleza, 
razón de ser y finalidad de lgs li 
concias' anuales, se concluye que 
por su carácter integran la legisla 
ción del trabajo — agrega — 

ta una elreunstancia que influye 
ponderable e inconsultamente en la 
oposición planteada para hacerla 
incurrir en el error de sostener que 
el asunto os de derecho privado, Se 
insiston, en efecto, en que forman 
parte del Código de Comercio, co- 
mo si ello pudiera definir la natura- 
loza del beneficio. 


Siendo obvio que la ubicación de 
un texto legal no basta para carac- 
terizarlo, y habiéndosele demostrado 
que por su naturaleza las licencias 
de la ley 11,729 — obligatorias e 


La Asamblea Semestral 


observaciones formuladas, han apa- 
recido nuevas objeciones. Señala 
que el estatuto es frondoso, in- 
completo, rígido e impreciso. Que es 
nocesario redactar uno que mejor 
ho ajuste a las necesidades actuales; 
a tal ofocto loo la siguiente pro- 
posición: 

“La asamblea ordinaria de la F. 
G. B, anto las nuevas objeciones 
formuladas al Estatuto social por 
la Inspección General de Justicia, 
resuelve: 

19 — Designar una comisión de 
cinco miembros a los efectos de que 
estudio el problema do los Estatutos 
y traiga a una asamblea extraordi- 
haria, a realizarse dentro de los 
ciento veinte días de la fecha, un 
proyecto de reformas totales del Es. 
tatuto que deberá ajustarse a las 
siguientes curacterístic 


4) Concreción y sencillez en su 
reducción; 
b) Reforirso sólo a los aspectos 
generalos de la organización; 
6) Respeto absoluto de la forma 
en que han sido resucitas las 
cuestiones doctrinarias en el 
Estatuto que no logra aproba- 
ción del P. E. y forma que ha 
sido la base sobre la que se 
asentó Ja unidad del gremio”. 
Aragón critica la posición de la 
Inspección de Justicia y para ha- 
cor prevalecer el criterio de la or- 
gunización cón respecto a los osta- 
Áutos, propone una moción por la 
cual 'se propone rechazer las en- 
smiendas de la inspección y traer a 
“una. próxima asamblea un estudio 


La C. 6. de Misiones 
eligió su Comisión 


El Contro Gráfico de Misiones, 
cuyas actividades en favor de la 
constitución de la Federación Gráfi- 
ca Nacional merece general aproba. 
ción, procedió últimamente a la re 

= novación de su Comisión General 
Administrativa, la que fué integra- 
da por los siguientes compañeros: 
Secretario general: Filemón E Me: 
xelos; secretario de actas: Miguel 
Angel Vega; tesorero: Edelmiro Gi- 
baja; vocales; Hipólito Campuzano 


E 


y la solución de este problema. Se 
vota y obtiene la propuesta de C. 
G. A. 90 votos contra 4 que obtiene 
la de Aragón. 


“Ley de jubilaciones del gremio 
gráfico”. Informa Stordeur “sobre 
csto punto. Luego de aclarar di 
versas consultas formuladas, y ma- 
nifestar que se trae el asunto a la 
asamblea accediendo a la petición 
formulada por numerosos núcleos 
de obreros gráficos, propone en 
nombre de la O. G. A. la moción 
que publicamos aparte. Se vota y 
so aprueba facultando a la C. G. Á. 
a designar los miembros que inte- 
grarán la comisión de estudio. 

UE conflicto en el “Argenti 
ches Tageblatt”. Stordeur en am 
plia exposición detalla los orígenes 
del conflicto en este taller, Señala 
al “Argentinischos Tagehlatt” co- 
mo un factor de perturbación en la 
industria por su sistema de traba: 
jo. Dice que a la presentación del 
petitorio la casa respondió con me- 
didas represivas, rechazando las re- 
elamaciones, motivo por el cual se 
Aeclaró la huelga. El doctor Ale- 
mann, dueño de la empresa, se negó 
a los requerimientos de la Confe- 
deración General del Trabajo y del 
Departamento Nacional del Tri 
jo para buscar una solución al di- 
ferendo y pretendió hacer aparecer 
el conflicto como una maniobra de 
la Quinta Columna. Termina leyen- 
do la proposición que damos en otro 
lugar. Uset señala la repudiable a 
titud del obrero Roque Lamarra, 
afiliado del Partido Socialista, que 
ha traicionado el conflicto y coope- 
rado en las maniobras provocadoras 
de la empresa. Castifieiras expresa 
que por su parte, ha iniciado ges 
tiones para obtener que se le ex- 
pulse del mencionado partido-obre- 

tordeur reseña las actuaciones, 
seguidas en este asunto, como ade- 
más la referente al uso indebido 
por el doctor Alemann de palabras 
pronunciadas en un banquete por 
3. A, Solari, secretario general del 
P. Sucialista. Se vota finalmente, 
aprobándose por unanimidad la pro- 
posición de la O, G. A. decretando 
el “boycott” del gremio gráfico al 
“Argentinisches Tageblatt”, 
A las 13.15 horas se levantó la 


EL OBRERO GRAFICO 


imperativas fundadas en la defen- 
sa de la salud de la población—, es- 
espan a la esfera del derecho pri- 
vado e integran el derecho del tra- 
bajo, de tipificación pública, es de 
recordar que esta materia ha pre- 
ocupado fundamentalmente a la Or- 
ganización Internacional del Traba- 
jo, que terminó sus estudios al res- 
pecto en 1935, inscribiéndose el te- 
ma en el orden del día de la con- 
ferencia de ese año, que decidió el 
envío del cuestionario correspon- 
diente a los gobiernos. 

La obligación de pagar el breve 
reposo anual que el artículo 156 im- 
pone a los patrones a favor de los 
dependientes, factores, obreros, ete. 
— conforme a un fallo de la Su: 
prema Corte de Justicia de la Na- 
ción dice el doctor Chavarría — no 
tieno el carácter de un impuesto, ni 
de una masa, ni de una sisa, ni de 
un servicio; es una condición legal 
del contrato del trabajo, que el Es- 
tado impone en virtud de su poder 
de policía, es resguardo de la salud 
y de la mayor eficacia del depen 
diente u obrero; lo que impone co- 
mo lo hacen con la indemnización 
por despido y por » 
por las razones que dió en el Senado 
el miembro informante del proyee- 
to de ley. 

Otorgar el descanso o vacaciones 
sin remuneración alguna — conti- 
nún la Corte —, en el hecho importa 

justo reposo porque ni 
te, ni el obrero, pueden 


la ley 11.720 intes Jato 
del trabajo, siendo sus disposicio- 
nes de análogo carácter al de las 
demás que lo condicionan, el más 
alto tribunal de justicia del país, 
expresa: 


universal de la j 
que el patrón, aun sin dolo y 
culpa, debe indemnizar al obrero 
accidentado o víctima de una enfer- 
medad profesional; ha creído y re 
suelto que las mujeres y los niños 
sólo en cierta medida y condiciones 
pueden trabajar; ha “resuelto que 
solamente en ciertos días de la se- 
mana pueden el industrial y el co- 
merciante hacor trabajar a sus obre- 
tos o dependientes; que el patrón 
no puede despedir a su dependiente 
sin causa justa, sin indemnizarle | 
prudencialmente. 

1Qué diferencia existe — se pre- 
gunta por último la Corte — entre 
el descanso pago de medio día del 
sábado hasta el lunes y los pocos 
días de vacaciones anuales? 

“Aparece claramente definido el 
carácter y naturaleza de las vaca 
ciones de la ley 11.729, resultando 
que son una condición legal del con- 
trato de trabajo, siendo por ello 
materia extraña al derecho privado 
e integrante de la legislación tit 
va de la labor. Afirmada ts1 defi 
nición por la propia naturaleza del 
beneficio, por sus fundsmntos y 
por su razón de ser, constátase que 
sólo así ha podido ser de materia 
de la Organización Internacional del 
"Trabajo, y que, por otra parte, la 
Exma. Suprema Corte de Justicia 
Nacional ha reconocido con toda 
amplitud el carácter social de las 
licencias anuales pagadas”. 


la S.A 6. Jujeña 
renovó su Comisión 


La Sociedad Artes Gráficas Ju- 
jeña, sindicato de los camaradas de 
esa localidad, nos comunica que ha 
procedido a la renovación de su Co- 
misión General Administrativa] la 
que ha quedado integrada de la si- 
guiente manera: Secretario general, 
Alberto de Mendoza Cabot; seéreta- 
rio de actas, Casimiro Tacacho; te- 
sorero, Virgilio Barrojo (hijo); yo- 
cales: Juan B. Pensaul, Bernardo 


Tarpan, Lucio Gonzáles, Al£redo | 


Es un deber ineludible 


de todo buen asociado de la Federación contribuir 
a la formación del organismo nacional de los traba- 
jadores de las artes gráficas, para defender en todos 
los rincones de la República el mejoramiento, el 
bienestar y las condiciones de trabajo impuestas por 
la asociación obrera, Para ello usted debe 


Adquirir el Bono interno 


distribuirlo entre sus camaradas de taller, venderlo 
a sus amigos, como primer aporte a la financiación 
de esta gran tarea, que abrirá nuevos rumbos a nues. 


tra organización y asegurará una. defensa real y efeo- 
tiva, en los más amplios campos, de nuestros derechos 
y nuestras aspiraciones. 


Grandes y Hermosos Premios 


donados por la casas amigas que mencionamos más 
abajo, multiplican el interés por nuestro Bono, y 
facilitarán su tarea de difundirlo profusamente, 


Lista de Premios 


Una orden 'de compra por $ 100. 
Un artístico reloj de mesa. 

Dos parejas muñecas tirolesas, imitación Lenci. 
Un juego Iapicera estilográfica y lápiz “Eagle”. 


“Historia de San Martín”, por el Gral, Bartolo- 
mé Mitre; tres tomos encuadernados y un artís- 
tico tintero, 


Un tintero de escritorio y dos tomos “Ideario 
del Dr, Juan B. Justo”. 


Un reloj cromado para hombre, de bolsillo y 
velador. 


Un juego lapicera fuente y lápiz, 


Un frasco agua Colonia y un prendedor fan- 
tasía, Y : 


Un vale dos cajones Malta Mamita Quilmes. 
Seis lápices labiales y un tintero fantasía. 

Dos estuches de Cerveza Malta Palermo. 

Un tintero miniatura y un prendedor fantasía, 


Por la 
Federación Gráfica Nacional, 
compre y difunda nuestro 


BONO INTERNO 


Contribuyeron con valiosos obsequios las siguientes 
casas: A. Bianchi y Cía, Editorial Haynes, Stooker 
y Cía, Casa Jturrat, Diario “La Nación”, “Noticias 
Gráficas”, Cervecería Argentina Quilmes, Cervecería 
Palermo, Casalnuovo, Nuevos Laboratorios “Eva”, 
Nagel, “La Vanguardia”, Segismundo Reich, Calvo, 
Excelsior, R. Martín, “La Hora”, Serra Hnos, 


Delegados de Talleres: 


La O. G. A. solicita a todos los compañeros delegados 
prestar una activa colaboración a la tarea de colo- 
car Bonos en todos los talleres y hacer efectivo el 
importe de los mismos, 


e 


NOTA: Los adquirentes del Bono deben solicitar de los de- 
legados o de administración el recibo correspondiente 
al importe de los bonos adquiridos. 
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Realiza 


una Efectiva y Entusiasta 


Labor la Subcomisión de Avellaneda 


Lo que le pasó... 
a otro más 


Su historia es idéntica a la de mu- 
chos. 

Nunca había querido saber nada de 
la Federación. Recién cuando vió que 
se firmaría el reciente Convenio de 
Tarifas, por el cual le correspondía un 
apreciable aumento de salario, aceptó 
llenar la ficha de ingreso a la orga 
nización. 


Se firmó el Convenio. Su aplicación 
lo significó, efectivamente, su ansiado 
aumento, pero entonces, apenas cobró 
la primer quincena con el nuevo sala- 
rio, consideró ya innecesario continuar 
siendo socio de la Federación, y se ne 
gó, lisa y llanamente, a pagar más 5u 
estampilla. Más aún: Pretextó una se 
rie de mentiras para justificar su in- 
conducta, llegando hasta a afirmar, 
en alta voz, que él nunca había nece 
sitado, ni necesita nt necesitaría nun 
ca de la Federación. 
obre diablo! Daba lástima verlo. 
Estaba hecho una calamidad andante. 
¿Qué le había pasado al hombre? 

El patrón, conociendo su situación 
de divisionista frente al personal y 
enemigo declarado de la Federaci 
se creyó con las manos libres para har 
cer de él lo que quería, Así fué como 

Sal trote” de más en 


empezó a traerlo 
más, y como no tenía el hombre “que 
no necesitaba de la Federación” valor 


para hacer valer sus derechos, los abu- 
sos del patrón llegaron a un límite, ya 
extremo, que obligaron al “guapo” a 
murmurar una queja que quería ser 
una protesta, y entonces, el patrón lo 
echó a la calle como a un perro, lla 
mándole inservible y otras cosas. peo: 

Una vez en la calle, el hombre que 
“no necesitaría nunca" de la Federa- 
ción", pensó que la unidad con sus 
compañeros de trabajo le hubiera evi- 
tado esa tremenda desgracia, y vino a 
la Federación, humillado como un men: 
digo, a pedir por favor... y hasta por 
Dios, que le defendiera, que era un 
padre'de familia, y habló de los hijos, 
de la madre, de su mala suerte, etc 
que él no merecía semejante pago del 
patrón 

El hombre que había sido tan “Givo”” 
y tan soberbio, que despreciaba la 
unión con sus compañeros de trabajo, 
que se creía tan bien conceptuado y 
tan sexuro en la casa, al extremo de 
ereer que contra cualquiera se podrían 
cometer injusticias menos con él, ve 
nía ahora, como un 'pollito mojado, co: 
mo vulgarmente se dice, en busca de 
ayuda a la organización que si por él 
fuera ni. existiría, 


La C..G. A. llamó a asamblea al per 
sonal de dicha casa y le explicó la cau 
sa de que todavía haya obreros tan 
inconscientes que procedan como éste, 
pero que es una obligación de los pro 
letarios con conciencia de clase ayu 
dar a esos obreros a superar su falto 
de comprensión de sus propios intere- 
ses y de la necesidad que la defenso 
de los mismos plantea a todos; la uni- 
dad más estrecha y permanente 

Por resolución del propio. personal, 
la C. G. A. hizo una gestión ante la 
casa en su nombre y logró asi la re: 
posición del hombre a su puesto de 
trabajo. 

En agradecimiento a esto, el hombre 
no sabía que hacer. Quiso expresarnos 
su reconocimiento de una manera ser. 
vil, lo. que lo rechazamos enérgicamen- 
te, como correspondía, y le dijimos que 
la mejor manera de agradecer ese ses. 
to generoso de la Federación y del 
propio. personal que pone de relieve 
la nobleza de la lealtad obrera, era 
la de vectificarse sinceramente de su 
pasada conducta y demostrar en los 
hechos que había comprendido ahora el 
valor de la unión obrera y el de la 
amistad que ofrecen ciertos jefes y pa- 
trones. 

Fué ésta una dura lección que pue 
de ser aprovechada por él y todos sus 
congéneres que pueda haber todavía 
en nuestro gremio. No es éste el primer 
caso de esta especie que nos toca pre: 
senciar, ni el segundo, ni el tercero, y 
pensamos que tampoco será el último. 


La Subcomisión de Avellaneda, que viene desarrollando una intensa labor proselitista en los talleres 
de esa importante ciudad, aparece aquí en plena tarea, 


Con los mejores resultados prosi 
quen las tareas de organización en 
la vasta cona de Avellaneda, inic 
das hace apenas 2 mesos y señalán 
donos ya un promisorio y rotundo 
triunfo en nuestros propósitos, No 
podía esperarse menos de este im- 
portante scctor del gremio a las 
crtas de la Ca La 
aplicación del Convenio de 1 
que damandó tan intensa agitación 
entro mosotros, roperentió honda: 
mento en todos log ambientes grá- 
ficos el país, colocándonos en ven 
taja apreciable sobre todo en los 
'ugares que, como AvollaLeda, han 
podido conocer por comprobación 
propia, nuestros grandes actos, 
nuestra propaganda y el saldo fa: 
vorable, consecuencia del último mo- 
vimiento. Contábamos entonces eon 
sl enormo prestigio ganado por-la 
'anización en estos últimos tiem 
Pero si bien es cierto que esto 


no es poco, la verdad que la situa. 
ción por demás desesperante que y 
decen los obreros de estos taller, 


¡acen de suyo que nuestra pres 
la fuego a 
los que sólo tienen en la org: 


ción sindical el arma de su mejor: 
miento económico y social. 


Si analizamos ligeramente las 
condiciones de trabajo que imperan 
on la zona, comprobaremos que se 


agrega a lo antedicho, una raró 
que hace impostergable y urgente 
la organización y movilización de 
todos los talleres. Violaci y 
ua de la legislación obrera. Loca 
sin higiene, inapropiados :para 
la instalación del taller y salarios 
que, afirman categóricamente, son 
de hambre. Sin tendencia a cargar 
las tintas, sostenemos que el régimen 
de salario y trabajo revelan por 
parte de los industriales gráficos la 
consumación de un atentado contra 
a salud y la vida de los niños y me: 
nores que explotan inescrupilosa 
jente, agregándose además la ro 
juneración exigua que perciben los 
bres de hogar, cuyo monto no 

a cubrir las necesidades 

los de ninguna fami- 


Obrera. 
A los camaradas de Avellaneda 
corresponde dar término a esta n- 
concebible situación propugnando 


a la yez que por sus mejoras, por 


| 


la defensa de las tarifas suporio- 
res quo rigen en la Capital Federal. 
de la O. G, A,, la 

subcomisión realiza el trabajo pre- 
vio de proselitismo y organización. 
Reuniones de personales, reparto de 
volantes, periódicos, visitas a la 
puerta de los talleres y a domicilio 
de los compañeros gráficos, 
dando cumplimiento a la 
penetración indispensable, que for: 
ma la base y asegura el éxito de 
| un próximo movimiento de mejoras. 
Tareas que ya rinden sus frutos 
con el acereimiento de numerosos 
personales y la cooperación destila 
de núcleos de compañeros seguros 
de que sólo por la vía de la organi- 
zación podrán disfrutar de más jus. 
tos y equitativos salarios y más 
humanas condiciones de trabajo, 

¡A continuar y redoblar esfuer- 
zos, camaradas de Avellaneda 
Por el cumplimiento de 1 
inción obreral 

Por la aplicación de la tarifa de 
salarios: 1 conquistar para la or- 
por vía de acuerdo el conflicto sus: 
citado por esta easa.—Corresponsal. 


le 


gi 


Contra Medidas Injustificadas Protesta 
la Unión Gráfica Riocuartense 


De muestro corresponsal en | 


Río Cuarto recibimos la signien- 
to comunicación: 


Las anormalidades que se vienen 


sucediendo día a día en el Est. “El 
han tomado un cariz de 
ver nerviosidad entre los 


obreros conscientes y organizados, 
que por estas razonos el gremio 1 

cal de la Unión Gráfica Riocuarten- 
se ha resuelto tomar medidas para 
hacer respetar las leyes de trabajo 
que para esta casa resulta un mito, 
pero legado el momento sabrá aca: 
far y guiar sus pasos hacia las jus- 
tas reclamaciones de sus obreros. 

He aquí la forma de su proceder 
incorrecto y desleal bajo todo pun- 
to de vista: 

En la sección tipografía t 
los compañeros P. Maldez y 
Blanco, pero este señor por el solo 
hecho de aniquilar a los obreros or- 
ganizados con suspensiones injusti 
ficadas, colo 
obrero Luis Calzari, y por lo tanto 
veamos lo que acontece: 

El compañero Maldez con una 


antígiedad de 15 años en la casa | 


queda suspendido y el compañero 
Blanco con una antigúedad de dos 
años y medio, por simple pretexto, 
que Basta es ridículo mencionarlo, 
ha quedado suspendido por 15 días. 
¿Qué nos queda para pensar so- 
bre la conciencia del industrial y la 
del obrero Luis Calzari? 
Advertimos a este obrero que los 
negocios que se realicen al ma-gen 
de la organización han de ser el 
¿ruto de la incomprensión del obro- 
ro, ya que sus verdaderos intereses 
en el gremi 
Es interesante y, por esta causa 
es que publicamos el texto de la 
suspensión del compañero Blanco 
que dice así: “Se le notifica a usted 
que por razones de orden interno en 
el taller y por las eansas que son 
de su dominio, queda usted suspen- 
didó hasta el día 23 del corriente”. 
Llegamos a la conclusión que has- 
ta np menciona la eusa, sino que 


otro. tipógrafo: el | 


el obrero se tieno que dar wta idea 
de ella que bien elaro vé la organi- 
zación las intenciones de este indus. 
trial, y en cuando al orden interno 
desconocemos en absoluto que exis- 
ta en esta casa, ¡No pensemos por 


ahora en que sea similar al de Hit- 
Tort 

Alcanza a algo más los abusos de 
la patronal: los compañeros linoti- 
pistas se lo han rebajado las ho: 
tas de trabajo y este buen señor 
solicita a Córdoba un linotipista que, 
debido a las medidas tomadas por 
el gremio, no se hizo presento, 

Respondemos al industrial con 
esto: 

El 
organi 


indicato gráfico y ninguna 
)n no puede privar el au: 
mento de personal, siempre y cuando 
exista trabajo para los obreros 
efectivos, pero sí hemos de hacer 
respetar con la unión y solidaridad 
de los compañeros los abusos in 
justos de este industrial. 

Si este industrial quiere despedir 
un obrero que lo haga de acuerdo a 
la ley, pero no con manejos turbios 
y suspensiones que redundan en 
perjuicio propio. 

Sobre este particular tomó inter- 
vención la Federación Departamen- 
tal de Trabajadores y el Centro Em- 
pleados de Comercio para solucionar 
por vía de acuerdo el conflicto sus: 
citado por esta casa.—Corresponsal. 


¿Qué Perseguimos? 


En Avellaneda ningún gremio 
trabaja en condiciones dignas. La 
notoria descomposición política que 
distingue a esa ciudad, lo invado 
todo: fábricas, tallores, comercios 
y oficinas. Las leyes obreras se 
cumplen a medias y al serlo así, se 
cumplen mal, Nuestro gremio no 
podía ser la exeopción. Tarifas irri- 
sorias, muy por debajo del padrón 
establecido en la capital; jornadas 
violatorias de las leyos vigentes; 
descuentos por Ínas 


encia aún en 
cusos de enfermedad; locales inso: 
guros, sucios que multiplican la 

dubridad del oficio mismo y, por 
si eso fuera poco, deben soportar — 
en establecimientos gráficos — «el 
trato inculto, la amenaza grosera y 
el insulto soez de patrones que crcen 
que, mandar obreros honrados y 
dignos, es lo mismo que arrcar bes 
tias. 

la malhumorado a tales patrones 
la creación y funcionamiento de la 
socción Avellaneda, pues ya sxhei 
quo sus obreros reclamarán, en bre 
ve, la implantación del pliego apro- 
bado en la capital, mediante la fir- 
ma do convenios entre patrones y 
obreros, Por 6l, todas las ramas dol 
arte gráfico, están afcctadas y sus 
integrantes, entro otras mejoras, 
como la de jornales más elevados y 
horarios: más ho habrán de 
gorar de vacaei ¡ales pagas, 
además del reconocimi 
cloo gremial sólido y respotablo, 

Eso perseguimos, como conquis- 
ta inmediata, 


Digna Actitud de 
los Camaradas de 
“La Libertad” 


! personal del diario “La Liber: 
tad”, acaba de tenor una actitud 
digna del mayor elogio, prueba de 
su clara conciencia y decisión en 
sus obligaciones y derechos sindica 
les. Con motivo de producirse une 
vacante en la linotipo so presentó a 
ocupar el puesto el ciudadano Do: 
mingo Ripossatti, obrero de O. A, 
T. LT. A. y carnero con motivo de 
la huelga sostenida por el porsonal. 
En conocimiento, los camaradas de 
“La Libertad”, se apersonaron a la 
dirección hacióndolo presente la dis- 
conformidad por la incorporación 
dol sujeto citado a lo que respondió 
la dirección con que aceptaba la 
opinión de los obreros dejando sin 
efocto eso motivo de porturbación 
en el taller. 

Felicitamos, por nuestra parte, a 
los compañoros de “La Libertad”, 
esperando que esa actitud ejemplar! 
zudora sirva de lección para los 
que traicionan la causa de los tra: 
bajadores organizados. 


Actividades del 
Club 


20 de Abril 
social, Moreno 1467, se 
celebrando el regando ani 
del club, una Gran Matinóe Dan 
zanto, que dió comienzo n las 18 
horas) y que constituyó otro gran 
éxito de nuestro Club. 

18 de Mayo. — Tambi 
tra sede social y a la misma hora 
se realizará esta otra matinóo en la 
ue se efoctuará la rifa del bono in: 
| terno del Primero de Mayo y quo 

scrá, además, un entrenamiento pa: 
ra el gran baile del 14 DE JUNIO. 
En el Centro Asturiano, Solís 475, 
a las 22 y 30 horas. Gran Velada 
Danzante' Pro Federación Gráfica 
Nacional. Amenizan las renorbra- 
das orquestas, de destacada actua: 
ción en Radio “El Mundo”: Típica 
Aníbal Troilo (Piehueo) y su cas: 
tor Fiorentino y la Jazz Osvaldo 
Norton con su erconer Mabel, y 
además, permitirá a contribuir con 
unos buenos pesos a la formución 
de la gran Federación Gráfica Na- 
cional. 


EL OBRERO GRAFICO 


El 16 de Mayo se Harán Efectivos los Aumentos 
a los Aprendices ya los Obreros no Calificados 


Los delegados deben preparar inmediatamente las 
planillas respectivas y traerlas a la Comisión G. A. 


En cumplimiento del Convenio de 
Tarifas de salarios que rige dlesde 
el 16 de noviembro de 194, el día 
16 de mayo debo hacerse efectivo el 
aumento semestral correspondiente a 
todos los aprendices, hombres y mu- 
joros, y obreros y obreras compren- 
didos on el capítulo do “trabajos 
varios”. 

Para estos dos sectores, apren 
cos y “trabajos varios” el Convenio 
ha fijado un aumento automático de 
0,05 por hora eada sois moses, Pero 
eh este primer semestre a muchos 
obreros y obreras de estos sector: 
los corresponderá un anmento di 
0,10 por hora, en virtud de lo esta- 
blecido en la discusión del Convo- 
mío y que ha sido consignado en el 
apóndico de aquél en los siguientes 
términos: 


APENDICE DEL CONVENIO 


“Todo aprendiz y todo obroro com- 
prendido en “Trabajos Varios” que 
por su antigúedad y de acuordo'a 
esta tarifa (que fija como base mí- 
nima $ 2 y $ 2,40 rospectivamento) 
“al que le correspondiera un salario 
muyor, gosará de inmediato de $ 
0,05 de aumento por hora y después 
de seis meses; o sea el 16 de abril 
de 1941, $ 0,10 de aumento por ho. 
Ya o bién de $ 0,05 si por su antí- 
giledad no lo correspondiera $ 0,10. 

A partir de entonces los aumentos 
no során mayores, cada semestre, de 
$ 0,05 por hora hasta alcanzar ol 
máximo do $ 0,50 la hora. 

Ahora os turca de los interesados 
y de los respectivos delegados de 
tallor estublecor cuáles son los obre: 
ros y obreras que tienen derecho 
ww un aumento de 0,10 y 0,05 por ho- 
ra. Para evitar toda posible con- 
"fusión transcribimos las tablas de 
xumentos semestrales, en las cuales 
deben hallarse el aumento que a ea- 


da uno le corresponda de acuerdo 
con su respectiva antigiledad. 


_ APRENDICES EN GENERAL 


Los aprendices de todas las ramas 
de la industria — salvo en aquellas 
en que esté especificado lo contra. 
rio en la presente tarifa —, serán 
pagos de acuerdo al siguiente esea- 
Jafó 

El primer semestro 

El segundo semestre 

El tercer semestre 

El cuarto semestre... 

El quinto semestre... 

El sexto. semestre 


025 
0,30 
0,35 
0,40 
0,45 
0,50 


TRABAJOS VARIOS 


Están comprendidos en esta es 
pecialidad todos los obreros de am- 
bos sexos quo trabajen en: 

Costura de pantallas y mensuales; 
confección de espejitos y medallo 
nes; limpieza de letras en sección 
estampado; intorcalación de macu- 
Inturas; pegadoros de láminas yy fo. 
rrado de cartones a mano; empaque. 
taduras, colocación de ojalillos, eor- 
dones, cintas y todos los demás tra- 
bajos mo especializados que no en- 
tren en el escalafón de' aprendicos, 

Primer semestre 0,30 

Segundo semestre 

Tercer semestre 

Cuarto somestro --..+.. + 

Quinto semestre - 0:50 

Aunque en el Apéndico del Con- 
venio se dice que los aumentos de. 
berán hacerso el 16 de abril, éstos, 
en realidad, se harán efectivos re- 
ción el 16 de mayo, porque, como 
puede advertirse en el mismo, se 
trata de un error de redacción, ya 
que el Convenio rige desde el 16 de 
noviembre, y el mismo Apóndico 
aclara que estos aumentos corres- 
ponderán a los seis meses de su 
aplicación. 


SERVICIOS GRATUITOS DE CONSULTAS 
PROFESIONALES 


para los asociados de la Federación Gráfica Bonaerense 


Dr, Antonio D. Palazzo 


Dr. Enrique G. Broquen 


- Ade 
OBVALLOS 502 


Dr. Aníbal O. Miró 
Joto de Garganta - Marie - Oldo, del 
¿”Hospital Las Hor 
BELGRANO 907 T. T. 387044 
Consultas de 18 a 20 todos los día 


Dr. Gastón Hahn 
MEDICO 


Pulmonares 
152 20. horas 


Dr. S. Warschawsky - 


e | ción los “dan” dos 


Socios y famili 
ciento. — Consultas de 14 a 19, 


Dr. Enrique Rosenzvit 


E. PESA 287 — VU. T. 35-0540 
Horas de consulta: de 9 a 12 y de la 


52-0785 | cada 


Dr. Gregorio Sirlin 


“Astotente diplomado 4o loa mos ae 
Paris. — Médico 4el Hospital Alvear. 


jcación dy Ondag Cortas, Rayos UL 
a, Dd ns 
RO 


RIVADAVIA 2139 DT, a7804o 


CONSULTORIOS DE VIAS URI- 
_NABIAS Y OLINICA MEDICA 


Doctores: 


- José Cohén y A. Blasi 


Blenorrarta, SifMs — Clígica general 
“Hsyos ultravioletas — Infrarrojos 
"Diatormia. 


Y familiares, previa autorización expe: 
“dida por Secretaría 
SAN EDUARDO 373 — "U.2.60-9578 


Aída E. de Guernik 
Ex titular del Hospital Rivadaria y guar- 
“ia obstétrica del Hospital Durand. 

;pecialista embaracos, partos, euracio: 


Los Tipógratos han de Defender el 
Convenio de Tarifas con Decisión 


A poco de haberso firmado el con- 
venio de tarifas, algunos industria- 
les, sin duda por seguir siendo fie- 
les a los antecedentes que existen 
respecto de la forma de dar cum- 
plimiento a sus compromisos con los 
Obreros, ya insinúan su violación, 
en forma sistemática en algunos ca- 
sos, en forma esporádica en otros. 

Si bien el intento de violación 
del convenio por parte de estos pa- 
trones so insinúa en todas las espe- 
cialidades, de la industria gráfica, 
es en la rama de la tipografía don- 
de este problema adquiere caracto- 
res más acentuados. Pareciera que 
a los patrones les cuesta demasiado 
trabajo aceptar la conquista logra- 
da por los obreros tipógrafos, que 
estuvieron durante tanto tiempo su- 
jotos al arbitrio discrecional de los 
patrones o capataces que les fija- 
han el salario, no siempre de acuer- 
do a ln categoría del trabajo que 
realizaban, sino más bien teniendo 
on cuenta la mayor o menor abun- 
dancia de obreros desocupados; es 
decir, que aplicaban la “ley de la 
oferta y la demanda”, como si los 
obreros fueran una mercancía cual- 
quiera, 

La concortación de una tarifa de 
salarios para la industria gráfica, 
en donde los tipógrafos obteníamos 
parte de nuestras reivindicaciones 
específicas, tendían en primer tér 
mino, a evitar esta forma de explo: 
tación basada on conceptos tan re- 
accionarios como atentatorios a la 
dignidad obrera. Entendíamos, que 
al establecerso el salario mínimo 
para cada especialidad del trabajo 
gráfico, habrían de desaparecer, pa 
ta los obreros, la forma diserecio- 
nal de retribución de su trabajo; y 
para los patrones, la competencia 
desleal hecha en base a los bajos 
salarios de sus obreros. 

tos altos propósitos, que fue- 

ron consoguidos mo sólo en el pa- 
pel sino también en su aplicación, 
como fué demostrado con cifras en 
EL OBRERO GRAFICO del mes de 
fobrero, en el suelto titulado “Los 
resultados. de la tipografía”, tien- 
den ahora a desvirtuarse por las 
maniobras patronales de suspender 
en masa a obreros de esta especia- 
lidad, mientras que, en el ánterín, 
a los obreros que siguen trabajando, 
además de exigirles una producción 
muy superior a la normal, se les 
pretende obligar a hacer horas ex: 
tras; esto, en el mejor de los casos, 
pues hay otros industriales que le 
rebajan lisa y llanamente el sala- 
rio horario, pero en su compensa: 
Tas más de 

trabajo, es decir, les fijan ocho ho- 
ras como jornada ordinaria; y en 
segundo término, crean con este 
sistema una masa flotante de deso 
eupados que, acosados por la nece- 
sidad, ereen los patrones, acudirán 
a los talleres a ofrecerse por cual- 

cosa. 

Estas maniobras, ya han dado al- 

gunos frutos para los patrones. Y 


A LOS IWPRESORES 


Quien ambiciona sincera- 
ramonte el engrandecimiznto 
de la Fedoración Gráfica Bo- 
naerense de valores positivos, 
no puede detenerse en fóti- 
les consideraciones, La Rama 
le Impresores, con sn comi- 
sión de censo y estadística, 
brinda todas las condiciones 
que pueda exigirse en mate- 
ría de organización técnica 
más eficiente, práctica y mo- 
derna, de adelantos más so- 
bresalientes e involucra des- 
de el más grande de los esta- 
hlecimientos industriales hes- 
ta el pequeño propietario que 


es así como en la actualidad, a es- 
tos obreros desocupados que van a 
trabajar eventual o temporariam 

te en algún taller, en pocos casos se 
les fija el salario que correspond 
a la categoría del trabajo que rea- 
lizan. En el rubro de la tipografía 
está claramente especificado cnálos 
son los trabajos que corresponden a 
cada categoría; y si bien es cierto 
que en algunos talleres, dondo aún 
mo ha legado el convenio, por la 
apatía de los mismos obreros, pue- 
den regir condiciones inferiores de 
salario, los obreros conscientes de- 
ben aunar sus fuerzas para modi- 
ficar esas condiciones, que están 
conspirando permanentemente con- 
tra la eficacia de la acción del 
sindicato por la consolidación de 
las conquistas involucradas en el 
convenio. Deben evitar que un ti 
pógrafo tomado como de tercera 
categoría, por ejemplo, realico nin 
guno de los trabajos de la categoría 
superior, o que un medio oficial 
ejecute los trabajos que por el pl 
go corresponde al oficial. 

Para que la defensa del convenio 
pueda ser oncarado con toda efica- 
cia por la organización, es necesa 
rio, en primer lugar, contar con 
la “colaboración permanente, enór- 
gica, avizora, de todo el gremio; y 
los tipógrafos, particularmente, por 
cuanto es a ellos a quienes más 
tienden los patrones a inferiorizar, 
son los que deben en esto sentido 
poner el mayor empeño. Deben mon. 
tar guardia permanente en defensa 
de las conquistas Ínvolucradas en 
1 convenio, ajustándoso, para. ello, 
a las siguientes directivas: 


19 No trabajar en ninguna cir 
cunstancia más do las 6 horas 
diarias. Hay que tener on 
cuenta que la ley 11,544, al ro- 
ferirso a las ramas insalubres, 
no permite bajo ningún con- 


cepto que pueda alargarso la 
jornada. 
Ningún obrero debe aceptar 
un salario menor que el que le 
fija la tarifa, de acuerdo al 
trabajo que realiza, 
Debe denunciarso inmediata- 
mente a la Federación Gráfica 
todo caso de violación de la 
jornada logal, como asimismo. 
do violación del convenio de 
tarifas. 
Los obreros que fueran lama- 
dos a trabajar y les ofrecie- 
zan un salario menor que el 
que los corresponde de neuor- 
do al convenio, deben poner 
el hecho en conocimiento de-la 
Comisión General Administra: 
tiva, para que ésta tome las 
medidas del caso en defensa. 
del convenio, ad 
Todo obrero, y más particular- 
mento los delegados de taller 
doboráxr denunciar a la C, Ga 
A. todos los casos que conoz- 
can de obreros que trabajen 
en dos casas, o sen a los la 
imados “quesero 
Si log obreros se ajustan en un 
todo a estas directivas; si ponen 
su esfuerzo, su colo y su actividad 
para hacor extensivo los beneficios 
de este convenio a todos los talleres 
y comprenden, adomás, que los be- 
oficios que de 61 emanan involu- 
eran un derecho al que no so puedo 
renunciar sino en detrimento de los 
intereses generales del gremio; sl 
se “convencen, tambión, que existo 
la obligación de defenderlo en to- 
dos los terrenos, entonces, no habrá 
fuerza renecionaria ni patronal es- 
pas de dar por tierra con estas con- 
quistas, que así como se consiguio. 
ron a costa de esfuerzos y sacrifi- 
cios, tal vez cuesto también sacri- 
ficiós mantenerlas; pero será un 
sacrificio necesario, al que ningún 
obrero debe permanecer ajeno, 


¿EN QUE QUEDO LA 


LEY 1 


Haco ya bastante tiempo hubo 
una alarma general en muestro 
país. Y hasta so ercó la ley 12.591. 
¡Los precios, la carestía de la vida, 
los especuladores! . 

Hubo sesudos editoriales en los 
más sesudos diarios. Es cierto que 
todo ello ya era un problema do 
viejo conocido por muestro honestos 
conciudadanos. Pero se batió el par- 
che y el gobierno adoptó rápilas 
medidas. Se descubrieron algunos 
depósitos de acaparadores, 
unieron infinidad de comisiones, 
subcomisiónes y afines, se dictaron 
leyes especiales y se inició un es- 
tudio a fondo del muy interesante 
problema. 

Nadio fuó colgado de un farol. 
Las leyes pasaron ignoradas y los 
agiotistas del hambre de los obre- 
ros, que ya habían comenzado a 
buscar catacumbas para esconder 

"malignos procederes volvieron a 
xr a la luz con un suspiro de ali- 

:. ¿Es qué acaso había vuelto la 
prosperidad y ya no había proble- 
ma? 


Nada de eso por cierto. Las ma- 
dres y amas de casa retuercen el 
centavo, el minúsculo centavo obre- 
ro para exprimirle la última gota 
y hacerle rendir el máximum de sus 
probabilidades. Tarea inútil. El sa- 
lario ya no aleanza. Todas esas pe- 
queñas cosas que hacen la vida de 
un hogar proletario van sumando 
una tras otras sus fracciones de 
aumento. Súmelas usted! El resul 
tado es matemático; el salario ya 
no aleanza. 

No hay problema sin embargo. 
Las comisiones duermen. No más 
estudios inútiles. No más invosti- 
gaciones embarazosas. Basta de des- 

- depósitos de comestibl 


2.591? 


por cierto, que unas monedas resta: 
das a cada hogar forman, on cl 
conjunto de los muchos millares 
pingiles ganancias para los espo- 
culadores. 

Podría, quizá, hacorso alguna co- 
EN 

¿Cuántos son los hogares obreros 
que pueden incluir diariamento la 
fruta en su — tan modesto siem- 
pro: — menú? Todos, ellos y nos- 
otros, lo sabemos bien, son muy 


embargo; hay pequeños de- 

que revelan los hilos ocultos 

urdidambre. Usted so va de 

¡ón por las islas del Delta 
(dos horas del centro de la capital), 
Un quintero vuelea en los arroyos 
decenas y decenas de canastos de sa- 
brosas frutas, El trust de compra: 
dores impone precio. El obrero que 
trabajó duranto todo el año inutill- 
za voluntariamente su cosecha, por- 
que el precio no cubre sus gate 
Otro se decide y lleva su cosecha 
al Tigre. La vendo por unas monedas. 
Inmedintamente so multiplica el pre- 
cio al eubo. Si hay mucha, al fondo 
del río. La poca que queda a precios 
prohibitivos. 

Si usted se orienta hacia otro 
punto de la cindad, donde se pro: 
duzca para el consumo de la mis 
ma, encontrará, con la única dife- 
rencia de decorados, el mismo es- 
pectáculo. Las comisiones duer- 
men. La vida no es tan cara como 
parece. Sobre todo para quienes eo- 
bran muchos cientos de pesos por 
descansar al servicio de la Nación 
y 2 la sombra del presmpuesto. 
Ellos y los patrones mos explotan 
inienamente, dándonos salarios de 
hambre. Por eso hay escasez en la. 


Franqueo a Pagar 
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Al oído... 


Lo lamentamos mucho, compañero, 
pero su autocartel del hombre más 
consciente del. personal se ha venido 
abajo. La culpa no es nuestra. Usted 
sabía que allí donde trabaja se viola- 
ba la jornada legal, pero no decía na- 
da, no hacía nada, nada, nada más que 
complicarse con el patrón... 

La denuncia nos llegó por medio de 
uno de esos obreros que usted mira 
con cierto desdén de pequeño burgués. 
Fué la inspección del Departamento y 
sás... ¡Qué sorpresa la suya! La de 
usted no, la del inspector... que no 
podía salir. de su asombro, y pregun- 
taba: ¿Quién habrá hecho la denun- 
cia? ¡Qué vergilenza, amigo, el hombre 
que se las daba del más consciente, del 
más preparado, del m decente, 
en qué ha venido a parar; en cómplice 
del. patrón! 


Aunque par 
cemos a usted bien, Es usted muy 
prendido. para los “burros”, la quin 
la, la lotería y las Jarras. Más, sabe- 
mos que es capaz de ofenderse si los 
amigos no le dejan pagar una vuelte 
en el boliche, una vuelta más que ellos. 
y que tiene otros caprichos “despren 
didistas” porel estilo. 

Pero hay una cosa que llama la 
atención. ¿Por qué no paga puntual- 
mente su estampilla? Hay sólo dos ra- 
zones que explican por qué un obrero 
puede hacerse buscar y rogar para 
pagar su estampilla: su tacañería o 
su inconsciencia. 

Si usted paga el alquiler, la comida, 
la: peluquería, etc., con la puntualidad 
correspondiente, ¿por qué no debe pa- 
gar de ese mismo modo su estampilla 
a la Federación? Que tacaño no es, lo 
sabemos, pero queremos saber que 
tampoco es lo otro que se necesita ser 
para no cumplir con este primer deber 
de todo obrero consciente. Vamos a 
ver cómo reacciona... 


Es inútil que quiera mentirnos. Us- 
ted no viene por la Federación porque 
retiró un libro de la Biblioteca social 
hace mucho tiempo y no lo ha devuel- 
to todavía, como era su obligación. 

Se lo advertimos fraternalmente. Ven. 
ga por aquí. No haga como otros que 
por no afrontar la debida responsabili- 
dad en ese caso, se perdieron por ca” 
minos extraños a sus propios intereses. 
Venga, traiga el libro y si no lo tiene 
en su poder, dígalo francamente, que 
la cosa puede remediarse de algún 
modo con un poco de buena voluntad, 
Pero no diga que no viene... porque 
no puede, que así la gente va a pensar 
mal de usted. 


Está usted, caballero, profundamen- 
te equivocado. Tendrá usted mucha vi- 
veza en cualquier terreno, menos en 
éste. Se cree usted “muy rana y muy 
hombrecito”, y, por eso habla del mo- 
do que lo hace, Pero le advertimos dos 
cosas: Primero, que está usted muy 
bien “engrupido” si piensa que lo que 
dice de la Federación es producto de 
su cabeza. Eso se lo han “metid 
la cabeza, de manera indirecta tal 
los patrones. Es ya demasiado viejo el 
cuento ese de los “' colmeros, 
vendidos, etc. que dir 
des obreras. Es tan viejo como el ca: 
pitalismo, y ha sido el arma principal 
que durante un largo tiempo tuvieron 
los patrones para combatir a la fuer- 
za que le ponía y le pone límite a su 
explotación, 

Ya son pocos, muy pocos los obre: 
ros que creen semejante mentira. Si 
usted es uno de esos pocos, 
cuenta la segunda advertenci 
ga a la Federación, ya que si es tan 
“hombrecito” y está seguro de lo que 
dice, no debe temer, y demuestre a los 
socios lo que anda usted. afirmando 
gratuitamente por ahí. Lo esperamos... 
sentados, 


A 


Con la realización de la última asamblea se- 
mestral, muestra organización cerró formal- 
mente uno de los períodos más intensos y fe- 
cundos de su larga vida, En su transcurso el 
gremio obtuvo considerables mejoras de orden 
económico y moral, mediante una acción in- 
tensa y sostenida que, a la par, le permitió 
fortalecer y acrecentar sus cuadros sindicales 
en forma extraordinaria y perfectamente men- 
surable, Pero sí son muchos los éxitos alcanza- 
dos, muchos más son los que deben materia- 
zarse para conseguir hacer una realidad de las 
aspiraciones permanentes y fundamentales de 
los trabajadores gráficos y que constituyen la 
razón misma de la existencia de nuestra Fede- 
ración. 

Con perfecta comprensión de este hecho es 


ue hemos señalado el último movimiento tan 
solo como un paso hacia adelante, inmediata- 
-uente después del cual sería necesario enfren- 
“ar tareas tanto o más amplias y concretas. 

Estas tareas son las que queremos señalar 
*oy al gremio con toda precisión, ya que él es 
mien deberá ser el principal artífice de las 
mismas. Son de distintas características pero 
le una misma naturaleza, y en ella, como en 
5pocas recientes, cada uno deberá volcar todos 

us entusiasmos y energías. Porque no quere- 

mos incurrir en pasados errores y porque cree- 
mos que una entidad obrera como la nuestra 
no puede cirounscribirse a acciones esporádi- 
cas, es que planteamos este problema al que, 
por otra parte, el gremio dió ya su aproba: 
ción. 

En primer término debemos empeñarnos de- 
cididamente en afianzar y extender el conve- 
nio de tarifas. Ya en pasados tiempos conquis- 
tó el gremio convenios similares que rigieron, 
en cada caso particular, únicamente durante 
el lapso en que supimos mantenernos alertas 
y vigilantes, para ser luego descaradamente 
violados en cuanto los industriales notaron 
síntomas de debilitamiento de las actividades 
sindicales, En esta oportunidad ha de suceder 
exactamente igual: el tiempo de vigencia del 
convenio estará en relación directa con nues- 
tra predisposición en defenderlo donde ya 
rige y en hacerlo extensivo en los talleres don- 
de todavía no es más que una aspiración. El 
convenio de salarios es un galardón que hemos 
conquistado después de una lucha ardua y 
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costosa, y en torno al mismo debemos cerrar 
nuestras filas para evitar nos sea arrebatado. 


Paralelamente a la defensa del convenio de- 
be el gremio comprometer su acción pára la 
conquista de las reivindicaciones que no con- 
siguió imponer hasta ahora. Son estas reivin- 
dicaciones hondamente sentidas por todos los 
trabajadores de las artes gráficas y son per- 
fectamente identificables: se llaman vacacio- 
nes pagadas, reglamento de trabajo y contrato 
colectivo. Con estas tres consignas que, repe- 
timos, el gremio hizo suyas en memorables 
asambleas, hemos de iniciar una campaña tan 
vasta y profunda como la anterior, firmemente 
dispuesto a no cejar hasta convertirlas en rea- 
lidades tangibles. 

Sabemos de lo difícil que ha de ser la lucha 
para superar todos los escollos previsibles, pe- 
ro también sabemos de la capacidad de mues. 
tro gremio y de sus inconmensurables posibili. 
dades, 

El patronato que alienta deseos revanchistas 
que se traducen en toda clase de maniobras 
violatorias del convenio y represivas, va a in- 
tensificar, frente a nuestra posición, sus tenta- 
tivas de destrucción de nuestros cuadros sindi- 
cales. Pero quienes están a la ofensiva somos 
nosotros, y debemos permanecer en la misma. 
Si en pocos meses, por muestra exclusiva. reso- 
lución, hemos obtenido los resultados extraor- 
dinarios logrados hasta ahora, más completos 
han de ser los que podemos obtener con nues- 
tro actual poderío, si cada wo de nosotros se 
compenetra de la justicia de nuestra cansa y, 
en consecuencia, se dispone a cumplir íntegra. 
mente con su deber, 

La C. G. A, ha dispuesto ya todas las 
medidas de organización preparatorias de la 
campaña que se inicia, Las subcomisiones de 
zonas han sido reforzadas, las de ramas reor- 
ganizadas algunas y en tren de reorganización 
las otras. Nada hemos de dejar librado al azar 
ni a la improvisación Pero el factor vital de 
nuestro éxito lo constituye la labor personal 
de cada uno en su respectivo taller y la cola- 
boración que en conjunto aporten a los or- 
ganismos de dirección, De la mayor celeridad 
€ integridad de esta colaboración depende la 
de la obtención de nuestros objetivos, Que ca- 
da uno sepa, pues, cumplir con su deber, 


sus familiares 


al acto tradicional del gremio que recordando la fecha de los trabajadores 
organiza la Federación Gráfica Bonaerense y que so llevará a cabo el 


Mayo 


a las 9 horas, en el 


Cine '"GAUMONT”', 


Rivadavia 1635 


PROGRAMA 


“LA HISTORIA DEL Dr. EMRLICH” 


Relato de una vida al servicio de la humanidad. Una vigorosa producción cl- 
nematográfica de Edward G. Robinson, gentilmente cedida por la Warner Bros. 
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1o de Mayo 


En pleno vendaval guerrero. 
que amenaza envolver a lo 
cinco continentes, celebraremos 
este año el 19 de Mayo, Mill 
res de hermanos nuestros, de 
todas las razas y nacionalida- 
des, gimen en los tótricos cam 
pos de concentración, en lo 
hospitales de sangre, bajo el 
yugo de los ejércitos invasores 
o entre el barro y la nieve de 
los campos de batalla. El por- 
venir que avizoran es siniestro, 
La furia imperialista, desen: 
frenada, sólo les deja entrever 
miseria y esclavitud. 


Estamos en un momento eru- 
cial de la historia de la huma. 
nidad en que el choque de las! 
fuerzas en lucha adquiere ca- 
racteres apocalípticos que ate. 
rrorizan a los débiles y los ven- 
cidos y desorientan a los inde- 
Sólo los obreros cons. 
cientes de la misión histórica 
de su clase permanecen con el 
ánimo resuelto, gravitando 
los acontecimientos encauzán: 
dolos hacia la liberación de su 
clase y de la humanidal, 


Es quelos trabajadores cons: 
cientes tienen una visión clara! 
de la naturaleza de la actual 
situación, y esa visión fortalo. 
ce su espíritu impulsándolos a 
seguir hacia adelante superan 
do todas las dificultades. Pa: 
ra nosotros, obreros gráficos 
de la Argentina, ser consecuen. 
tes con esta línea de conducta 
significa, fundamentalmento, 
luchar sin tregua en defensa de 
muestras condiciones de vida y 
por el fortalecimiento de nues 
tra organización de clase, con: 
solidar los vínculos que nog! 
unen a los trabajadores de 
otros gremios y de otras na- 
ciones e impedir ser arrastra 
dos en la vorágine de la gue- 
rra imperialista. Con tal acti 
tud no sólo defendemos nues: 
tro presente sino que, también, 
nuestro porvenir, 


Porque lo que está en juego, 
ahora, no es tanto el presente 
como el porvenir. Y el porve- 
nir debe sel muestro. Lo será: 
en la medida en que sepamos 
ser capaces de conquistarlo. | 


En este 1 de Mayo procla: 
mamos este derecho nuestro a 
porvenir y la capacidad de 
proletariado internacional pa: 
ra conquistarlo. La afirmación 
puede parecer absurda a los! 
que, por carencia de espíritu 
de clase, por cobardía o por 
interés, sólo aspiran hallar 
amos más o menos condecen- 
dientes para seguir viviendo, 
Pero tales elementos nunca de 
cidieron nada en la historia. 
La historia la deciden los que 
tienen confianza en sus propias. 
fuerzas. Las clases explotadas 
del mundo tienen esa confian- 
za. Por eso gritamos hoy, más 
fuerte que nunca; ¡Viva la li 
beración de nuestra clasel | 


